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EDITAL 001/2011
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O MUNICIPIO DE MUNDO NOVO, Estado do Bahia, torna publico que estardo abertas
as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado para preenchimento dos cargos
especificados neste Edital, com base nos dispositivos da Lei Organica Municipal, das
Leis Municipais vigentes e da Constituicdo Federal que dao respaldo legal e
normatizam as regras estabelecidas neste Edital, tendo como entidade responsavel a
CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA LTDA , inscrita no CNPJ
N.° 08.204.154/0001-07, com sede na Rua Alceu Amoroso Lima, 470 Ed. Empresarial
Niemeyer, sala 810 — Caminho das Arvores, CEP 41820-770 Salvador BA, empresa
contratada por meio do Contrato n°® C02 /2011.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo Seletivo tera a natureza de Selecédo Publica de Provas, destinando-se
ao preenchimento temporario e ndo estavel, de cargos do quadro do Magistério,
indicados neste Edital, bem como das vagas que vierem a ocorrer no periodo de
validade da selecéo.
1.2. O prazo de validade da selecdo sera de 01 (um) ano, contados da data da
respectiva homologacéo, podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal de Mundo Novo - BA.
1.3. A Comisséo Especial, designada através do Decreto n° 007/2011, acompanhara o
planejamento e a execucédo deste Processo Seletivo.
1.4. Apdés a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo, 0 Municipio de
Mundo Novo - BA convocara, na medida de suas necessidades, através de Edital
publicado no Org&o Oficial do Municipio e no site www.concepcaoconcursos.com.br, 0s
candidatos habilitados, por ordem de classificagéo final e por cargo, para contratacao.
1.4.1. O Contrato Temporario de Trabalho a ser celebrado com o candidato aprovado,
serd em Regime Juridico de Direito Administrativo, aplicando-se, no que couber, a
seguinte legislacdo funcional do Municipio de Mundo Novo - Bahia:

a) Lei n®918/96 - o Estatuto do Servidor Publico Civil do Municipio;

b) Lei n° 1142/2011 - Estatuto do Magistério e Plano de Cargo, Carreira,

Remuneracédo e Funcdes Publicas dos Servidores da Educacdo Basica — Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental do Municipio de Mundo Novo;

c) Lein®967/2001 — Lei Municipal de Contratacéo temporaria de méo de obra.
1.5. O Municipio de Mundo Novo — BA, através da Secretaria Municipal de Educacéo,
indicard o local onde inicialmente o candidato habilitado ira exercer suas funcbes de
acordo com a necessidade, observadas as quantidades de vagas estimadas, no anexo
[, bem como as que surgirem durante o periodo de validade do Processo Seletivo.
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1.5.1. A lotacdo ou a designacdo do candidato contratado para uma determinada
unidade educacional, onde dever4 exercer as atividades do cargo, ndo significa
garantia permanente de lotacdo, podendo esta vir a ser alterada, para atender as
necessidades do 0rgdo ou caso o interesse e a conveniéncia da Administracdo o exija,
por ato expresso da titular da Secretaria Municipal de Educacdo, do Municipio, sem
necessidade de justificativa, por parte da administracao.

1.5.2. Sera excluido da selecao publica o candidato convocado que ndo comparecer a
Geréncia de Recursos Humanos dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis, contados
da publicacdo do Edital de Convocacdo dos candidatos selecionados, ficando o
Municipio, automaticamente, autorizado a convocar o candidato que imediatamente o
suceder na ordem da classificacao.

1.5.2.1. O acompanhamento das publicacGes referentes ao processo seletivo é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

1.6. O Processo Seletivo constard de 2 (duas) etapas distintas e sucessivas, assim
constituidas:

a. Primeira Etapa — Provas Escritas para todos os cargos, de carater eliminatério e
classificatorio, abrangendo os programas descritos no Anexo Unico.

b. Segunda Etapa — Exame Médico Admissional, a ser realizado apds a
homologagdo do concurso, de carater eliminatério , para os candidatos
habilitados na Primeira Etapa e convocados para a nomeacao.

1.7. Os candidatos contratados deverdo cumprir carga horéria de até 40h semanais
de acordo com a conveniéncia da Administracéo.

1.7.1. A carga horaria de 40h semanais podera ser distribuida em até 2 (dois)
vinculos de 20h.

1.8. As pessoas Portadoras de Necessidades Especiais é assegurado o direito de
inscricdo na presente Selecdo (CF Art. 37, VII: CE VI e Decreto Federal n° 3298 de
20/12/99) desde que as atribuicbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de
que sdo portadoras, ficando-lhes reservadas 5% (cinco) das vagas que forem sendo
ofertadas para os cargos, durante o prazo de validade do Concurso, observando-se a
ordem de classificacdo para os cargos oferecidos. Os interessados deverdo observar e
atender aos procedimentos determinados para inscricdo, previstos no presente Edital.

I — DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO E ATRIBUICOES DOS
SELECIONADOS

2.1. Os cargos, 0s requisitos exigidos, a jornada de trabalho semanal, a remuneracao e
o valor da taxa de inscri¢cdo, sao os estabelecidos no Anexo |, desse Edital.

2.2. As atribuicdes a serem exercidas pelos candidatos selecionados e contratados sao
as estabelecidas no Anexo Il, deste Edital.
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Il - DAS INSCRICOES
3.1. S&o requisitos para a inscricdo, a serem comprovados, no ato da convocacao para
nomeacao.

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §
1° do artigo 12 da Constituicdo Federal.

b) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

c) Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo.

d) Estar em dia com as obrigacGes resultantes da legislacéo eleitoral, e, se do sexo
masculino, do servigo militar.

e) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

f) Possuir aptidao fisica e mental.

g) Cumprir as exigéncias contidas neste Edital.

3.2. A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital.

3.3. Os candidatos inscritos para o Concurso Publico que seria realizado em 2009,
suspenso por decisao judicial, que quiserem validar a inscricdo para este Processo
Seletivo, deverdo comparecer & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, situada
na Praca Adolfo Alves Barreto, n°® 05 Mundo Novo BA, portando original e cépia do RG,
CPF e comprovante de pagamento da inscricdo anterior, até o dia 27/05/2011, no
horario das 8h as 12 das 14h as 17horas .

3.4. As inscricOes serdo realizadas no Prédio da Secretaria Municipal de Educagéo, no
endereco indicado, no item anterior, no periodo de 23 a 31 de maio de 2011, de 22 a 62
feira, no horario das 8h as 12 das 14h as 17horas,

3.4.1 Para inscrever-se o candidato devera comparecer ao local de inscricdo, no
periodo e horario determinados no item 3.4, conhecer o edital 001/2011 e ficar ciente
das normas estabelecidas neste edital.

a) Pagar a taxa de inscricdo no valor correspondente ao do cargo, na forma do anexo |
deste Edital, através de depésito identificado no Banco do Brasil , agéncia 0109-0 _ na
conta correte 15.092-4 PMMN.

b) Comparecer a sede da Secretaria Municipal de Educacgéo para efetivar a inscrigao.

c) E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo da confirmacéo da
inscricao.

3.5. O depdsito sO6 podera ser efetivado nas agéncias bancarias. Nao é permitido
depdsito em envelope nos caixas eletrdnicos.
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3.6. A Concepcgéao Consultoria Técnica Especializada e o Municipio de Mundo Novo -
BA, nédo se responsabilizam por solicitacbes de inscricbes nao recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7. O descumprimento das instru¢des para inscricbes implicard a ndo efetivacdo da
mesma.

3.8 Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera conhecer o Edital n°® 001/2011,
disponivel em formato eletrdbnico nos sites www.concepcaoconcursos.com.br e
www.mundonovo.ba.gov.br, e certificar-se de que preenche todos 0s requisitos
exigidos. N&o sera aceita a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na técita
aceitacdo das normas e condi¢cles estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento.

3.9. Nao serdo aceitas inscricdes via postal, fac-simile (fax), condicional e/ou
extemporanea ou por qualquer outra via que nao especificada neste Edital.

3.10. Efetivada a inscricdo, ndo seréo aceitos pedidos de devolugdo da importancia paga,
em hipo6tese alguma.

3.11. A qualquer tempo, o Municipio de Mundo Novo - BA  podera determinar a anulagéo
da inscricdo, das provas, da contratacéo e da posse do candidato, desde que verificada
qualquer falsidade nas declaracdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas ou nos
documentos apresentados.

3.12. As inscri¢des indeferidas serdo divulgadas no site www.concepcaoconcursos.com.br
3.13. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para 0s
candidatos amparados pelo Decreto n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no
Diario Oficial da Uni&do de 3 de outubro de 2008.

3.13.1. Estaréa isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que comprovar:
3.13.1.1. Inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n.o 6.135, de 26 de junho de 2007;

3.13.1.2. For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de
2007.

3.13.2. A isencdo devera ser solicitada, mediante preenchimento de formulario de
requerimento, disponivel no site da Concepcdo, até o dia 25 de maio de 2011 .

3.13.2.1 A solicitagdo de isencdo sO podera ser feita pelo candidato devidamente
cadastrado nos postos autorizados no item 3.4

3.13.3. A Concepcao Consultoria Técnica Especializada consultara o 6rgao gestor
do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
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3.13.4. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagédo da selecéo publica, aplicando-
se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979.
3.13.5. Nao seré concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato
que:

a. omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b. fraudar e/ou falsificar documentacao;

c. pleitear a isencéo, fora do prazo estabelecido no subitem 3.13.2;

d. néo atenda os critérios estabelecidos neste edital.
3.13.6. Cada pedido de isencéo sera analisado e apreciado pela CONCEPCAO.
3.13.7. Ao término da apreciacao dos requerimentos de isencéo de taxa de inscricdo, a
CONCEPCAO divulgara, no endereco eletrdonico www.concepcaoconcursos.com.br, na
data provavel de 30 de maio de 2011, a listagem contendo o resultado da apreciacao
dos pedidos de isencao de taxa de inscricdo. Os candidatos que nado tiverem seu
pedido atendido terdo até o dia 31 de maio de 2011, para efetivagdo do deposito,
referente ao pagamento da taxa de inscricdo e confirmagdo de seu interesse em
permanecer inscrito no Processo Seletivo Publico.
3.13.8. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa
de inscrigao.
3.13.9. O interessado que nao tiver seu pedido de isencao de taxa de inscricdo deferido
e que nado efetuar a inscricAo na forma estabelecida no subitem 3.13.7., estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico.

IV — DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIE NCIAS

4.1 Os portadores de necessidades especiais, assim entendidos aqueles que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e
suas alteracdes, tém assegurado o direito de inscricdo na presente Selec¢do Publica,
desde que a necessidade especial seja compativel com as atribuicbes da fungéo para o
qual concorrem.

4.1.1 Do total de vagas para cada cargo/funcao, e as vagas que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) ficarao
reservadas aos candidatos portadores de necessidades especiais, desde que enviem
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca-CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.
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4.1.2 O candidato inscrito como portador de necessidades especiais devera,
obrigatoriamente, enviar via SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR), laudo médico
conforme determinag@es do item 4.1.1 deste Edital, até o ultimo dia de inscri¢fes (31 de
maio de 2011), para a Concepc¢do Consultoria Técnica Especializada  no endereco:
Rua Alceu Amoroso Lima, 470 sala 710 Ed. Empresarial Niemeyer, Caminho das
Arvores. CEP 41820-770 Salvador-BA, caso contrario, a inscri¢cdo sera indeferida como
concorrente inscrito nesta condicao.

4.2 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas
devera requerer, no ato da inscricdo, 0S recursos necessarios e, ainda, enviar, via
SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR) até o dia 28 de maio de 2011,
impreterivelmente, para a Concepgdo Consultoria Técnica Especializada no endereco:
Rua Alceu Amoroso Lima, 470 sala 710 Ed. Empresarial Niemeyer, Caminho das
Arvores. CEP 41820-770 Salvador-BA, laudo médico que justifigue o atendimento
especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos
de forca maior. A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade.

4.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao da prova,
além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianca. A candidata que n&o levar acompanhante néo realizara as provas.

4.2.2 O candidato que nao solicitar condicdo especial na forma determinada neste
Edital, de acordo com a sua condicdo, ndo a terd atendida sob qualquer alegacéo,
sendo que a solicitagcdo de condi¢Bes especiais serd atendida dentro dos critérios de
razoabilidade e viabilidade.

4.2.3 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na
condicdo de portadores de necessidades especiais sera divulgada nos sites
WWW.concepcaoconcursos.com.br e www.mundonovo.ba.gov.br a partir do dia 20 de
junho de 2011.

4.3 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de necessidades
especiais, se aprovado no Processo Seletivo, figurara na listagem de classificagdo de
todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos portadores
de necessidades especiais por cargo.

4.3.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo, ser portador de necessidades especiais devera, apos tomar
conhecimento da situagdo da inscricdo nesta condicdo, entrar em contato com a
organizadora atraves do e-mail www.concepcaoconcursos.com.br, ou ainda, mediante o
envio de correspondéncia para o endereco constante do item 4.1.2 deste Edital, para a
correcdo da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada
no ato da inscricao.
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4.4 Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais, se
convocados para a realizacdo dos procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-
se a pericia médica promovida pelo Municipio, que verificara sobre a sua qualificacdo
como portador de necessidades especiais ou ndo, bem como sobre o grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio da funcdo, nos termos do artigo 43 do Decreto
n°. 3.298/99.

4.4.1 A pericia meédica terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do
candidato, observada a compatibilidade da necessidade especial da qual € portador
com as atribui¢bes do cargo.

4.5 Os candidatos deverdao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que
ateste a espécie e 0 grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n°. 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

4.6 A ndo-observancia do disposto no subitem 4.5, a reprovacao na pericia médica ou o
ndo-comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos em tais condicdes.

4.6.1 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera
excluido do processo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, e respondera, civil e
criminalmente, pelas consequiéncias decorrentes do seu ato.

4.7 O candidato aprovado nos Exames Meédicos Pré-Admissionais, porém né&o
enquadrado como portador de necessidades especiais, caso seja aprovado na primeira
etapa do Processo Seletivo, continuara figurando apenas na lista de classificagédo geral
da funcéo.

4.8 O candidato portador de necessidades especiais reprovado na pericia médica em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes da funcdo de atuacdo
sera eliminado do Processo Seletivo.

4.9 Se, quando da convocacédo, ndo existirem candidatos portadores de necessidades
especiais aprovados no Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo de todos os candidatos ao
cargo.

V - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1 As informacgdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas
(nome do estabelecimento, endereco e sala), cargo, funcdo, assim como orientacdes
para realizacdo das provas, estardo disponiveis, a partir do dia 01 de julho de 2011,
no site da Concepgcao www.concepcaoconcurso.com.br devendo o candidato efetuar a
impressdo desta Confirmacdo de Inscricdo. As informagfes também poderdo ser
obtidas através da Central de Atendimento da Concep¢do, através de e-malil
concepcao@concepcaoconcursos.com.br e do telefone (71) 3011 1814).
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5.2 Caso o candidato, ao consultar a Confirmacdo de Inscricdo, constate que sua
inscricdo nédo foi aceita, devera entrar em contato com a Central de Atendimento da
Concepcéao , através de e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br ou telefone
(71) 3011 1814, no horario de 9h as 16h, considerando-se o horério de Brasilia/DF,
impreterivelmente até o dia 06 de julho de 2011 .

5.2.1 No caso de a inscricdo do candidato néo tiver sido aceita em virtude de falha por
parte da rede bancéria na confirmacdo de pagamento do boleto da inscricdo, bem como
em outros casos onde os candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro, 0s
mesmos serdo incluidos em local de provas especial, que ser& disponibilizado no site
da Concepcdo, bem como comunicado diretamente aos candidatos. Seus nomes
constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle
para a verificacdo de suas situacdes por parte da organizadora.

5.2.2 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela
Concepgdo com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada
a improcedéncia da inscricdo, esta serd automaticamente cancelada, ndo cabendo
reclamacédo por parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer
formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovagéo nas provas.

5.2.3 Os contatos feitos ap0s a data estabelecida no subitem 5.2 deste Edital ndo serdo
considerados, prevalecendo para o candidato as informacdes contidas na Confirmagao
de Inscricdo e a situacdo de inscricdo do mesmo, posto que € dever do candidato
verificar a confirmacédo de sua inscricdo, na forma estabelecida neste Edital

5.3 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de
nascimento, deverdo ser comunicados apenas no dia e na sala de realizacao das
provas.

5.4 A Confirmagdo de Inscricdo ndo sera enviado ao endere¢o informado pelo
candidato no ato da inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

VI - DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

6.1. A Prova Escrita sera composta de questdes de mdltipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas de resposta e uma questao discursiva (redacéo), elaboradas na forma do
contetdo programético especificado no Anexo lll, deste Edital, e conforme nimeros de
guestdes, pontuacao e peso seguintes.
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Quadro de Provas

Professor Lingua Portuguesa 10 2,0 20
das Séries Iniciais Conhec. E i Z

do Ensino onhec. Especificos na area 10 4,0 40

Fundamental |, Conhecimentos Pedagdgicos 10 3,0 30

Professor de
Educacéo Especial, - )
Professor do Ensino Discursiva 01 10,0 10

Fundamental Il
e Coordenador
Pedagdgico

6.2. DA PROVA OBJETIVA

6.2.1 O programa/conteudo programatico das provas objetivas para os diversos cargos
compdem o Anexo Il do presente Edital.

6.2.1.1 O Anexo lll, integrante deste Edital, contempla apenas o Conteudo
Programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto
solicitado.

6.2.3 A Prefeitura Municipal de Mundo Novo - BA e a Concepcdo, ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacOes referentes
a este Processo Seletivo no que tange ao conteddo programatico.

6.2.4 As questdes das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de
mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicacao, analise, sintese
e avaliacao, valorizando a capacidade de raciocinio.

6.2.5 Cada questdo das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e
conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

6.3. DA QUESTAO DISCURSIVA

6.3.1 — As questbes discursivas deverao ser respondidas, em, no maximo, 30 linhas, e
s6 sera corrigida a questéo discursiva do candidato nao eliminado, na prova objetiva.
6.3.2 — A questao discursiva tem o objetivo de avaliar o desenvolvimento de habilidades
e o dominio de contetdo, de acordo com 0s objetos de conhecimento estabelecidos
neste Edital, a capacidade de expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do
registro formal culto da Lingua exigida no enunciado.
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6.3.3 As questdes discursivas deverdo ser respondidas pelo proprio candidato, & méao,
em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material
transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras
pessoas, salvo em caso de participante a quem tenha sido deferido atendimento
especial para a realizacdo da prova. Nesse caso, se houver necessidade, o participante
sera acompanhado por um fiscal da CONCEPCAOQ, devidamente treinado, para o qual
devera ditar o texto, especificando, oralmente, a grafia das palavras e os sinais graficos
de pontuacéo.

6.3.4 A folha de texto definitivo da questdo discursiva ndo podera ser assinada,
rubricada, nem conter, em qualquer outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra
ou marca que o identifique, sob pena de anulacédo da questao discursiva.

6.3.5 A folha de texto definitivo sera o Unico documento valido para avaliagdo da
questdo discursiva, ficando as folhas utilizadas para rascunho sem qualquer valor para
tal finalidade.

6.3.6 A folha de texto definitivo ndo sera substituida por erro de preenchimento do
candidato.

VII- Da Realizag&o da Prova Objetiva e Discursiva

7.1. A aplicagédo das provas sera no Municipio de Mundo Novo - BA, tendo como data
provavel o dia 10 de Julho de 2011.

7.1.1 O Edital de Convocacédo para a aplicacdo das provas, contendo data, local e
horario, sera publicado no site: www.concepcaoconcursos.com.br

7.1.2. A partir do dia 01 de julho de 2011 o candidato devera acessar o site
WWW.concepcaoconcursos.com.br e imprimir as informag¢des para conhecimento da
data, do horario, do local e da sala de realizacdo das provas.

7.1.3. Nao sera permitida, sob nenhuma hipoétese, a alteracdo de Cargo/Funcéo e Local
de realizacdo de Prova.

7.2. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo de sua prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horéario fixado para o fechamento dos
portdes. Sera vedado o acesso depois de encerrado o tempo estabelecido no Edital de
Convocacao. O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha.

7.2.1. O ingresso do candidato ao local de realizacdo de sua prova far-se-4 mediante
apresentacdo obrigatéria do DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE, que devera
estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

7.3. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento
de identidade original, na forma definida no subitem 7.3.1. ndo podera fazer as provas e
sera automaticamente eliminado do concurso publico.

10
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7.3.1. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho e previdéncia social; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de
23 de setembro de 1997).

7.4. Caso julgue conveniente, a Concepcdo Consultoria Técnica Especializada
procederda, como forma de identificacdo, a coleta de impressdes digitais do candidato
presente a prova.

7.5. Nao sera permitida a realizacdo da prova fora do local, horario e data designados,
importando a auséncia do candidato na sua eliminagdo automatica.

7.6. A Prova tera duracao maxima de 3 (trés) horas.

7.7. Nao sera permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1 (uma) hora do
inicio da prova, por motivo de segurancga.

7.8. Os candidatos somente poderdo levar o Caderno de Questdes na ultima hora
faltante para o término das provas.

7.8.1. Os Cadernos de Provas néo levados pelos candidatos serao incinerados.

7.8.2. Antes de iniciar sua prova, o candidato devera obrigatoriamente ouvir e acatar as
orientagdes transmitidas pelos Fiscais de Sala, ler atentamente as orientagdes contidas
no seu Caderno de Questdes, no qual constardo informagdes sobre procedimentos de
natureza vinculatoria, complementares a realizagédo da Prova.

7.9. O candidato ndo podera alegar, em qualquer momento, o desconhecimento das
orientac®es e informacodes referidas no item anterior do presente Edital.

7.10. Dentro do estabelecimento de realizacdo da prova ndo serd permitido ao
candidato o uso de celulares, pager, maquinas calculadoras ou qualquer outro tipo de
equipamento eletrénico.

7.11. Apos resolver todas as questbes da prova, o candidato devera marcar suas
respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas
Optica, sendo de sua inteira responsabilidade:

a) O preenchimento correto dos campos Opticos, que deverdo ser preenchidos
conforme as instrucdes especificadas no caderno de questdes, contidas também
na propria Folha.

b) Os prejuizos advindos das marcacdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas Optica, consideradas como tais: dupla marcac&o, marcacgéo rasurada,
marcacdo emendada, campos de marcagdo ndo preenchidos integralmente,
marcacao ultrapassando o campo determinado e marcacdo que ndo seja feita
com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

11
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7.12. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a
sua Folha de Respostas Optica.

7.13. Na&o sera permitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso ou a permanéncia de
pessoas estranhas ao processo seletivo no estabelecimento onde estejam sendo
aplicadas as provas.

7.14. Sera sumariamente excluido do Concurso o candidato que:

a) Nao atender aos procedimentos determinados para realizagdo da inscricao,
conforme previsto no presente Edital.

b) N&o comparecer nas datas, locais e horarios determinados para a realizagdo das
Provas seja qual for o motivo alegado.

c) Apresentar-se apés o horéario estabelecido para o fechamento dos portdes.

d) Nao apresentar documento original que legalmente o identifique, de acordo com
o especificado no subitem 7.4.1 deste Edital.

e) Ausentar-se do local de realizacdo de provas sem a autorizacédo do fiscal, bem
como antes de decorrida uma hora do inicio da mesma.

f) Ausentar-se da sala da Prova levando a Folha de Respostas.

g) Ausentar-se da sala da Prova levando o Caderno de Provas antes do horario
permitido, ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao.

h) Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata

i) N&o atingir a pontuacdo minima estabelecida para as Provas.

j) Deixar de atender a qualquer uma das determinacdes previstas neste Edital.

k) Comunicar-se, durante as provas, com outro candidato, utilizar meios ilicitos para
a sua realizacdo ou praticar atos contra as normas ou a disciplina determinadas
para o Processo.

I) Cometer incorrecdo ou descortesia para com quaisquer dos executores, seus
auxiliares ou autoridades presentes durante a realizacdo de qualquer etapa do
Concurso.

m) Estiver portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), mesmo que possua
0 respectivo porte e registro.

n) Lancar m&o de meios ilicitos para a execucéo da prova.

0) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotacdo, impresso ndo permitido, maquina calculadora ou similar.

p) Estiver fazendo uso de qualquer aparelho eletrénico de comunicacéo (bip,
telefone celular, relogios digitais, walkman, Mp3, agenda eletrbnica, notebook,
palmtop, receptor, gravador ou quaisquer outros equipamentos similares) bem
como fones e protetores auriculares.

q) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

r) Nao atender aos procedimentos determinados para realizacdo da inscrigcao,
conforme previsto no presente Edital.
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VIIl. DO JULGAMENTO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAE DISCURSIVA

8.1 — Sera eliminado do Processo Seletivo, o candidato que n&o obtiver um minimo de
50% (cinquenta por cento) de acerto nas questdes objetivas, 15 (quinze) questdes e
zerar questdes de lingua portuguesa e de conhecimentos especificos. SO sera corrigida
a questao discursiva do candidato n&o eliminado.

8.1.2. Na correcdo da questdo discursiva sera avaliado o conhecimento sobre o tema;
estruturacao logica do texto; coeréncia entre a fundamentacéo e a conclusao; clareza e
objetividade da exposi¢céo e gramatica.

8.2. A prova escrita tera o valor total de 100 (cem) pontos. Sera aprovado no Processo
Seletivo o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,0 (sessenta).

8.2.1. Serd inabilitado no Processo Seletivo o candidato que obtiver pontuacgéo final
inferior a 60 (sessenta) pontos.

8.3.0 candidato inabilitado sera excluido do Processo Seletivo Publico.

IX - DA CLASSIFICACAO, DO DESEMPATE E DA DIVULGACAO DOS
RESULTADOS.
9.1. A nota final dos candidatos habilitados sera igual a soma do total de pontos obtidos
nas Provas Escritas objetivas e discursivas.
9.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final,
em listas de classificacéo por cargo/funcao.
9.3. Sera publicada a lista de candidatos aprovados no Processo Seletivo, por
cargo/funcéo, em ordem classificatoria.
9.4. Em caso de igualdade de pontos, originando empate na classificacdo, seréao
utilizados, quando couber, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

a) obtiver maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior pontuacdo na prova de Portugués;

c) tiver maior idade.
9.5. Em nenhuma hip6tese e sob nenhum pretexto sera admitido a aproximacao ou o
arredondamento de pontos.
9.6. O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado no Orgdo Oficial do
Municipio de Mundo Novo e através do site: www.concepcaoconcursos.com.br
9.7 A publicagédo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores
de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo desses Ultimos, sempre pela ordem
decrescente da nota obtida. O resultado final do Processo Seletivo sera homologado
pelo Prefeito Municipal e divulgado no Orgdo Oficial do Municipio de Mundo Novo no
endereco eletrdbnico www.concepcaoconcursos.com.br
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X - DOS RECURSOS
10.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados no site
WWW.CONCepcaoconcursos.com.br
10.2. O prazo para interposicdo de recursos sera de 48 (quarenta e oito horas) da
publicacdo dos gabaritos e respectivos resultados de cada prova, tendo como termo
inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente.
10.3. Os recursos interpostos ao Processo Seletivo deverdo ser enderecados a
Concepcédo e protocolados, tempestivamente na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, situada na Praga Adolfo Alves Barreto, n° 05 Mundo Novo BA, conforme
instrucdes especificas. O recurso deverd estar fundamentado, devendo constar o nome
do candidato, cargo, numero de inscricdo, telefone e endereco.
10.4. Sera indeferido liminarmente o recurso que:

a) estiver incompleto;

b) n&o apresentar argumentacao logica e consistente;

c) for protocolado fora do prazo;

d) for encaminhado via fax, via postal, via Internet e ou correio eletrénico ou ndo

protocolado na forma estabelecida no subitem 10.3.

10.5. Os recursos julgados serédo divulgados no site www.concepcaoconcursos.com.br
ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo
enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisoes.
10.6. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que
determina o item 10.3 deste Edital.
10.7. O recurso devera ser individual, com a indicacédo de questdes ou daquilo em que o
candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as
alegacdes com citacbes de artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos
autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com fundamentacdes
circunstanciadas.
10.7.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
10.8. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo
improrrogavel , de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicacéo de cada etapa, ou
ndo fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do
candidato, como seu nome, numero de inscricdo e cargo/funcdo. E ainda, serdo
rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fax-simile, ou qualquer outro meio
gue nao o previsto neste Edital.
10.9. A deciséo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instéancia
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo
recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo
manifestacao posterior da Banca Examinadora.
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10.10. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos
de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no item
anterior.

10.11. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente
indeferido.

10.12. Se do julgamento dos recursos resultar na anulagdo de questdo (des), a
pontuacdo correspondente a essa(s) questdo(des), sera atribuida a todos os
candidatos, independente de terem recorrido ou nao.

XI - Da Homologacéao, da Convocacéao para Avaliacdo M édica.

11.1 Apés a homologacdo do resultado do Processo Seletivo, 0 Municipio de Mundo
Novo — BA convocara, através de Edital especifico, os candidatos habilitados, por
ordem de classificagéo final e por cargo, para preenchimento das vagas existentes, a
fim de apresentarem os documentos mencionados no item 12.2 deste Edital e para
submeter-se a pericia médica.

11.2 As convocacdes de que trata o subitem 11.1 serdo publicadas em jornal de
circulacdo local, no Orgdo Oficial do Municipio de Mundo Novo e no site
www.mundonovo.ba.gov.br, ndo cabendo qualquer reclamagéo, caso o candidato ndo
compareca dentro do prazo fixado.

11.2. Os candidatos convocados para avaliagdo médica deverdo submeter-se aos
exames médicos solicitados pelo Municipio de Mundo Novo - BA.

11.2.1 Correra por conta do candidato a realizagdo de todos os exames meédicos
necessarios solicitados no ato de sua convocacao.

11.2.2. O candidato convocado para a posse deverd apresentar-se a Prefeitura
Municipal de Mundo Novo - BA, no prazo improrrogavel de até 10 (dez) dias Uteis apos
a data da convocacgdo, a fim de submeter-se a Avaliagdo Médica realizada pelo
Municipio de Mundo Novo - BA, com o objetivo de averiguar, face a exigéncias das
atividades inerentes ao cargo/funcdo, suas condicdes somaticas e de higidez. A
Avaliacdo Médica tera caréter eliminatorio.

11.2.3. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado
para a realizacdo da avaliacdo médica, em data, horario e condi¢cbes estabelecidas pelo
servi¢co de Medicina do Trabalho do Municipio de Mundo Novo.

11.2.3.1 O candidato que deixar de realizar, por qualquer motivo, a avaliacdo médica no
prazo estabelecido no Edital de Convocacio, sera considerado desistente e NAO
SERA CONTRATADO, ficando excluido do Processo Seletivo

11.3. O néo pronunciamento do candidato permitirh ao Municipio de Mundo Novo - BA
exclui-lo do Processo Seletivo.
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XIl — Da Convocacéo para Contratacao
12.1. O candidato, que nédo apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, cOpia autenticada da
documentacdo comprobatoria dos requisitos basicos para contratagdo, descritos no
item 12.2, sera considerado desistente e NAO SERA CONTRATADO .
12.2. Requisitos basicos para contratacao:

a) Ter sido HABILITADO no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital.

b) Ter sido considerado APTO na avaliagdo médica.

c) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §
1° do artigo 12 da Constituicdo Federal.

d) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

e) Possuir e comprovar, através de copia autenticada, o pré-requisito para o
Cargo/Funcéo a época da contratacao.

f) Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo
masculino, do servico militar, apresentando os devidos comprovantes.

g) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

h) Nao ter sido demitido por justa causa por érgdo publico do municipio de Mundo
Novo BA.

i) Possuir aptidao fisica e mental.

j) Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser habilitado em todas as etapas
nele previstas.

k) Apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Federal e
da Justica Comum dos Estados nos quais tenha o candidato residido nos ultimos
cinco anos, sendo que as indigitadas certiddes ndo podem contar mais de seis
meses, sob pena de recusa das mesmas.

[) Apresentar copias autenticadas dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de
Eleitor; Carteira de Trabalho; PIS/PASEP (se possuir); comprovante de
residéncia; Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o respectivo
estado civil); Certiddo de Nascimento dos filhos com idade até 21 anos, cartdo de
vacinacao dos filhos com idade até de 07 anos, comprovante de matricula e
frequéncia escolar dos filhos com idade entre 06 e 14 anos.

m) Apresentar Declaracdo de ndo acumulo de cargos publicos.

n) Apresentar declaracéo de bens.

0) Apresentar 01(uma) foro 3 x 4 atual.

12.3. As convocacdes serdo publicadas em jornal de circulagéo local, no 6rgao Oficial
do Municipio e no site www.mundonovo.ba.gov.br, ndo cabendo qualquer reclamacéo,
caso o candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.
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XIII - Das Disposicdes Finais

13.1. O ato de inscricdo gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as
presentes instrucdes e de que aceita as condi¢cdes da selecdo, tais como se acham
estabelecidas na legislacdo pertinente e neste Edital, devendo comprova-los no
momento da contratacéo.

13.2. A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou de outra
natureza, ocorridas no decorrer do Processo Seletivo, mesmo que sO verificada
posteriormente, eliminard o candidato da selecdo, anulando-se todos os atos e efeitos
decorrentes da sua inscrigéao.

13.3. A aprovacao e a classificacao final geram, para o candidato, apenas a expectativa
de direito a contratacdo, cabendo exclusivamente a Administracdo Municipal de
Mundo Novo - BA , deliberar sobre o aproveitamento dos candidatos habilitados, em
namero suficiente para atender as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orgcamentaria e observado o nimero de vagas existentes, ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de contratacdo do nimero total de habilitados.

13.4. O acompanhamento das publicacbes referentes ao concurso é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

13.5. Nao serdo prestadas informacdes por telefone a respeito de datas, horéarios e
locais de provas ou sobre o resultado destas.

13.6. As convocacdes e resultados serdo publicados nos @ sites:
WWW.concepcaoconcursos.com.br e www.mundonovo.ba.gov.br

13.7. Nao sera fornecido a candidato qualguer documento comprobatério de
classificagcdo no Processo Seletivo, valendo para esse fim, as listagens divulgadas
através do quadro de avisos do Municipio de Mundo Novo -BA e nos sites:
WWW.concepcaoconcursos.com.br e www.mundonovo.ba.gov.br

13.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragdo Municipal de Mundo
Novo - BA e, ouvidas a Comissao do Concurso e a empresa Concepcéao , e mediante
homologacgéo do Prefeito Municipal.

13.9. O presente Edital € composto dos seguintes anexos: Anexo | — DOS CARGOS,
REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL/REMUNERACAO, VAGA S E VALOR
DA TAXA DE INSCRICAO ; Anexo Il — ATRIBUICOES A SEREM EXERCIDAS PELOS
CANDIDATOS SELECIONADOS E CONTRATADOS; Anexo Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO.

Mundo Novo - BA, 20 de maio de 2011.

Prefeito Municipal
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ANEXO |

DOS CARGOS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL/REMUN ERACAO, VAGAS E VALOR DA

TAXA DE INSCRICAO

Certificado de concluséo de curso ensino
médio modalidade Normal ou Normal
dF:gSez?ig; Superior ou Pedagggia das Séries Iniciais
100 Inicias ou cursando a partir do 5° semestre, com 32 01 590,00 20h 35,00
Diploma ou declaracdo emitido por
instituicdo devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Certificado de conclusdo de curso ensino
médio modalidade Normal ou Normal
deplgo(jﬁizg;o Superior ou Pedag(_)gia das Séries Iniciais
101 : ou cursando a partir do 5° semestre, com 01 - 590,00 20h 35,00
Especial - ~ -~
Diploma ou declaragdo emitido por
instituicdo devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Certificado de conclusdo de curso de
Professor de | licenciatura em Letras ou cursando a
102 Lingua partir do 5° semestre, emitido por 02 - 780,27 20h 45,00
Portuguesa | instituicdo devidamente reconhecida
pelo Ministério da Educacéo.
Certificado de conclusédo de curso de
Professor de Iicer_lciatura em Matematica ou Cl_J_rsando a
103 Matematica partir do 5° semestre, emitido por 01 - 780,27 20h 45,00
instituicdo devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Certificado de conclusédo de curso de
licenciatura em Geografia ou cursando a
104 | Professorde | partir do 5° semestre, emitido por | (3 . 780.27 20h 45,00
Geografia instituicdo devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Certificado de conclusdo de curso de
Professor de Iicer_lciatura em Histéria ou cu_r_sando a
105 Historia partir do 5° semestre, emitido por 01 - 780,27 20h 45,00
instituicdo devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Certificado de conclusdo de curso de
licenciatura em Ciéncias ou cursando a
106 Prgf_gsspr de partir do 5° semestre, emitido por 02 - 780,27 20h 45,00
iéncias e . . )
instituicdo devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Certificado de conclusdo de curso de
Professor de | licenciatura em Educacdo Fisica ou
107 Educacéo cursando a partir do 5° semestre, emitido 01 - 780,27 20h 45,00
Fisica por instituicdo devidamente reconhecida
pelo Ministério da Educacéo.

18




Estado da Bahia (
PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO '

CONSULTORIR TECHICR ESPECIALIZADA

Av. Osvaldo Ribeiro,38 Centro- Mundo Novo-BA — CEP: 44.800-970
C.N.P.J.13.795.380/0001-40 — Fone/Fax: 0**74 3626-2101

EDITAL 001/2011
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Certificado de conclusdo do curso de
Graduacdo em Pedagogia ou cursando a
Coordenador | partir do 5° semestre, com diploma ou

200 Pedagdgico | declaragdo emitido por instituicdo 05 . 1.560,54 40h 45,00
devidamente reconhecida pelo Ministério
da Educagio.
Anexo |l

ATRIBUICOES A SEREM EXERCIDAS PELOS CANDIDATOS SELE CIONADOS E CONTRATADOS

Codigo Funcéo Atribuicdes

No ambito escolar: administrar, planejar, organizar, coordenar, acompanhar e avaliar
atividades educacionais desenvolvidas na unidade escolar junto ao pessoal
administrativo, ao corpo docente, discente e conselho de escola; planejar, orientar,
acompanhar e avaliar o projeto pedagdgico da unidade escolar. No ambito da
administragdo central da Secretaria Municipal de Educacgdo: desenvolver estudos e
diagndsticos sobre as realidades qualitativas e quantitativas da rede municipal de
ensino; propor alternativas a tomada de decisdo em relacdo as necessidades e
prioridades para a rede municipal de ensino; participar, através de deliberaces
colegiadas do o6rgdo central, das definicdbes dos planos, programas, projetos e
Coordenador atividades educacionais; elaborar, avaliar e propor medidas e instrucdes de
Pedagégico acompanhamento da execucdo de planos, programas, projetos e atividades
educacionais; diligenciar a execucdo de planos, programas, projetos e atividades
educacionais, bem como acompanhar e avaliar sua execugdo; desempenhar
assessoria em assuntos educacionais, com vistas ao planejamento, desenvolvimento e
avaliacdo do Projeto Pedagégico das unidades escolares; inspecionar, supervisionar,
orientar, acompanhar e avaliar as atividades das unidades escolares; responder pela
administracdo, planejamento, controle e avaliacdo dos setores que integram a
Secretaria Municipal de Educacéo; planejar e implementar atividades que contribuam
para o aperfeicoamento constante dos profissionais da educacéo, visando a sua maior
produtividade, bem como, desenvolver programas de capacitacéo e aperfeicoamento.

200
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Cadigo

Funcgéo Atribuicbes

100
101
102
103
104
105
106
107

Executar atividades de docéncia; participar do processo de elaboracdo da proposta
pedagdgica da unidade escolar; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagdgica da unidade escolar; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar
com as atividades de articulagdo da unidade escolar com familias e comunidade;
planejar, executar, avaliar e registrar as acdes do processo educativo, numa
perspectiva coletiva e integrada, a partir das orientagbes e diretrizes da Secretaria
Municipal de Educacdo e dos projetos especificos/especiais das unidades escolares;
acompanhar o desempenho de cada aluno, proporcionando meios para o seu melhor
desenvolvimento e crescimento na aprendizagem; planejar e executar estudos
continuos de recuperacédo de tal forma que esteja garantida a verificagdo anual dos
conhecimentos dentro do periodo letivo conforme constar em calendario; participar de
momentos promovidos pela unidade educacional junto aos alunos e/ou pais, com
objetivos de discutir: as propostas de trabalho da unidade escolar, o desenvolvimento
do processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos
educandos, as formas e procedimentos adotados no processo de avaliacdo dos
educandos, as formas e procedimentos para avaliagdo da acdo da equipe escolar;
identificar, em conjunto com o Professor em Funcédo Pedagdgica, casos de dificuldades
de avancos de aprendizagem dos alunos, sugerindo medidas que contribuam para a
superagdo das mesmas, através de atendimento diferenciado, se necessario; manter
0s registros e outros documentos pertinentes, na unidade escolar, devidamente
atualizados, registrando continuamente as acdes pedagdgicas, tendo em vista a
avaliacdo continua do processo educativo; participar das reunibes de avaliacdo do
aproveitamento escolar: apresentando registros referentes as agos pedagodgicas e vida
escolar dos educandos, visando ao processo educativo, analisando coletivamente as
causas do aproveitamento ndo satisfatério e propondo medidas para supera-las;
encaminhar a secretaria da unidade educacional o resultado das avaliag6es bimestrais
e finais e os dados de apuragdo da assiduidade, referentes aos alunos da sua classe,
conforme especificagbes e prazos fixados pelo cronograma escolar; comunicar a
direcdo e/ou equipe técnica os casos de suspeita ou constatacdo de doengas infecto-
contagiosas; participar das reunibes pedagdgicos e outros eventos promovidos pela
unidade escolar; propor, discutir, apreciar e coordenar projetos espcificos/especiais
para sua acdo pedagodgica; buscar, uma perspectiva de formacdo permanente, o
aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagdo do seu conhecimento,
podendo propor e/ou coordenar agfes e grupos de estudo; utilizar, de forma eficaz e
produtiva, do horario destinado ao planejamento das acdes pedagdégicas; empenhar-se
pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com a comunidade escolar;
respeitar o horério estabelecido para inicio e termino das aulas; cultivar o
desenvolvimento e a formacéo dos valores éticos; participar efetivamente do conselho
de classe; promover a saudavel integracdo na sala de aula , estimulando o
desenvolvimento de auto-imagem positiva, de autoconfianca, autonomia e respeito
entre os alunos; elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagogicos visando a estimular
o interesse dos alunos; participar e/ou empreender atividades extracurriculares da
unidade escolar e dos alunos; executar e cumprir a carga horéaria estabelecida pela
unidade escolar, de acordo com o calendario letivo para realizacdo das aulas e outras
atividades; zelar pela preservacdo do patrimbnio escolar; desempenhar outras
atribuicdes pertinentes a sua funcéo.

Professor
das Séries
Iniciais Ensino
Fundamental |,
Professo de
Educacéo
Especial e
Professor
Ensino
Fundamental Il
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ANEXO Il - Contetido Programatico

Cargo-Funcao: Professor das Séries Iniciais Ensino Fundamental | , Professor Ensino
Fundamental Il Habilitacdo em Lingua Portuguesa, Pr ofessor Ensino fundamental I

Habilitacdo em Matemdtica, Professor Ensino Fundame  nta Il Habilitagdo em Geografia,

Professor Ensino Fundamental [l Habiltagio em Hist ¢éria, Professor Ensino

Fundamental Il Habilitacdo em Ciéncias, Professor E  nsino Fundamental |l Habilitacdo

em Educacdo Fisica e Coordenador Pedagégico.

Lingua Portuguesa - Interpretacdo de texto. Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e
figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacédo. Classes de
palavras: flexdo de género, nimero e grau. Conjugacdo verbal e vozes verbais.
Concordancia verbal e nominal. Emprego de pronomes pessoais, poSSessivos,
demonstrativos, indefinidos e relativos. PreposicOes e conjuncfes: emprego e sentido
que imprimem as relacdes que estabelecem. Crase. Regéncia.

Conhecimentos Pedagdgicos - A fun¢do Social da Educacgdo. A Escola como espaco
de construgdo e articulagdo de saberes e de valores. A questdo politica do trabalho
pedagogico. A metodologia enquanto ato politico da pratica educativa. As mediacdes da
aprendizagem. Abordagens tedrico-metodologicas sobre o planejamento e avaliacdo da
pratica pedagodgica. Contribuicbes dos Parametros e dos Referenciais Curriculares
Nacionais; Autonomia da escola e gestdo de ensino. O papel e o compromisso do
educador numa sociedade em mudanca. As relagbes sociais na Escola. A relagao
professor/aluno no processo de aprendizagem. A capacidade de compreender o outro —
base da ética, da autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado escola — familia —
comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacdo — PNE, Lei
10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino).

Conhecimentos Especificos; Professor das Séries Ini ciais Ensino Fundamental | e
Professor de Educacao — Especial - Lingua Portugues  a - Leitura, escrita e processos
de aprendizagem na alfabetizacdo e nas séries iniciais. Matematica - Resolucdo de
problemas envolvendo conhecimentos de: nogdes de conjuntos, conjuntos dos ndmeros
reais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo, expressdes aritméticas,
multiplos e divisores inteiros). Regra de trés, porcentagem, juros simples. Sistema meétrico
decimal, unidades de medida de tempo. Area de figuras geométricas. Ciéncias - Meio
ambiente. Problemas ambientais globais. Ecossistemas. O homem como agente
transformador do ambiente. Origem e evolug&o dos seres vivos. Sistemas do ser humano e
suas respectivas funcbes. Programas de salde: prevencdo contra acidentes e doencas
infecciosas, vacinacdo. A matéria e suas manifestacoes. Historia e Geografia - O aluno e
0S grupos sociais: familia, escola e vizinhan¢a. Producéo e organiza¢ao da vida no espaco
social: o campo, as relacdes cidade x campo, o processo industrial. Os recursos naturais.
Os elementos culturais da sociedade. Organizagdo sociopolitico e administrativa do Brasil e
do Estado da Bahia. Os espacos regionais do estado da Bahia.
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Professor Ensino Fundamental Il — Habilitacdo Espec  ifica em Ciéncias - Terra e
Universo: Sistema Solar, origem da Terra, estrutura e dindmica dos ecossistemas
naturais e modificados. Interagdes intra e interespecificas. O homem como agente
transformador do ambiente e os problemas ambientais globais: poluicéo, efeito estufa,
chuva &cida e desmatamento. Vida e Ambiente: origem e evolugcdo dos seres vivos.
Classificagdo e caracterizacdo dos reinos e principais grupos de seres vivos. Ser
humano e saude: conceito e morfologia da célula e tecidos humanos. Sistemas do ser
humano e respectivas funcdes: digestéria, respiratdria, excretoria, circulatéria,
locomotora, enddcrina, nervosa e reprodutora. Alimentos: classificacdo e importancia.
Doencas transmitidas pelos alimentos. Doencas infecciosas e parasitarias: prevencao e
vacinacao. AIDS: principios da doenca e formas de prevencdo. Sexo e gravidez na
adolescéncia. Conceitos béasicos da hereditariedade.

Professor Ensino Fundamental Il — Habilitacdo Espec  ifica em Educacéo Fisica- A
Educacdo Fisica no contexto escolar e sua contribuicdo como veiculo e objeto de
educacdo, cultura, conscientizacdo social, lazer, saude e qualidade de vida, através dos
seus varios conteudos, como jogos, esportes, ginastica, dancas, ritmo e lutas. O
movimento corporal em estreita conexdo com o mundo da cultura e da sociedade. O
papel pedagogico da Educacao Fisica na constituicdo dos sujeitos, da sociedade e do
mundo.

Professor Ensino Fundamental 1l — Habilitacdo Espec ifica em Geografia - A
insercdo do territério brasileiro no processo de producdo e organizacdo do espago
geografico mundial e brasileiro na atualidade. Processo de industrializacdo e
urbanizagéo da edificacdo do espaco mundial. A especializagdo da industria no mundo.
A diviséo do trabalho e sua influéncia nas paisagens urbanas. As fases do capitalismo e
os diversos momentos da divisdo internacional do trabalho. Os recursos naturais do
globo terrestre e a questdo ambiental. O processo, a apropriacdo e utilizacéo,
conservacdo e degradacdo dos grandes conjuntos morfocliméaticos. Os recursos
minerais e a escala geologica do tempo. A intervencdo do homem na natureza atraves
do processo da industrializacdo. Recursos naturais — a era dos combustiveis fosseis —
carvao mineral. A questdo agraria manifestagdo no campo nos diferentes paises — as
alteracdoes nas relacdes de trabalho — os movimentos dos Sem-Terra no Brasil.
Aspectos geoecondmicos do Estado da Bahia. A regionalizagdo mundial. Os grandes
conjuntos geoecondmicos. O subdesenvolvimento. A geopolitica na atualidade. A
reestruturacdo da ordem mundial. Perspectivas para a organizagdao do espaco mundial
— o fenbmeno da globalizagé&o.
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Professor Ensino Fundamental 1l — Habilitagcdo Espec  ifica em Histéria - A Historia
como Ciéncia: Conceitos de Historia. Fontes e relagbes da Histéria com as demais
ciéncias. A diversidade cultural no Antigo Oriente e no Mundo Greco-Romano e o
legado cultural dessas civilizagbes. O Mundo Medieval: origens e desenvolvimento das
estruturas econdmicas e sociais e politicas. A Igreja e a formacédo do pensamento no
mundo medieval. O mundo islamico. O mundo muculmano nos dias atuais. Transi¢cdo
do Feudalismo para o Capitalismo: a crise do século XIV, a expansdo maritima européia
dos séculos XV e XVI. O Renascimento e a Reforma. O Estado Moderno: colonizagéo e
mercantilismo. O Brasil Colonial: as bases econdmicas da colonizagao portuguesa nas
terras do Brasil. A estrutura politica e administrativa, a sociedade colonial, a crise do
Antigo Sistema Colonial. A consolidagdo do mundo capitalista: a critica ao Antigo
Regime — o lluminismo e as revolu¢des burguesas, a Era Napolednica e sua projecéo
no Novo Mundo, a Revolucao Industrial, a ideologia burguesa e criticas ao capitalismo,
expansao da Revolucao Industrial e o imperialismo, revolugdes liberais e politicas das
nacionalidades. O Brasil Imperial e a Primeira Republica: aspectos sociopoliticos,
econbmicos e culturais. A Revolucdo de 1930. O Mundo ocidental no inicio do século
XX até a Primeira Guerra Mundial. O periodo entre - guerras, no mundo e no Brasil. A
Segunda Guerra Mundial. O mundo pdés-guerra: bipolaridade e Guerra Fria,
descolonizacdo da Africa e da Asia, o Brasil pés-Estado Novo: panorama politico,
econdmico, social e cultural do Brasil da década de 40 até a de 90 do século XX. O
mundo atual: o fim da Guerra Fria e a crise do socialismo real, questbes no Oriente
Médio, globalizacdo, neoliberalismo hegemonia norte-americana. A situagdo dos
excluidos. A questdo ambiental e o futuro do planeta Terra.

Professor Ensino Fundamental Il — Habilitacdo Espec  ifica em Lingua Portuguesa -
Textos verbais e ndo-verbais; compreensdo e interpretagcdo; Conhecimentos
linglisticos: 0 nome, seus modificadores e flexdes; o verbo e flexes; elementos
circunstanciais. Palavras relacionais: preposicédo e conjuncao. Estrutura e formacéo de
palavras. Oragao e seus elementos constitutivos. Coordenagao e seu paralelismo de
construcdao. Subordinacdo e suas relacbes de dependéncia e interdependéncia.
Equivaléncia e transformacdo de estruturas frasais. Sintaxe de concordéancia, regéncia
e colocagcao. Crase. Semaéntica. Sinbnimos e antdnimos, homoOnimos e parénimos.
Acentuagdo grafica. Pontuagcdo. Figuras de Linguagem. Fung¢des da Linguagem.
Coeréncia e Coesao. Escolas Literarias: portuguesas e brasileiras.
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Professor Ensino Fundamental | - Habilitacdo Especifica em Matemética -
Conjuntos numericos: conjunto dos nameros reais e seus subconjuntos; conjunto dos
nimeros complexos Algebra: expressdes algébricas; polindmios; sistemas lineares;
matrizes e determinantes; funcdes reais e suas aplicacdes. Andlise combinatoria:
Binbmio de Newton. Tratamento de informacdo: experimentos aleatérios; espaco
amostral, eventos; nocoes de probabilidade em espagcos amostrais finitos; nogdes de
estatistica descritiva; distribuicdo de frequéncias; gréficos estatisticos usuais; medidas
de posicao e de dispersao.

Coordenador Pedagdgico - A educacao publica como instrumento de inclusédo social.
O Projeto Politico Pedagogico da escola - conceito, caracterizacdo, elaboracdo e
execucdo. O trabalho escolar e o processo educacional. O desenvolvimento da
aprendizagem enquanto instrumento de inclusdo. A organizacdo curricular
compromissada com a aquisicdo de competéncias e habilidades. A interdisciplinaridade
e a contextualizacdo dos curriculos. Os processos de avaliagdo da aprendizagem. A
organizacdo dos tempos e dos espacos escolares. A articulagdo escola/familia no
processo educativo. As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais.
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