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O MUNICIPIO DE IGAPORA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicbes e em
conformidade com o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, Art. 14, 25 e 97
da Lei Organica Municipal e demais disposicfes atinentes a matéria, faz saber que
realizard& Concurso Publico para provimento dos CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE e AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, mediante as
condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O Concurso Publico sera executado pela CONCEPCAO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIALIZADA LTDA, CNPJ 08.204.154/0001-07, nos termos do
Contrato CT-232-19-PMI - PL-057-19D-PMI, celebrado com o Municipio de
Igaporéd/BA, publicado no dia 14/06/2019.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos efetivos relacionados
no item 2 deste Edital.

1.2.1. As vagas que surgirem dentro do prazo de validade, previsto neste Edital,
serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificacéo da listagem do resultado final do Concurso Publico.

1.2.2. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data
da respectiva homologacéao, podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal de Igapora/BA.

1.3. O Concurso Publico de que trata este Edital compreendera trés etapas, a saber:
1.3.1. 1 Etapa - Avaliacdo de Conhecimentos de carater eliminatério e
classificatorio, mediante aplicacédo de provas objetivas.

1.3.2. 22 Etapa - Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada de
carater eliminatorio, a ser realizado pelo Municipio de Igaporéd/BA.

1.3.3. 32 Etapa - Exame Médico Admissional, a ser realizado pelo Municipio de
Igapord/BA apo6s a homologacdo do Concurso Publico, de carater eliminatério,
para os candidatos habilitados e convocados para contratacéo.

2. DOS CARGOS, PRE-REQUISITOS, ATRIBUIQOES CARGA HORARIA
SEMANAL, REMUNERACAO, VAGAS E TAXA DE INSCRICAO.

2.1. O cargo, o pré-requisito exigido, a jornada de trabalho semanal, a
remuneracao e o valor da taxa de inscri¢cdo, sao os estabelecidos no quadro abaixo:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
_CARGA HORARIA SEMANAL: 40h
REMUNERACAO: R$ 1.250,00 - TAXA DE INSCRICAO: R$ 60,00

Pré-requisito: Nivel médio completo. Residir na mesma &rea de abrangéncia da unidade de saude
gue ira atuar desde a data da publicagédo do Edital do Concurso Publico, conforme determina o inciso
| do art. 6 da Lei Federal n. 11.350/2006. Documento comprobatério do local de residéncia do
candidato: 1. Declaracéo de Vizinhanca (3 pessoas); 2. Documento de propriedade rural; 3. Contrato
de comodato; 4. Contrato de aluguel; 5. Comprovante de Residéncia.
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Local de Atuagéo Area de Vaga | Total de
Cédigo Cargo Unidade de Saude da P Vagas 9
i Abrangéncia Reserva | Vagas
Familia — USF
100 | Agente Comunitario de USF—Centro | Micro Area06 | 01 01 02
101 Agente Corpunltarlo de USF - Alto da Micro Area 02 01 01 02
Saude Varginha
102 Agente (;c;rgdugltarlo de USF - Vila Fagundes | Micro Area 03 01 01 02
itari Micro Area 01 01
103 Agente Corpunltano de USF — Gameleira - - 01 03
Saude Micro Area 03 01
itari Micro Area 01 01
104 | Agente Comunitario de USF — Tamboril _' - o1 03
Saude Micro Area 05 01
105 | Agente Comunitario de USF — Limeira 00 01 01
Salde
106 | Agente Comunitariode | ;or  cerquinha 00 01 01
Salde

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
_CARGA HORARIA SEMANAL: 40h B
REMUNERACAO: R$ 1.250,00 - TAXA DE INSCRICAO: R$ 60,00

Pré-requisito: Nivel médio completo.

Cédiao Cargo Local de Atuacdo Unidade de Vagas Vaga Total de
9 9 Salde da Familia — USF 9 Reserva | Vagas
200 Agente de Combate a | g etaria de Sadde / VIEP 03 01 04
Endemias

3. DAS ATRIBUICOES.

Caédigo Cargo Atribuicdes

Participar do processo de Territorializagdo e Mapeamento da area de atuacao
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos,
inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas
informacdes, priorizando as situagcbes a serem acompanhadas no
planejamento local. Realizar o cuidado em salde da populacdo adscrita,
prioritariamente no ambito da unidade de salde, no domicilio e nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagbes, entre outros), quando
necessario. Realizar acdes de atencao integral conforme a necessidade de

100 saude da populacdo local, bem como as previstas nas prioridades e
101 protocolos da gestéo local. Garantir a integralidade da atencdo por meio da
102 Agente realizagdo de acbes de promocdo da saude, prevencdo de agravos e
103 Comunitario | curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da
104 de realizacdo das acBes programéticas e de vigilancia a saude. Realizar busca
105 Saude ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacdo compulséria e de
106 outros agravos e situagfes de importancia local. Realizar a escuta qualificada

das necessidades dos usudrios em todas as acdes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo.
Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servicos do
sistema de saude. Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das
acles da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis. Promover a
mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle
social. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar acdes intersetoriais com a equipe, sob coordenacdo da SMS.
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Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informagdo na Atengdo Basica. Participar das atividades de educagéo
permanente. Realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo
com as prioridades locais. S&o atribuicdes ESPECIFICAS DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE: Desenvolver acdes que busquem a integracéo
entre a equipe de salde e a populacdo adscrita a UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos
e grupos sociais ou coletividade. Trabalhar com adscricdo de familias em
base geografica definida, a micro area. Estar em contato permanente com as
familias desenvolvendo ac¢des educativas, visando a promocéao da salde e a
prevencéo das doencgas, de acordo com o planejamento da equipe. Cadastrar
todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados.
Orientar familias quanto a utilizagdo dos servicos de saude disponiveis.
Desenvolver atividades de promocéo da saude, de prevencado das doencgas e
de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de
acOes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade,
mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em
situagdo de risco- acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias
e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades
definidas pela equipe. Cumprir com as atribuicdes atualmente definidas para
0s ACS em relacdo a prevencgédo e ao controle de Endemias Locais.

200

Agente de
Combate a
Endemias

Desenvolver a¢Bes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas ao
controle das doencas/agravos. Executar acBes de controle de
doencas/agravos interagindo com os ACS e equipe de Atencdo Bésica.
Identificar casos suspeitos dos agravos/doencas e encaminhar 0s pacientes
para a Unidade de Saude de referéncia e comunicar o fato ao responsavel
pela unidade de saude.

Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agente transmissor de
doencas e medidas de prevencédo individual e coletiva. Executar acbes de
campo para pesquisa entomolégica, malacolégica e/ou coleta de reservatoérios
de doencas.

Realizar cadastramento e atualizacao da base de imoveis para planejamento
e definicdo de estratégias de intervencdo. Executar acBes de controle de
doencas utilizando as medidas de controle quimico, bioldgico, manejo
ambiental e outras acdes de manejo integrado de vetores. Executar acdes de
campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencédo para
prevencdo e controle de doencas. Registrar as informacgBes referentes as
atividades executadas. Realizar identificacdo e cadastramento de situacdes
que interfram no curso das doencas ou que tenham importancia
epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais. Mobilizar a
comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores.

4. DAS INSCRICOES.

4.1. S&o requisitos para a inscricdo, a serem comprovados, no ato da convocacao,
para nomeacao e subsequente posse:

Ter nacionalidade brasileira.

Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

Haver concluido a formacéo de nivel médio.

Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral, e, se do
sexo masculino, do servigo militar.

Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

Possuir aptidao fisica e mental (exame médico admissional).

Cumprir as exigéncias contidas neste Edital.

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

C i

CONSULTORIA TECHICA ESPECIALIZADA




"-**L% SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE o

‘/ IGAPORA - ESTADO DA BAHIA

4.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

4.2.1. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera ler este Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a vaga de interesse.

4.3. As inscri¢cdes serao realizadas no periodo de 02 a 11 de outubro de 2019.
4.3.1. Valor da taxa de inscricdo R$ 60,00 (sessenta reais).

4.4, Para inscrever-se o candidato devera acessar o site www.concepcaoconsultoria.com.br
impreterivelmente das 00h00min do dia 02 de outubro de 2019 até as 23h59min do dia
11 de outubro de 2019, conhecer o Edital do Concurso Publico, ficar ciente das normas
estabelecidas neste Edital e seguir as orientacdes contidas na tela.

a) Digitar corretamente os dados cadastrais e o codigo do cargo.

b) O candidato podera se inscrever exclusivamente para um cargo. Dessa forma,
no momento do preenchimento do cadastro eletrdnico devera ser observado o
codigo deste cargo neste Edital - item 2.1.

c) O Boleto bancério s6 sera impresso no periodo da 00h0Omin do dia 05 outubro
de 2019 as 23h59min do dia 14 de outubro de 2019, devendo o candidato
observar a data de vencimento do boleto.

d) Apo6s o encerramento das inscricbes apenas 0 boleto ficard disponivel para
impresséo até o dia 14 de outubro de 2019.

e) Pagar a taxa de inscricdo nas Agéncias Bancarias vinculadas ao Sistema de
Compensacao Nacional impreterivelmente, até a data de vencimento
constante no documento (boleto - 14 de outubro de 2019). O pagamento
apoés a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da inscri¢éo.

f) O pagamento sO poderad ser efetivado nas agéncias bancarias ou casa
lotérica, via boleto bancario. Nao é permitido o pagamento em
correspondentes bancéarios, nem depdsito em envelope nos caixas
eletronicos.

g) Acessar o site apés 72h (setenta e duas horas) do pagamento da taxa de
Inscricdo para imprimir o comprovante de inscrigéo, digitando o n°. do CPF e a
data do nascimento, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencéo desse documento.

h) Nao havendo a confirmacdo da inscricdo do candidato, este deverd entrar em
contato imediato com a Concepcdo Consultoria Técnica, através do e-mail
concepcao@concepcaoconcursos.com.br ou telefone: (71) 3013-8474.

i) E da responsabilidade do candidato a confirmac&o da sua inscri¢gdo. Caso néo
ocorra 0 pagamento, o candidato estara automaticamente excluido da selecéo.

j) Qualquer pagamento efetuado apos o prazo estabelecido no item 9 - “Cronograma”
deste Edital sera desconsiderado para efeito de inscricdo do candidato.

k) Nao havera, em hipétese alguma, devolugcdo da importancia paga para fins de
inscricdo, exceto se a selecao for totalmente cancelada.

4.5. As inscricdes efetuadas somente serdo confirmadas apdés a compensacao do
boleto bancario.

4.5.1. O descumprimento das instrucdes para inscricdes implicara a néo efetivacéo
da mesma.
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4.5.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital disponivel em
formato eletrdbnico no site www.concepcaoconsultoria.com.br e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Nao sera aceita a solicitacéo de inscricdo que nao
atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital. A inscricdo do candidato implica no
conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢cfes estabelecidas neste Edital,
em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.6. Nao serdo aceitas inscricdbes via postal, fac-simile (fax), condicional e/ou
extemporanea ou por qualquer outra via que ndo especificada neste Edital.

4.7. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de devolugéo da importancia paga,
em hipotese alguma.

4.7.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para
outros processos seletivos.

4.7.2. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e data de nascimento do candidato.

4.7.3. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricao
devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacao das
provas.

4.8. As informacdes prestadas no momento da inscricao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Concepc¢éo e/ou 0 Municipio de Igapora do direito de excluir
desta selecéo, aquele que ndo preencher o cadastro eletrénico de forma completa e
correta ou que prestar informagbes inveridicas, ainda que constatadas
posteriormente.

4.9. Se o candidato interromper o preenchimento do cadastro de inscricdo antes do
término, ao retornar devera digitar seu CPF e data de nascimento para recuperar as
informacdes ja digitadas.

4.9.1. Se um ou mais dados (CPF/data de nascimento) estiverem incorretos o acesso
sera negado.

4.10. Uma vez finalizado o preenchimento do cadastro eletrbnico nenhuma
informacao poderd ser alterada, excluida ou inserida e ndo seréo aceitos pedidos de
ajustes, cancelamento ou alegacdo de desconhecimento. Portanto, certifique-se de
todas as informacgdes antes de inseri-las no sistema.

4.11. A qualquer tempo, o Municipio de Igapord/BA podera determinar a anulacéo da
inscricdo, das provas, da nomeacéo e da posse do candidato, desde que verificada
qualquer falsidade nas declaracBes e/ou quaisquer irregularidades nas provas ou nos
documentos apresentados.

4.12. As inscrigbes deferidas serdo divulgadas no site www.concepcaoconsultoria.com.br

4.13. A partir do dia 18 de outubro de 2019 as inscri¢cdes deferidas serao divulgadas no
site www.concepcaoconsultoria.com.br

4.13.1. Nao havendo a confirmacédo da inscricdo do candidato, este devera entrar em
contato imediato com a Concepcdo Consultoria Técnica, atraves do e-malil
concepcao@concepcaoconcursos.com.br ou telefone: (71) 3013-8474.

4.13.2. E da responsabilidade do candidato a confirmac&o da sua inscri¢ao.
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4.14. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
deveréa requerer, conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/99 e suas
alteracbes, no ato da inscri¢céo, 0Ss recursos necessarios e, ainda, enviar, via SEDEX, até o
dia 14 de outubro de 2019, impreterivelmente, para a Concepg¢do Consultoria Técnica
Especializada no endereco: Avenida Professor Magalhdes Neto, 1.856 Ed. TK Tower, sala
617. Pituba CEP: 41810-012 Salvador/BA, laudo médico que justifigue o atendimento
especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de
forca maior. A solicitacdo de condicbes especiais serd atendida segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade.

4.14.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da
prova, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao
realizard as provas.

4.14.2. O candidato que n&o solicitar condicdo especial na forma determinada neste
Edital, de acordo com a sua condi¢do, ndo a terd atendida sob qualquer alegacéo,
sendo que a solicitacdo de condi¢cdes especiais sera atendida dentro dos critérios de
razoabilidade e viabilidade.

4.14.3. O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) e a cOpia simples
do CPF terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos,
assim como néo serdo fornecidas copias dessa documentacao.

4.15. Nao havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para
os candidatos amparados pelo Decreto n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008,
publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008.

4.15.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que comprovar:

o Inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007;
o For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

4.15.2. A isencdo deverd ser solicitada mediante preenchimento de formulério de
requerimento, disponivel no site da Concepcédo, das 00h00min do dia 07 de outubro de
2019 as 23h59min do dia 08 de outubro de 2019.

4.15.3. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo da selecdo publica,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936,
de 6 de setembro de 1979.

4.15.4. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato
que:

a. Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b. Fraudar e/ou falsificar documentacao;

c. Pleitear a isencao, fora do prazo estabelecido no subitem 4.15.2;

d. N&o atender aos critérios estabelecidos neste edital.

4.15.5. Os pedidos de isencdo serdo encaminhados ao 6rgéo gestor do CadUnico
para validacéo das informacdes prestadas pelo candidato.
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4.15.6. Ao término da apreciacdo dos requerimentos de isencao de taxa de inscricdo e
validagao pelo 6rgdo gestor do CadUnico, a Concepcao divulgara, no endereco eletronico
WWw.concepcaoconsultoria.com.br, na data provavel de 10 de outubro, a listagem
contendo o resultado da apreciacdo dos pedidos de isencéo de taxa de inscricdo. Os
candidatos que nao tiverem seu pedido atendido terdo até o dia 14 de outubro de 2019,
para emissdo do boleto de cobranga, pagamento da taxa de inscricdo e confirmacao de
seu interesse em permanecer inscrito no Processo Seletivo.

4.15.7. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da
taxa de inscricéo.

4.15.8. O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo de taxa de inscricao
deferido e que nédo efetuar a inscricdo na forma estabelecida no subitem 4.15.6,
estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

5. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO.

5.1. A partir do dia 18 de outubro de 2019 seré& divulgado no site da Concepcéo
www.concepcaoconsultoria.com.br a lista de inscricdes deferidas, devendo o candidato
efetuar a impresséo desta Confirmacéo de Inscri¢cdo. As informacgdes também poderao ser
obtidas através da Central de Atendimento da Concepgdo, atraves de e-mail
concepcao@concepcaoconcursos.com.br e do telefone (71) 3013-8474.

5.2. Caso o candidato, ao consultar a Confirmacédo de Inscricdo, constate que sua
inscricdo nao foi aceita, devera entrar em contato imediato com a Central de
Atendimento da Concepcdo, através do telefone (71) 3013-8474 no horario de 9h as
16h30m ou e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br, considerando-se 0
horario de Brasilia/DF, impreterivelmente até o dia 22 de outubro de 2019.

5.2.1. A Concepcdo nado se responsabiliza por boletos pagos em correspondentes
bancérios, tendo em vista que nem sempre estas instituicdes disponibilizam o arquivo de
retorno impossibilitando a confirmacéo da inscricao.

5.2.2. No caso de a inscricdo do candidato nao tiver sido aceita em virtude de falha por
parte da rede bancéria na confirmacdo do depodsito identificado para pagamento da
inscricdo, bem como em outros casos onde os candidatos ndo participarem para a
ocorréncia do erro, 0s mesmos serao incluidos em local de provas especial, que sera
disponibilizado no site da Concepc¢do, bem como comunicado diretamente aos
candidatos. Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a
permitir um maior controle para a verificacao de suas situagdes por parte da organizadora.

5.2.3. A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela
Concepgédo com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo. Constatada a
improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo
reclamacdo por parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer
formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovacao nas provas.

5.2.4. Os contatos feitos apos a data estabelecida no subitem 5.2 deste Edital ndo serédo
considerados, prevalecendo para o candidato as informacdes contidas na Confirmacéo de
Inscricéo e a situacdo de inscrigdo do mesmo, posto que é dever do candidato verificar a
confirmacao de sua inscri¢cao, na forma estabelecida neste Edital.

5.3. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de
nascimento, deverdo ser comunicados apenas no dia e na sala de realiza¢do das provas.
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5.4. A Confirmacao de Inscricdo ndo sera enviada ao endereco informado pelo candidato
no ato da inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta
de seu local de realizacdo das provas, no site da Concepgcao e o comparecimento no
horéario determinado.

6. DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS.

6.1. A Avaliacdo de conhecimentos sera aplicada através de prova escrita objetiva,
de caréater eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos.

6.2. A Avaliacdo de conhecimentos sera de carater eliminatorio e classificatério e
versara sobre o0s conteudos de avaliacdo constantes do Anexo Unico deste Edital.

6.3. O Anexo Unico, integrante deste Edital, contempla apenas os conteidos
programéticos da avaliacdo de conhecimentos, o qual poderd ser buscado em
qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

6.3.1. Nao serdo fornecidas referéncias bibliograficas, materiais para consulta ou
provas anteriores.

6.4. O Municipio de Igapord/BA e a Concepc¢do, ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso
Publico no que tange aos objetos de avaliacao (contetdo programatico).

6.5. As provas da avaliacdo de conhecimentos serdo compostas de questdes de multipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta, na forma do quadro abaixo.

Avaliagdo de Conhecimentos — Questdes Objetivas

Cédigo/Cargo Conhecimentos N° Questdes Peso Loot?lgse
PoIF'ISgle:sa 10 2,0 20,0
> ; Matemética 3 1,0 3,0
Agente Comunitario de Saude Informatica 5 1.0 2.0
Agente de Combate a Endemias Atualidades 5 1,0 50
Especificos 10 3,0 30,0
Total 30 60,0

6.5.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que obtiver o total de pontos
inferior a 30 (trinta) pontos.

6.6. Os conhecimentos serdo avaliados conforme especificacdo no Anexo Unico deste
Edital.

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS.

A aplicacdo das avaliacbes sera no municipio de Igapord/BA em data a ser
confirmada a partir do dia 04 de novembro de 2019.

7.1. O Edital de convocacéo para a aplicacdo da avaliagcdo de conhecimentos — provas
objetivas, contendo data, local e  horario, serd publicado no site:
WWW.concepcaoconsultoria.com.br
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7.1.1.Havendo quantidade de inscritos que gere indisponibilidade de local adequado
no Municipio de lgapord, para aplicacdo da prova, esta poderd ser aplicada em
espaco adequado, em municipio vizinho, com distancia ndo superior 60km.

7.1.2. A partir do dia 04 de novembro de 2019, o candidato devera acessar o site:
WwWw.concepcaoconsultoria.com.br e imprimir as informacdes para conhecimento da
data, do horario, do local e da sala de realizagdo das avaliagdes.

7.1.3. E responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacéo do Edital
de convocacéo para aplicacao de todas as avaliacoes.

7.1.3.1. As datas provaveis constantes do cronograma indicam apenas uma previsao
da ocorréncia, entretanto o candidato deverd acompanhar os editais divulgados.

7.1.4. Nao sera permitida, sob nenhuma hipotese, a alteracdo de Cargo e Local de
realizacdo das avaliacdes.

7.2. O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo de sua avaliagdo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horéario fixado para o fechamento dos
portdes. Sera vedado o acesso depois de encerrado o tempo estabelecido no Edital de
convocacao. O candidato devera estar munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha.

7.2.1. O ingresso do candidato ao local de realizacdo de sua avaliacdo far-se-a
mediante apresentacao obrigatéria do DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE,
que devera estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato.

7.3. Por ocasido da realizacdo das provas obijetivas, o candidato que ndo apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 7.3.1 ndo podera
fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.3.1. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificac@o e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho e previdéncia social; carteira
nacional de habilitagéo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de
23 de setembro de 1997).

7.4. Caso julgue conveniente, a Concepcao Consultoria Técnica Especializada procedera,
como forma de identificacdo, a coleta de impressdes digitais do candidato presente a
prova.

7.5. N&o sera permitida a realizacéo da avaliacdo — prova objetiva fora do local, horério e
data designados, importando a auséncia do candidato na sua eliminagéo automatica.

7.6. A avaliacao tera duracdo maxima de 4h (quatro horas).

7.7. Nao sera permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1 (uma) hora do
inicio da avaliagdo, por motivo de seguranca.

7.8. Os candidatos somente poderao levar o Caderno de Questbes na ultima hora
faltante para o término da avaliagéo.
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7.8.1. Os Cadernos de Provas, que nao forem levados pelos candidatos, seréo
incinerados.

7.8.2. Nao sera permitido ao candidato fazer qualquer anotacdo fora do seu Caderno de
Provas.

7.8.3. Antes de iniciar sua prova, o candidato devera obrigatoriamente ouvir e acatar as
orientacdes transmitidas pelos Fiscais de Sala, ler atentamente as orientagdes contidas no
seu Caderno de Questbes, no qual constardo informacbes sobre procedimentos de
natureza vinculatoria, complementares a realizacéo das avaliacfes.

7.9. O candidato ndo podera alegar, em qualquer momento, o desconhecimento das
orientacdes e informacdes referidas no item anterior do presente Edital.

7.10. Dentro do estabelecimento de realizacdo da avaliacdo ndo sera permitido ao
candidato portar telefones celulares, smartphones, tabletes, ipod, gravadores, pen-drive,
mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe,
notebook, palmtop, walkman, maquina fotografica, controle de alarme de carro, pager,
magquinas calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares ou qualquer outro tipo de
equipamento eletrénico, bem como reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor
auricular, quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc.

7.11. Apods resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas
respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas
Optica, sendo de sua inteira responsabilidade:

a) O preenchimento correto dos campos opticos, que deverdo ser preenchidos
conforme as instrucdes contidas na prépria Folha de Respostas Optica.

b) Os prejuizos advindos das marcacgbes feitas incorretamente na Folha de
Respostas Optica, consideradas como tais: dupla marcacdo, marcacio
rasurada, marcacdo emendada, campos de marcacdo nao preenchidos
integralmente, marcacéao ultrapassando o campo determinado e marcacao que
nao seja feita com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

7.12. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala,
a sua Folha de Respostas Optica.

7.13. Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de
pessoas estranhas ao Concurso Publico no estabelecimento onde estejam sendo
aplicadas as provas da avaliacdo de conhecimentos.

7.14. Sera sumariamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Ndo atender aos procedimentos determinados para realizacdo da inscrigéo,
conforme previsto no presente Edital.

b) Nao comparecer nas datas, locais e horarios determinados para a realizagcdo da
avaliacdo seja qual for o motivo alegado.

c) Apresentar-se apos o horario estabelecido para o fechamento dos portoes.

d) Nao apresentar documento original que legalmente o identifique, de acordo com o
especificado no subitem 6.3.1 deste Edital.

e) Ausentar-se do local de realizacdo da avaliagdo sem a autorizagéo do fiscal, bem
como antes de decorrida uma hora do inicio do mesmo.

f) Ausentar-se da sala da Prova levando a Folha de Respostas.
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g) Ausentar-se da sala da Prova levando o Caderno de Provas antes do horario
permitido, ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagéo.

h) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata.

i) N&o atingir a pontuacdo minima estabelecida para a avaliacéo.

j) Deixar de atender a qualquer uma das determinacdes previstas neste Edital.

k) Comunicar-se, durante as provas, com outro candidato, utilizar meios ilicitos
para a sua realizacdo ou praticar atos contra as normas ou as disciplinas
determinadas para o Concurso Publico.

[) Cometer incorrecdo ou descortesia para com quaisquer dos executores, seus
auxiliares ou autoridades presentes durante a realizacdo de qualquer etapa do
Concurso Publico.

m) Estiver portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), mesmo que possua 0
respectivo porte e registro.

n) Lancar mao de meios ilicitos para a execucao da avaliacao.

0) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotacdo, impresso nao permitido, maquina calculadora ou similar.

p) Estiver portando qualquer aparelho eletrénico de comunicacao (bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, Mp3, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor,
gravador ou quaisguer outros equipamentos similares) bem como fones e protetores
auriculares.

q) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

N Ndo obedecer aos procedimentos determinados para realizacdo da inscricao,
conforme previsto no presente Edital.

8. DO JULGAMENTO DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS.

8.1. A nota da avalicdo de conhecimentos dos candidatos habilitados sera igual a
soma do total de pontos obtidos nas questdes objetivas. A prova objetiva de
conhecimentos tera o valor total de 60 (sessenta) pontos. Serd eliminado do Concurso
Publico, o candidato que obtiver o total de pontos inferior a 30 (trinta).

9. DA CLASSIFICACAO, DO DESEMPATE E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS.

9.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacao final.

9.2. Em caso de igualdade de pontos, originando empate na classificacdo, serao
utilizados, quando couber, sucessivamente, o0s critérios de desempate a sequir
discriminados, para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a
Endemias.

a) Obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) Obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) Obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica,;

d) Tiver maior idade.

9.3. Em nenhuma hipétese e sob nenhum pretexto serd admitido a aproximagéo ou o
arredondamento de pontos.

94. O Resultado Final do Concurso Publico sera publicado no site:
WWW.concepcaoconsultoria.com.br
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10.DOS RECURSOS.

10.1. Os gabaritos e os resultados das avaliacbes serdo divulgados no site
WWW.concepcaoconsultoria.com.br

10.2. O prazo para interposicado de recursos sera de 48 (quarenta e oito horas) da
publicacdo dos gabaritos e do resultado final do Concurso Publico, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia Gtil subsequente.

103. O recurso devera ser interposto no endereco eletrénico
www.concepcaoconsulltoria.com.br, respeitado o prazo informado no subitem 10.2.

10.4. O recurso deverd identificar o ponto que suscitou a duvida, ser objetivo,
fundamentado e tempestivo. Sera indeferido preliminarmente o recurso que:

a) Estiver incompleto;

b) N&o apresentar argumentacéo logica;

¢) For encaminhado via fax, via postal ou qualquer outro meio que nao o previsto
neste Edital;

d) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou qualquer colaborador do
municipio e/ou da Concepcao Consultoria Técnica Especializada Ltda.

10.5. Se da avaliacdo de recurso resultar anulacdo de questdo objetiva integrante
de prova, a pontuacdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os
candidatos, independentemente de n&o terem recorrido.

10.6. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito
das provas objetivas seréo divulgadas no endereco eletronico
www.concepcaoconsultoria.com.br quando da divulgacdo do gabarito definitivo e
resultado.

10.7. Em nenhuma hipbtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou
recurso de gabarito definitivo.

10.8. O recurso devera ser individual, com a indicacdo de questbes e devidamente
fundamentado, comprovando as alegacdes com citacdes de artigos, de legislacéo,
itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢cdo de motivos e
argumentos com fundamentacdes circunstanciadas.

10.9. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.9.1. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo
improrrogavel, de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicacdo, ou nao
fundamentados. Seréo rejeitados recursos enviados pelo correio ou qualquer outro
meio que nao o previsto neste Edital.

10.9.2. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual nao
caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais,
havendo manifestacéo posterior da Banca Examinadora.

10.9.3. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso
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11. DA CONVOCACAO PARA O CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO
INICIAL E CONTINUADA DE CARATER ELIMINATORIO.

O Municipio de Igapord/BA convocara, atraveés de Edital especifico, os candidatos
habilitados, por ordem de classificacao final, para a realizacdo do Curso Introdutorio
de Formagéo Inicial e Continuada de carater eliminatério, a ser realizado pelo
municipio de lgapora/Ba.

12. DA HOMOLOGACAO.

O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Municipio de
Igaporéd/BA.

12.1. Apés a homologacdo do resultado do Concurso Publico, o Municipio de
Igapord/BA convocara, através de Edital especifico, os candidatos habilitados, por
ordem de classificacdo final, para preenchimento das vagas existentes, a fim de
apresentarem documentacdo comprobatoria na forma do capitulo XIV deste Edital e
para submeter-se a pericia médica.

12.2. As convocacdes de que trata os itens 11 e 14 ser&o publicadas, no Orgéo Oficial
do Municipio de Igaporé /BA e no site www.concepcaoconsultoria.com.br, ndo cabendo
gualquer reclamacao, caso o candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.

13. DO EXAME MEDICO.

13.1. Os candidatos convocados para avaliacdo médica deverao submeter-se aos
exames médicos solicitados pelo Municipio de Igapora /BA.

13.2. O candidato convocado devera apresentar-se ao Municipio de Igapora /BA, no
prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias ap6s a data da convocacdo, a fim de
submeter-se a Avaliacdo Médica realizada pelo Municipio de Igapora /BA, com o
objetivo de averiguar, face a exigéncia das atividades inerentes ao cargo, suas
condi¢cBes somaticas e de higidez. A Avaliacdo Médica tera carater eliminatério.

13.3. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local
indicado para a realizacdo da avaliacdo médica, em data, horario e condicées
estabelecidas pelo servigo de Medicina do Trabalho do Municipio de Igaporé /BA.

13.4. O candidato que deixar de realizar, por qualquer motivo, a avaliagdo medica
no prazo estabelecido no Edital de convocacao, sera considerado desistente e NAO
SERA NOMEADO, ficando excluido do Concurso Publico.

13.5. O néo pronunciamento do candidato permitird ao Municipio Igapora /BA exclui-lo
do Concurso Publico.
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14.DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO.

14.1. O candidato habilitado que cumprir as 03 (trés) fases classificatorias sera
convocado por meio de Edital de Convocacdo de Nomeacao, para que compareca no
Setor de Recursos Humanos do Municipio.

14.2. Sera excluido do Concurso Publico o candidato convocado que ndo comparecer a
Diretoria de Recursos Humanos dentro do prazo de 30 (dias) dias, contados da
publicacdo do Edital de convocacdo, devendo ser convocado o0 candidato que
imediatamente o suceder na ordem da classificacéo.

14.2.1. O candidato, que ndo apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, coépia
autenticada da documentagdo comprobatoria dos requisitos basicos para nomeacao,
descritos no item 14.3, ser& considerado desistente e NAO SERA NOMEADO.

14.3. Requisitos basicos para posse:

a) Ter sido HABILITADO no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

b) Ter sido considerado APTO na avaliacdo médica.

c) Ser brasileiro nato, ou naturalizado.

d) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

e) Possuir e comprovar, através de copia autenticada, o pré-requisito para o Cargo
(conforme item 2.1 do Edital).

f) Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo
masculino, do servico militar, apresentando os devidos comprovantes.

g) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

h) Nao ter sido exonerado ou demitido por justa causa ou a bem do servico por
quaisquer dos 6rgaos da administracdo publica. Possuir aptiddo fisica e mental.

i) Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser habilitado em todas as etapas
nele previstas.

j) Apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Federal e da
Justica Comum dos Estados nos quais tenha o candidato residido nos ultimos
cinco anos, sendo que as indigitadas certiddes ndo podem contar mais de seis
meses, sob pena de recusa das mesmas.

k) Apresentar copias autenticadas dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de
Eleitor; Carteira de Trabalho; PIS/PASEP (se possuir); comprovante de residéncia;
Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o respectivo estado civil);
Certiddo de Nascimento dos (as) filhos(as) com idade até 21 anos, cartdo de
vacinagao dos(as) filhos(as) com idade até de 07 anos, comprovante de matricula
e frequéncia escolar dos(as) filhos(as) com idade entre 06 e 14 anos.

[) Apresentar Declaracéo de ndo acumulo de cargos publicos.

m) Apresentar declaracéo de bens.

n) Apresentar 01(uma) foto 3x4 atual.

0) Apresentar certiddo de tempo de contribuicao.

p) Apresentar a documentacdo necessaria para admissdo, na forma do Edital de
convocagao.

14.4. As convocagdes serdo publicadas no 6rgdo Oficial do Municipio e no site:
wWww.concepcaoconsultoria.com.br ndo cabendo qualquer reclamacdo, caso o
candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.
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14.5.Uma vez nomeado, o0 servidor sera submetido a Estagio Probatorio por um
periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual serd avaliado na sua aptidao e
capacidade profissional.

15.DAS DISPOSICOES FINAIS.

15.1. O ato de inscricdo gera a presuncédo absoluta de que o candidato conhece as
presentes instrucdes e de que aceita as condicdes do Concurso Publico, tais como se
acham estabelecidas na legislacéo pertinente e neste Edital, devendo comprova-los no
momento da nomeacao.

15.2. A inexatiddo das declaracles, as irregularidades de documentos ou de outra
natureza, ocorridas no decorrer do Concurso Publico, mesmo que so verificada
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Puablico, anulando-se todos os atos e
efeitos decorrentes da sua inscricao.

15.3. A aprovacao e a classificagao final geram, para o candidato, apenas a expectativa
de direito a nomeacéo, cabendo exclusivamente ao Municipio de Igapord/BA, deliberar
sobre o aproveitamento dos candidatos habilitados, em nimero suficiente para atender as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e observado o
numero de vagas existentes, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacédo do
numero total de habilitados.

15.4. O acompanhamento das publicacBes referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4.1. As datas provaveis do cronograma indicam apenas uma previsdo da ocorréncia,
entretanto o candidato devera acompanhar os editais divulgados.

15.4.2. N&o serdo prestadas informacgdes por telefone a respeito de datas, horarios e
locais de provas ou sobre o resultado destas.

155. As convocacbes e resultados  serdo publicados no  site:
WWW.concepcaoconsultoria.com.br

15.6. Nao serd fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, as listagens divulgadas
através do quadro de avisos da Prefeitura de Igapord/BA e no site:
WWW.concepcaoconsultoria.com.br.

15.7. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, 0s casos omissos e 0s casos duvidosos
serdo resolvidos conjuntamente pela CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA
ESPECIALIZADA LTDA e pela Prefeitura Municipal de Igapord, no que tange a
realizacéo deste Concurso Publico.

15.8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Igapord/BA e, ouvidas a
Comissao do Concurso Publico e a Concepgao, e mediante homologagao do Prefeito.

Igaporéd/BA, 01 de outubro de 2019.

José Suly Fagundes Netto
Prefeito Municipal
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CRONOGRAMA PREVISTO

FASE / ATIVIDADE DATA PROVAVEL

Publicacdo do Edital 30/09/2019
Inscrigbes 02 a 11/10/2019
Solicitacao de Isencao 07 a 08/10/2019
Resultado da solicitacdo de isencéo 10/10/2019
Data limite para impressao do boleto 14/10/2019
Data limite para pagamento do boleto 14/10/2019
Consultar local e data de prova 04/11/2019
Avaliacdo de conhecimentos (prova objetiva) 10/11/2019
Publicacdo do gabarito 11/11/2019
Prazo recursal 12 € 13/11/2019
Resultado da avaliacdo de conhecimentos 18/11/2019
Prazo recursal 19 e 20/11/2019
Resultado Final 25/11/2019
Prazo recursal 26 e 27/11/2019
Convocacdo para Curso Introdutério de Formacéo Inicial A defini

. efinir
e Continuada
Homologacao A definir

Este cronograma podera sofrer alteracdes mediante necessidade da Administracao.

ANEXO UNICO — CONTEUDO PROGRAMATICO

Cargos: Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias.

Lingua Portuguesa - Compreensdo de texto. Ortografia: acentuacdo, emprego de
letras e divisdo sildbica. Pontuacdo. Classes e emprego de palavras. Género e
namero dos substantivos. Coletivos. Periodo simples. Concordancia. Significado das
palavras: sinbnimos, antbnimos, denotacéo e conotacgao.

Observacdo: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortografica contida no
Decreto n.° 6.583, de 29 de setembro de 2008.

Matematica - Razao: razdes especiais, proporcao (propriedades), numeros diretos e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros
simples. Nocdes de Estatistica: organizacdo de dados e tabelas, tabulacdo de
dados, tabelas de distribuicdo de frequéncias, interpretacdo de graficos. Média
aritmética e ponderada.

Informética - Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10.
Edicdo de textos, planilhas e apresentacbes utilizando Microsoft Word, Excel e
Power Point (versbes 2007 e 2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet. Conceitos de organizacéo e de
gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas.

Atualidades - Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica,
saude, economia, transporte, sociedade, meio ambiente, educacdo, Cciéncia,
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tecnologla, desenvolvimento sustentavel, seguranca publica, energia, relacdes
internacionais, suas inter-relacdes e vinculac¢des historicas.

Agente Comunitario de Saude - Conhecimentos Especificos - Emenda
constitucional n® 51, de 14 de fevereiro de 2006; Lei n° 11.350, de 5 de outubro de
2006; Lei n° 12.994, de 17 de junho de 2014; Portaria n® 2430/gm em 23 de
dezembro de 2003; Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011; Portaria n° 2.355,
de 10 de outubro de 2013; Portaria n°® 314, de 28 de fevereiro de 2014; Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142,
de 28 de dezembro de 1990; Portaria n® 1.024, de 21 de julho de 2015; Portaria n®
1.025, de 21 de julho de 2015; O Sistema Unico de Satde (S.U.S.) e seus principios;
Historia do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Saude um agente de mudancas;
Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
Cadastramento das familias e Visita Domiciliar; Territorializacdo (area e micro area);
Epidemias; O diagnostico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e
poluicdo); Doencas mais comuns na comunidade: Doencas Transmissiveis e Nao
Transmissiveis, Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Saude Mental, Verminoses; Saude Bucal; Alimentacdo e
Nutricdo; A salde nas diversas fases da vida: Planejamento Familiar; Gestacéo,
Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, Puerpério; Puericultura:
cuidados basicos ao recém- nascido, imunizacdo, Direitos da Crianca e do
Adolescente, Amamentacdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e
Desenvolvimento , Doencas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a
Crianca, Puberdade e Adolescéncia; Hiperdia; Saude e direito do ldoso, Prevencéo
de Acidentes; Saude do Homem; Saude da Mulher; Saude do Trabalhador e
Educacdo em saude e Participacdo Social na Saude; Nogdes de ética e cidadania.

Agente de Combate a Endemias - Conhecimentos Especificos - Emenda
constitucional n°® 51, de 14 de fevereiro de 2006; Lei n° 11.350, de 5 de outubro de
2006; Lei n°® 12.994, de 17 de junho de 2014; Portaria n°® 2430 em 23 de dezembro de
2003; Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011; Portaria n° 2.355, de 10 de outubro
de 2013; Portaria n° 314, de 28 de fevereiro de 2014; Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de
1990; Portaria n°® 1.024, de 21 de julho de 2015; Portaria n°® 1.025, de 21 de julho de
2015; O Sistema Unico de Saude (S.U.S.) e seus principios; Nogbes basicas de
epidemiologia, aspectos epidemiolégicos, agentes etioldgicos, vetores e reservatérios,
modos de transmissdo, periodo de transmissibilidade, periodo de incubacéo,
suscetibilidade, vacinas e imunidade. Controle vetorial quimico e fisico, tratamento focal
e perifocal. Programas de erradicacdo e controle de doencas em execucao. Manuseio
de inseticida e uso de E.P.l. Conhecimentos sobre vigilancia, prevencao e controle de
endemias, observados procedimentos da area de vigilancia de saude da Secretaria
Municipal de Saude. Avaliacdo das areas de risco ambiental e sanitario. Protocolo de
exames de laboratério. Nocbes basicas de epidemiologia, meio ambiente e
saneamento. Noc¢bes basicas de Esquistossomose. Leishmaniose (tegumentar e
visceral) e doenca de Chagas, caracteristicas epidemiologicas: ciclo, modo de
transmisséo, periodo de incubacdo, suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no
cdo; medidas preventivas dirigidas a populacdo humana, ao vetor e a populacéo canina.
Dengue: nocgbOes sobre a dengue, biologia dos vetores, operagcdes de campo,
reconhecimento geografico, tratamento focal, tratamento perifocal, bloqueio,
equipamentos de protecdo individual, formas de controle. Programa Nacional de
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Controle da Dengue; Febre Chikungunya e Zika Virus: area de circulacao, situacdo nas
Ameéricas, transmissao, notificacdo de caso e prevencdo; Controle ético da populacao
de cées e gatos: guarda responsavel e controle populacional de cédes e gatos. Raiva:
nogdes sobre a doenga, vacinacdo antirrdbica animal, controle de morcegos em areas
urbanas. Roedores / Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas;
leptospirose: sintomas, transmissdo, prevencdo. Animais peconhentos: ofidios,
aracnideos (aranhas e escorpides) e lepidopteros (Lonomia obliqua): noc¢des basicas
sobre controle, prevencao de acidentes. Visita Domiciliar: cadastramento e atualizacao
da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencédo
intervengéo e controle de doengas, incluindo, dentre outros, o recenseamento de
animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado; Educacdo para a
saude individual e coletiva; Participacdo da comunidade nas politicas publicas como
estratégia da conquista de qualidade de vida.
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