~ G
. __4
le_m CONSULTORIA TECHICA ESPECIALIZADA
L i PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDE

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.197.628/0001-33
Concurso Publico
Edital 002/2014 de 24 de janeiro de 2014

O MUNICIPIO DE SAUDE, Estado do Bahia, no uso de suas atribuicbes e em
conformidade com o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Orgéanica
Municipal e nas demais normas juridicas municipais, faz saber que realizara, em
locais, datas e horarios a ser divulgado através de editais especificos, Concurso
Publico para preenchimento de quatro (04) vagas cargo de Agente Comunitario de
Saude a serem lotados na Secretaria Municipal de Saude, mediante as condi¢des
estabelecidas neste edital.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES y

1.1. O Concurso Publico sera executado pela CONCEPCAO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIALIZADA LTDA, nos termos do Contrato n? 060/2014.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Agente Comunitario de
Saude.

1.2.1 As vagas que surgirem dentro do prazo de validade, previsto neste edital,
serdo preenchidas pelo cadastro reserva. Por cadastro reserva entende-se o
conjunto de candidatos habilitados e relacionados na listagem do resultado final do
processo seletivo, por ordem de classificacao.

1.2.2 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data
da respectiva homologagéao, podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal de Saude.

1.3. A Comisséo Especial, designada por Portaria de n° 255, de 16 de dezembro de
2013, acompanhara a execucao deste Concurso Publico.

1.4 O Concurso Publico de que trata este edital compreendera as seguintes etapas:
1.4.1 Primeira etapa composta de duas fases: prova objetiva, de carater
eliminatério e classificatério; avaliacao de titulos, de carater classificatério.

1.4.2 Segunda etapa: participacdo e conclusdo com aproveitamento no Curso
Introdutorio de Formacao Inicial e Continuada de 40 horas, de carater eliminatério, a
ser realizado pelo Municipio de Saude.

1.4.3 Terceira etapa: exame médico admissional, a ser realizado pelo Municipio de
Saude apés a homologacao do Concurso Publico, de carater eliminatério, para os
candidatos habilitados e convocados para a contratacao.

CAPITULO Il - DO CARGO, PRE-REQUISITOS, ATRIBUICOES, CARGA HORARIA
SEMANAL, REMUNERACAO, VAGAS E VALOR DA TAXA DE INSCRICAO.
O ACS cumprira jornada de trabalho de 08 horas diarias, de segunda a sexta-feira,
excepcionalmente podendo ser convocado aos finais de semana, respeitado o limite
de 40 horas semanais.
2.1 REQUISITOS BASICOS: (de acordo a Lei Federal n°11.350/2006):
a) Ter idade igual ou acima dos 18 anos (na data de admissao);
b) Haver concluido o Ensino Fundamental (até o ultimo dia da inscri¢cao);
c) Residir na area da comunidade para onde concorrera a vaga, desde a data da
publicacao deste Edital de selecao publica.
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2.2. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:
O Agente Comunitario de Saude - ACS tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doencas e promocao da saude, mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.
De acordo com o art. 3° paragrafo Unico da Lei Federal n° 11.350/2006 sao
atividades do Agente Comunitario de Saude:
A utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e sécio-cultural da
comunidade de sua area de atuacéo;
1. A promocao de acdes de educacao para a saude individual e coletiva;
2. O regqistro para fins exclusivos do controle e planejamento das acdes de
saude de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude;
3. O estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para
a area da saude;
4. A realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situacdes de risco a familia;
5. A participagdo em agdes que fortalegcam os elos entre o setor saude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.
2.2.1 As atribui¢cdes do cargo acima listadas expressam de forma resumida as atividades
a serem desenvolvidas pelo servidor. Resguarda-se, portanto, a administracdo do
Municipio de Saude, o direito de solicitar o desenvolvimento de outras atividades
inerentes a fungao, além das constantes neste edital.
2.3 - VAGAS
O total de vagas do Concurso Publico é o disposto conforme quadro abaixo:

Quadro de Vagas por Localidade Titular
Total Valor da
Localidades Zona Vaagas taxa de
g inscricao
Localidade de Riacho, Localidade de
01 Canabrava, Localidade de Pé de Serra. Rural 01
Localidade de Lajedo, Localidade de Agua Fria,
02 Localidade de Caboclo, Localidade de Rural 01
Pedrinhas. R$ 20,00
03 Ppyoado de Agua Branca e Localidades Rural 01
vizinhas.
Povoado de Jenipapo, Localidade de Carrasco,
04 Localidade de Lagoa Grande. Rural 01

CAPITULO Il - DO REGIME DE TRABALHO

3.1 Apds a homologagao do resultado final do Concurso Publico, o Municipio de Saude
convocara, na medida de suas necessidades, através de Edital publicado no Orgao
Oficial do Municipio e no site www.concepcaoconcursos.com.br, os candidatos
habilitados, por ordem de classificagao final e por cargo, para contratacao.

3.2 Os candidatos aprovados no Concurso Publico e convocados para admissao terao o
regime de trabalho celetista.
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CAPITULO IV - DAS INSCRICOES
4.1. Sao requisitos para a inscricdo, a serem comprovados, no ato da convocacao
para contratacao e subsequente posse:

a) Ter nacionalidade brasileira.

b) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

c) Haver concluido o Ensino Fundamental.

d) Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacédo eleitoral, e, se do
sexo masculino, do servigo militar.

e) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

f) Possuir aptidao fisica e mental (exame médico admissional).

g) Residir na area da comunidade para onde concorrera a vaga, desde a data da
publicacao deste Edital de selecao publica.

h) Cumprir as exigéncias contidas neste edital.

4.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das
normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

4.3. As inscrigdes serao realizadas no periodo de 28 de janeiro a 10 de fevereiro
de 2014 via Internet e presencial.

4.3.1 As inscricGes presenciais serao realizadas no Prédio da Secretaria Municipal
de Administracdo, situado na Praca Ruy Barbosa, 29 - Centro - Saude - Ba, no
periodo de 28 de janeiro a 10 de fevereiro de 2014, de 22 a 62 feira, no horario
das 8h as 12 das 14h as 17horas.

4.4, Para inscrever-se o] candidato devera acessar o site
www.concepcaoconursos.com.br durante o periodo de 00h00min do dia 28 de janeiro
de 2014 as 23h59min do dia 10 de fevereiro de 2014, conhecer o edital do processo
seletivo, ficar ciente das normas estabelecidas neste edital e seguir as orientacoes
contidas na tela.

a) Digitar corretamente os dados cadastrais e a op¢ao do cargo;

b) Imprimir o Boleto bancario;

c) O Boleto bancario s6 sera impresso durante o periodo das inscricoes.
Apds o encerramento das inscricoes o boleto nao ficara disponivel para
impressao;

d) Pagar a taxa de inscricdo em Agéncias Bancarias vinculadas ao Sistema de
Compensacao Nacional impreterivelmente, até a data de vencimento
constante no documento. O pagamento apdés a data de vencimento
implica o CANCELAMENTO da inscricao;

e) O pagamento s6 podera ser efetivado nas agéncias bancarias, via boleto
bancario. Nao é permitido o pagamento em Casas Lotéricas e/ou
correspondentes bancarios, nem deposito em envelope nos caixas
eletrénicos,.

f) Acessar o site apds 72h do pagamento da taxa de inscricdo para imprimir o
comprovante de inscricdo, digitando o n®. do CPF e a data do nascimento,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento.
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4.4.1. As inscricoes efetuadas somente serdo confirmadas apdés a compensacao do
boleto bancario.

4.41.1. O pagamento das inscricoes devera ser efetuado nas agéncias da rede
bancaria, por meio do boleto gerado no ato da inscricdo na internet para a respectiva
comprovagdo de pagamento pelas instituicbes bancarias.

ATENCAQO: a inscricao s6 sera efetivada apos a confirmacao do pagamento feito
por meio do boleto bancario.

4.4.2. A Concepgao Consultoria Técnica Especializada e o Municipio de Saude ndo se
responsabilizam por solicitacdes de inscricdes, via Internet, ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4.3. O descumprimento das instrucdes para inscricdes via Internet implicara a nao
efetivagcdo da mesma.

4.4.4 Antes de efetuar a inscricdo, via Internet, o candidato devera conhecer o edital
disponivel em formato eletrénico no site www.concepcaoconursos.com.br e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos. Nao sera aceita a solicitacao de
inscricdo que nao atender rigorosamente ao estabelecido neste edital. A inscrigdo do
candidato implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital, em relacgio as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.5. Nao serdao aceitas inscricoes via postal, fac-simile (fax), condicional e/ou
extemporanea ou por qualquer outra via que nao especificada neste edital.

4.6. Efetivada a inscricdo, nao serao aceitos pedidos de devolucao da importancia paga,
em hipétese alguma.

4.6.1 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para
outros processos seletivos.

4.6.2 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do(a) candidato(a).

4.6.3 O comprovante de inscricdo ou 0 comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagdo das provas.

4.7. As informagbes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Concepgao do direito de excluir do Concurso
Publico aguele que nao preencher a solicitacdo de forma completa e correta.

4.8. A qualquer tempo, o Municipio de Saude podera determinar a anulagdo da
inscricdo, das provas, da contratacdo e da posse do candidato, desde que verificada
qualquer falsidade nas declaracdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas ou nos
documentos apresentados.

4.8.1 As inscrigbes indeferidas serdo divulgadas no site www.concepcaoconursos.com.br
4.9. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Artigo 5° da Lei n®
8112/90 e pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20.12.1999, podera concorrer, sob sua
inteira responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, fazendo
sua op¢ao no campo apropriado da Ficha de Inscrigéo.
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4.9.1 Antes de realizar sua inscricao, o candidato — Pessoa com deficiéncia, devera
observar a sintese das atribuicbes do cargo pretendido, conforme disposto no
Capitulo Il deste Edital, para verificar a compatibilidade da deficiéncia para com o
exercicio do cargo.
4.9.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas nos Artigos 3° e 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20.12.99.
4.9.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicoes especiais previstas
no Decreto 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local
de aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
4.9.4. Nos termos estabelecidos pelo Decreto de n® 3.298 de 20/12/1999, o candidato
inscrito como pessoa com deficiéncia devera registra-la na Ficha de Inscrigéo, e, ainda,
enviar, até o dia 10 de fevereiro de 2014, impreterivelmente, para a Concepgao
Consultoria Técnica Especializada no enderego: Rua Alceu Amoroso Lima, 470 sala
710/711 Ed. Empresarial Niemeyer, Caminho das Arvores. CEP 41820-770 Salvador-BA,
Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.
4.9.4.1. O candidato — pessoa com deficiéncia podera requerer, na forma do item 4.9.4,
atendimento especial, no ato da inscricédo, para o dia de realiza¢do de provas, indicando
as condicdes de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no art. 40 §§
1°e 2° do Decreto 3.298/99 e suas alteracdes.
4.9.5. Os candidatos que nao atenderem os dispositivos mencionados nos subitens 4.9.4
e 4.9.4.1 seja qual for o motivo alegado, dentro do prazo do periodo indicado, ndo serao
considerados pessoas com deficiéncia e ndo terao a prova preparada, sejam quais forem
0s motivos alegados, estando impossibilitado de realizar a prova.
4.9.6. A pessoa com deficiéncia participara de concurso em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que concerne:
|. ao conteudo das provas;

Il. & avaliacdo e aos critérios de aprovacao;

[ll. ao horario e ao local de aplicacao das provas; e

IV. a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
4.9.7. A publicagdo do resultado final da Selegdo sera feita em duas listas,
contendo a primeira a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas
com deficiéncia, e a segunda somente a classificagao destes ultimos.
4.9.8. Ap6s a publicacdo da lista de classificacdo, o candidato aprovado como
pessoa com deficiéncia sera convocado, de acordo com o numero de vagas previsto
no Capitulo Il item 2.1., quando houver, para submeter-se a Pericia Médica para
comprovacao da deficiéncia apontada no ato da inscricdo e de sua compatibilidade
com o exercicio das atribuigdes do cargo.
4.9.8.1. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se nao
eliminados na selecdo, serdo convocados para se submeter a pericia médica, a ser
realizada pelo Municipio, que verificara sobre a sua qualificacdo como deficiente,
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bem como sobre a incompatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia

apresentada, nos termos do art. 43 do Decreto 3.298/99 e suas alteragdes.

4.9.8.1.1. A nao observancia do disposto no item acima, a reprovacao na pericia

médica ou 0 ndo comparecimento a pericia, acarretarda a perda do direito as vagas

reservadas aos candidatos em tais condicoes.

4.9.9. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas

com deficiéncia, quando ofertadas, estas serdo preenchidas por candidatos nao

deficientes, com estrita observancia da ordem de classificacao final, por cargo.

4.9.10. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para

justificar a concessao de aposentadoria.

4.10 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das

provas devera requerer, conforme previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto n®

3.298/99 e suas alteragdes, no ato da inscricdo, 0s recursos necessarios e, ainda,

enviar, via SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR) até o dia 10 de fevereiro de

2014, impreterivelmente, para a Concepcao Consultoria Técnica Especializada no

endereco: Rua Alceu Amoroso Lima, 470 sala 710/711 Ed. Empresarial Niemeyer,

Caminho das Arvores. CEP 41.820-770 Salvador-BA, laudo médico que justifique o

atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida,

salvo nos casos de forgca maior. A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.10.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da

prova, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um

acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante ndo
realizara as provas.

4.10.2. O candidato que nao solicitar condicao especial na forma determinada neste

edital, de acordo com a sua condi¢cdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacéo,

sendo que a solicitacao de condicdes especiais sera atendida dentro dos critérios de
razoabilidade e viabilidade.

4.11. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a cédpia simples

do CPF terao validade somente para este Concurso Publico e ndo serao devolvidos,

assim como nao serao fornecidas cépias dessa documentacao.

4.12. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricao, exceto para

os candidatos amparados pelo Decreto n.® 6.593, de 02 de outubro de 2008,

publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008.

4.12.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que comprovar:
Inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n.o 6.135, de 26 de junho de 2007;

For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.? 6.135, de 2007.
4.12.2. A isencdo deverd ser solicitada mediante preenchimento de formuldrio de
requerimento, disponivel no site da Concepgao, das 00h00min do dia 28 de janeiro de
2014 as 23h59min do dia 30 de janeiro de 2014.
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4.12.3. A Concepcao Consultoria Técnica Especializada consultard o o6rgéao
gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato.
4.12.4. As informagbes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagcdo da selegdao publica,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936,
de 6 de setembro de 1979.
4.12.5. Nao sera concedida isencido de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

a. omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b. fraudar e/ou falsificar documentacgéao;

c. pleitear a isencéo, fora do prazo estabelecido no subitem 5.9.2;

d. ndo atender aos critérios estabelecidos neste edital. y
4.12.6. Cada pedido de isencao sera analisado e apreciado pela CONCEPCAO.
4.12.7. Ao término da apreciacao dos requerimentos de isencdo de taxa de inscri¢ao, a
CONCEPCAO divulgara, no enderego eletrbnico www.concepcaoconursos.com.br, na
data provavel de 05 de fevereiro de 2014, a listagem contendo o resultado da apreciagéo
dos pedidos de isencao de taxa de inscricdo. Os (as) candidatos(as) que nao tiverem seu
pedido atendido terdo até o dia 10 de fevereiro de 2014 para emissao do boleto de
cobranca, pagamento da taxa de inscricdo e confirmacdo de seu interesse em
permanecer inscrito no Concurso Publico.
4.12.8. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencao da
taxa de inscrigéo.
4.12.9. O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo de taxa de inscricao
deferido e que néo efetuar a inscricdo na forma estabelecida no subitem 4.12.7.,
estard automaticamente excluido do Processo seletivo.

CAPITULO V - DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

5.1 As informagées referentes a data, ao horério e ao local de realizacdo do exame de
habilidades e conhecimentos (nome do estabelecimento, endereco e sala), cargo, funcao,
assim como orientacdes para realizacao das provas, estarao disponiveis, a partir do dia
10 de marco de 2014, no site da Concepgcao www.concepcaoconursos.com.br devendo
o candidato efetuar a impressao desta Confirmacdo de Inscricdo. As informacgdes
também poderao ser obtidas através da Central de Atendimento da Concepcao, através
de e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br e do telefone (71) 3011-1814.

5.2 Caso o candidato, ao consultar a Confirmacdo de Inscricdo, constate que sua
inscricdo ndo foi aceita, deverd entrar em contato com a Central de Atendimento da
Concepcao, através de e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br ou telefone (71)
3011-1814, no horario de 9h as 16h, considerando-se o horario de Brasilia/DF,
impreterivelmente até o dia 18 de marco de 2014.

5.2.1 No caso de a inscricdo do candidato néo tiver sido aceita em virtude de falha por
parte da rede bancaria na confirmacao de pagamento do boleto da inscricao, bem como
em outros casos onde os candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro, 0s
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mesmos serao incluidos em local de provas especial, que sera disponibilizado no site da
Concepc¢ao, bem como comunicado diretamente aos candidatos. Seus nomes constarao
em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle para a
verificacao de suas situacdes por parte da organizadora.

5.2.2 A inclusdo, caso realizada, ter4 carater condicional, e sera analisada pela
Concepcao com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a
improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo
reclamacdo por parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer
formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o(a)
candidato(a) obtenha aprovacdo nas provas.

5.2.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 5.2 deste edital ndo serao
considerados, prevalecendo para o candidato as informacdes contidas na Confirmacéao
de Inscricdo e a situagdo de inscricao do mesmo, posto que é dever do candidato
verificar a confirmacao de sua inscricao, na forma estabelecida neste edital.

5.3 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento,
deverdo ser comunicados apenas no dia e na sala de realizagao das provas.

5.4 A Confirmagéo de Inscricdo nao sera enviado ao enderego informado pelo candidato
no ato da inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo
correta de seu local de realizacdo das provas e 0 comparecimento no horario
determinado.

CAPITULO VI - DO PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva constara de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com 5
alternativas de resposta, que serao elaboradas e distribuidas, de acordo com o contetido
programatico especificado no Anexo Unico, conforme disposto no quadro a seguir:

- Ne. Total de
Cargo/Codigo Provas Questdes Peso Pontos
Portugués 10 2,0 20
714 - Agente Comunitario de Matematica 05 2,0 10
Saude Conhecmentos 10 3.0 30
Especificos
Conhecimentos gerais 05 2,0 10
TOTAL 30 70

6.2 O Municipio de Saude e a Concepcao, nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico no
que tange aos objetos de avaliacao (conteudo programatico).

CAPITULO VII - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1. A prova objetiva sera no municipio de Saude/BA em data a ser divulgada a
partir do dia 10 de marco de 2014.

7.1.1 O edital de convocacao para a aplicacao da prova objetiva, contendo data, local e
horario, sera publicado no site: www.concepcaoconursos.com.br
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7.1.2. A partir do dia 10 de marco de 2014, o candidato devera acessar o site:
WWW.concepcaoconursos.com.br e imprimir as informacdées para conhecimento da
data, do horario, do local e da sala de realizagao da prova.

7.1.3. Nao sera permitida, sob nenhuma hipotese, a alteracdo do Local de realizacao
da prova.

7.2. O candidato devera comparecer ao local de realizagcdo de sua prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o fechamento dos
portées. Sera vedado o acesso depois de encerrado o tempo estabelecido no edital de
convocagao. O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha.

7.2.1. O ingresso do candidato ao local de realizacao de sua prova far-se-a mediante
apresentacdo obrigatéria do DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE, que
devera estar em perfeitas condigcbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato.

7.3. Por ocasiéo da realizacdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento
de identidade original, na forma definida no subitem 7.3.1 ndo podera fazer as
provas e sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.3.1. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e previdéncia
social; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159
da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

7.4. Caso julgue conveniente, a Concepg¢do Consultoria Técnica Especializada
procedera, como forma de identificacdo, a coleta de impressdes digitais do candidato
presente a prova.

7.5. Nao sera permitida a realizacdo da prova fora do local, horario e data
designados, importando a auséncia do candidato na sua eliminacdo automatica.

7.6. O exame tera duracdo maxima de 3 (trés) horas.

7.7. Nao sera permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1 (uma) hora do
inicio do exame, por motivo de seguranca.

7.8. Os candidatos somente poderao levar o Caderno de Questdes na ultima hora
faltante para o término do exame.

7.8.1. Os Cadernos de Provas, que ndo forem levados pelos candidatos, serédo
incinerados.

7.8.2. Antes de iniciar sua prova, o candidato devera obrigatoriamente ouvir e acatar as
orientacdes transmitidas pelos Fiscais de Sala, ler atentamente as orientacdes contidas
no seu Caderno de Questdes, no qual constardo informacdes sobre procedimentos de
natureza vinculatéria, complementares a realizacao dos exames.

7.9. O candidato nao podera alegar, em qualquer momento, o desconhecimento das
orientacdes e informacdes referidas no item anterior do presente edital.
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7.10. Dentro do estabelecimento de realizagdo do exame nao sera permitido ao
candidato o uso de celulares, pager, maquinas calculadoras ou qualquer outro tipo
de equipamento eletrdnico.

7.11. Apés resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas
respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas
Optica, sendo de sua inteira responsabilidade:

a) o preenchimento correto dos campos épticos, que deverdo ser preenchidos
conforme as instrugdes contidas na prépria Folha de Respostas Opticas.

b) os prejuizos advindos das marcagOes feitas incorretamente na Folha de
Respostas Optica, consideradas como tais: dupla marcagdo, marcagao
rasurada, marcacdo emendada, campos de marcagdo nao preenchidos
integralmente, marcacao ultrapassando o campo determinado e marcacao
que nao seja feita com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

7.12. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala,
a sua Folha de Respostas Optica.

7.13. Nao sera permitido, em nenhuma hipoétese, o ingresso ou a permanéncia de
pessoas estranhas ao Concurso Publico no estabelecimento onde estejam sendo
aplicadas as provas objetivas.

7.14. Sera sumariamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Nao atender aos procedimentos determinados para realizacdo da inscricao,
conforme previsto no presente edital.

b) Nao comparecer nas datas, locais e horarios determinados para a realizacdo da
prova seja qual for o motivo alegado.

c) Apresentar-se apds o horario estabelecido para o fechamento dos portoes.

d) Nao apresentar documento original que legalmente o identifique, de acordo com o
especificado no subitem 8.3.1 deste edital.

e) Ausentar-se do local de realizagdo da prova sem a autorizacéo do fiscal, bem como
antes de decorrida uma hora do inicio do mesmo.

f) Ausentar-se da sala da Prova levando a Folha de Respostas.

g) Ausentar-se da sala da Prova levando o Caderno de Provas antes do horario
permitido, ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao.

h) Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.

i) Nao atingir a pontuagdo minima estabelecida para o exame.

j) Deixar de atender a qualquer uma das determinagdes previstas neste edital.

k) Comunicar-se, durante as provas, com outro candidato, utilizar meios ilicitos para a
sua realizagao ou praticar atos contra as normas ou a disciplina determinadas para
o Processo.

l) Cometer incorrecdo ou descortesia para com quaisquer dos executores, seus
auxiliares ou autoridades presentes durante a realizagdo de qualquer etapa do
Processo seletivo.

m) Estiver portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), mesmo que possua o
respectivo porte e registro.

n) Lancar mao de meios ilicitos para a execugéo do exame.

10
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o) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotacao, impresso nao permitido, maquina calculadora ou similar.

p) Estiver fazendo uso de qualquer aparelho eletrénico de comunicacgao (bip, telefone
celular, relégios digitais, walkman, Mp3, agenda eletrbnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou quaisquer outros equipamentos similares) bem como fones e
protetores auriculares.

q) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

r) Nao obedecer aos procedimentos determinados para realizacdo da inscricao,
conforme previsto no presente edital.

CAPITULO VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1 Sera eliminado o candidato que nao obtiver um minimo de 50% de acerto nas
questdes objetivas.

8.2. A prova objetiva terd o valor total de 70 (setenta) pontos, sendo habilitado o
candidato que obtiver o total de pontos igual ou superior a 35 (trinta e cinco).

8.5. O candidato inabilitado sera excluido do Concurso Publico.

CAPITULO IX — DA PROVA DE TiTULOS

9.1. A Prova de Titulos, cuja pontuacao total é de até 04 (quatro) pontos, é de
carater classificatério e a ela serdo submetidos exclusivamente os candidatos
habilitados na Prova de conhecimentos.

9.2. Os pontos apurados na Prova de Titulos serao somados ao escore atingido pelo
candidato habilitado na Prova Objetiva, para o calculo da Pontuacdo Final do
mesmo, quando couber.

9.2.1. A nao apresentacao de titulos nao implicara na desclassificagao do candidato,
sendo atribuido nota zero ao candidato nesta Prova, que tera como Pontuagédo Final
o resultado obtido na prova objetiva.

9.3. Os candidatos deverao enviar no periodo 17 a 21 de fevereiro de 2014, ndo se
aceitando entrega em datas posteriores, os documentos, via SEDEX, para a
Concepgao Consultoria Técnica Especializada Ltda, no enderego: Rua Alceu
Amoroso Lima, 470 sala 710/711 Ed. Empresarial Niemeyer, Caminho das Arvores.
CEP 41820-770 Salvador-BA.

9.3.1. Os documentos deverao ser colocados em envelope devidamente identificado
da seguinte forma: CONCEPCAO — ACS / MUNICIPIO DE SAUDE/BA, EDITAL n°
02/2014 - TITULOS, nome completo do candidato.

9.3.1.1.0 prazo para envio dos documentos na forma do subitem 9.3 sera
considerado mediante data de postagem do SEDEX.

9.3.2. Os documentos deverao ser apresentados em fotocdpias autenticadas, sem
rasuras ou emendas.

9.4. Nao serdo avaliados os documentos encaminhados em forma ou periodo
diferentes do estabelecido nesse Edital.

9.5. Os candidatos sao responsaveis pela comprovacdo dos titulos postos em
julgamento.

11
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9.6. Na contagem geral dos documentos apresentados, ndo serdo computados os
pontos que ultrapassarem o limite de pontos da carga horaria certificada e tempo de
experiéncia.

9.7. Cada documento sera considerado uma unica vez e para uma unica situagao.
9.8. Na comprovacao da qualificacdo, cada certificado s6 podera pontuar em uma
faixa de carga horaria. Um certificado de carga horaria maior podera ser utilizado
para pontuar em faixa de carga horaria menor.

9.9 Serao desconsiderados os documentos apresentados em fotocdpia que nao
foram autenticados em Cartério, assim como aqueles que nao atenderem as
exigéncias deste Edital e ndo preencherem devidamente os requisitos exigidos para
sua comprovacao, e que forem postados fora do periodo estabelecido.

9.10. Apéds a entrega dos documentos ndo sera permitida, sob qualquer alegacao, a
inclusdo de novos documentos.

9.11. Os documentos apresentados para comprovacao de titulos serdo incinerados
apos a homologacéao do resultado final da selecao.

9.12. Em nenhuma hipétese os documentos referidos no subitem 9.12. seréo
devolvidos aos candidatos.

9.13. Serado considerados titulos (qualificacdo) os especificados na tabela a seguir,
expedidos até a data limite das inscricbes, devidamente comprovando a participacao em
cursos de formacao, capacitacdo e atualizagdo voltados especificamente para Agente
Comunitario de Saude, certificados por Secretaria Municipal ou Estadual de Saude.

Total de carga horaria certificada Pontuacao
De 01h até 40h 0.5
De 41h até 80h 1
De 81h até 160h 1.5
Acimade 161h 2

9.14. Serao considerados titulos (experiéncia) os especificados na tabela a seguir,
expedidos até a data limite das inscrigbes, devidamente comprovando experiéncia
profissional prévia como Agente Comunitario de Saude de acordo com a tabela a seguir:

Tempo de experiéncia profissional comprovada como ACS Pontuacéao
Com experiéncia até 11 meses e 29 dias 0.5
Com experiéncia de 1 ano até 1 ano e 11 meses e 29 dias 1
Com experiéncia de 2 anos até 4 anos e 11 meses e 29 dias 1.5
Com experiéncia de 5 anos ou mais 2

12
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9.14.1 A prova da experiéncia profissional sera feita, em fotocépias autenticadas,
mediante a apresentacdo da Carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CTPS)
e/ou de Contrato de Trabalho/ Prestagdo de Servico ou, ainda, de Declaragéao
firmada por Orgdo Gestor de Pessoal da Secretaria Municipal de
Saude/Administracdo, desde que apresentem os dados de identificacdo do
candidato, as datas de inicio e término do trabalho e especifiquem a funcao/atividade
desempenhada para que se possa analisar a compatibilidade com o cargo ao qual o
candidato concorre. Na hipdtese de o contrato de trabalho registrado na CTPS ainda
estar na sua vigéncia, devera ser apresentada uma Declaracdo que informe esta
condicdo. A Declaragdo, sendo no original, dispensa autenticacdo. Todos o0s
documentos devem conter data de inicio e término da atividade, especificar a
funcéo/atividade desempenhada pelo candidato, constar a identificacdo do
candidato, estar em papel timbrado; devidamente assinado e com o carimbo
respectivo e nao apresentar rasuras.

9.15. A nota da prova de titulos sera definida pelo somatério de pontos obtidos de
acordo com experiéncia profissional e certificados de cursos de formacao, conforme
itens 9.13 € 9.14.

CAPITULO X - DA CLASSIFICACAO, DO DESEMPATE E DA DIVULGAGAO DOS
RESULTADOS.
10.1. A nota final dos candidatos habilitados sera igual a soma do total de pontos
obtidos na prova objetiva com os pontos obtidos na prova de titulos.
10.2. Os candidatos habilitados serédo classificados por ordem decrescente da nota final.
10.3. Sera publicada no site: www.concepcaoconursos.com.br a lista de candidatos
aprovados no Concurso Publico, por ordem classificatéria.
10.4. Em caso de igualdade de pontos, originando empate na classificacdo, serao
utilizados, quando couber, sucessivamente, 0os seguintes critérios de desempate:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

c) tiver maior idade.
10.5. Em nenhuma hipétese e sob nenhum pretexto sera admitido a aproximacao ou o
arredondamento de pontos.
10.6. O Resultado Final do Concurso Publico sera publicado no site:
WWW.CONCEPCanconursos.com.br

CAPITULO XI - DOS RECURSOS

11.1. Os gabaritos e o0s resultados das provas serdo divulgados no site
WWW.CONCepcaoconursos.com.br

11.2. O prazo para interposicao de recursos sera de 48 (quarenta e oito horas) da
publicagdo dos gabaritos e do resultado do Concurso Publico, tendo como termo
inicial o 12 (primeiro) dia util subsequente.

11.3. Os recursos do Concurso Publico deverdao ser enderecados a Concepcao e
protocolados, tempestivamente na sede da Prefeitura de Salde — Praca Ruy
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Barbosa, 29 — Centro — Saude/BA. O recurso devera estar fundamentado, devendo
constar o nome do candidato, cargo, numero de inscri¢ao, telefone e endereco.
11.4. Serda indeferido liminarmente o recurso que:
a) estiver incompleto;
b) nao apresentar argumentacgao logica e consistente;
c) for protocolado fora do prazo;
d) for encaminhado via fax, via postal, via Internet e ou correio eletrénico ou nao
protocolado na forma estabelecida no subitem 11.3.
11.5. Os recursos julgados serdo divulgados no site www.concepcaoconursos.com.br
ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado,
individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisoes.
11.6. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que
determina o item 11.3 deste edital.
11.7. O recurso devera ser individual, com a indicacdo de questdes e devidamente
fundamentado, comprovando as alegacdes com citagcdes de artigos, de legislagao,
itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e
argumentos com fundamentacdes circunstanciadas.
11.7.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
11.8. Seréo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo
improrrogavel, de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicacdo, ou nao
fundamentados, e 0os que ndo contiverem dados necessarios a identificacao do(a)
candidato(a), como seu nome, numero de inscricdo e cargo. E ainda, serdo
rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fax-simile, ou qualquer outro meio
que nao o previsto neste edital.
11.9. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao
caberao recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais,
havendo manifestacéo posterior da Banca Examinadora.
11.10. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso
previsto no item anterior.
11.11. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente
indeferido.
11.12. Se do julgamento dos recursos resultar anulacdo de questao (6es), a pontuacao
correspondente a essa (s) questdo (6es), sera atribuida a todos os candidatos,
independente de terem recorrido ou nao.

CAPITULO XII - DA HOMOLOGAGCAO E DA CONVOCACAO PARA A 22 ETAPA -
CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA.

12.1 O resultado da prova objetiva do Concurso Publico sera homologado pelo
Municipio de Saude no prazo de até dez dias Uteis, contados da publicacdo do
resultado final.

14
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12.2 Apds a homologacéo do resultado do Concurso Publico o Municipio de Saude -
BA convocara através de Edital especifico publicado no quadro de Avisos da
Prefeitura e no site  www.concepcaoconcurso.com.br os candidatos habilitados, por
ordem de classificagdo, para a realizacdo da segunda etapa do Concurso Publico-
Curso Introdutorio de Formacao Inicial e Continuada.

CAPITULO XIll - DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA - 22, ETAPA

13.1 O Curso Introdutorio de Formacao Inicial e Continuada, de carater
eliminatorio, tera uma carga horaria de 40 horas, sera coordenada pela Secretaria
Municipal de Saude e desenvolvida pelos enfermeiros da rede de atencao basica
municipal através da utilizacdo do Médulo Introdutério desenvolvido pela Escola de
Formacao Técnica em Saude Prof. Jorge Novis da SESAB.

13.2 O edital de convocagédo para o Curso Introdutério de Formacao Inicial devera
estabelecer o prazo para realizagdo da matricula. Os candidatos convocados que nao
efetivarem suas matriculas no Curso de Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada
dentro do prazo, serdo considerados desistentes e eliminados da selec¢éo publica.

13.3 Havendo desisténcias ou eliminagdes deverao ser convocados, em igual nimero de
desistentes/eliminados, candidatos habilitados para se matricularem no Curso de
Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, obedecida a ordem de classificacao.

13.4 Serdo considerados aptos para admissao ao cargo de Agente Comunitario de
Saude os candidatos que concluirem com aproveitamento o Curso de Introdutério de
Formacé&o Inicial e Continuada, conforme art. 6° da Lei Federal n® 11.350/2006.

13.5 Considerar-se-a habilitado no Curso Introdutério de Formacao Inicial e
Continuada, o candidato que tiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco) da carga horaria do Curso e nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos em
prova objetiva de 10 (dez) questdes aplicada no ultimo dia do Curso, versando sobre
os conteudos trabalhados no Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada.
13.6 A carga horaria cursada sera comprovada pela frequéncia registrada pelos
profissionais instrutores do Curso.

13.7 Cabera a Secretaria Municipal de Saude emitir certificado aos candidatos que
concluirem com aproveitamento o Curso Introdutério de Formag&o Inicial e Continuada.

CAPITULO XIV - DA CONVOCACAO PARA EXAME MEDICO

14.1 Apos divulgagdo do resultado do Curso Introdutério de Formacao Inicial e
Continuada, o Municipio de Saude convocara, através de edital especifico, os
candidatos habilitados, por ordem de classificacdo final, para preenchimento das
vagas existentes, a fim de apresentarem documentacao comprobatéria na forma do
capitulo Il deste edital e para submeter-se a pericia médica. ]

14.2 As convocacdes de que trata o subitem 14.1 serdo publicadas, no Orgao Oficial do
Municipio de Saude/BA e no site www.concepcaoconcursos.com.br, ndo cabendo
qualquer reclamacao, caso o candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.

14.3. Os candidatos convocados para avaliagdo médica deverdo submeter-se aos
exames médicos solicitados pelo Municipio de Saude.

15



N G

TEE] CONSULTORIA TECHICA ESPECIALIZADA

— PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDE
ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.197.628/0001-33
Concurso Publico
Edital 002/2014 de 24 de janeiro de 2014

14.3.1 Correra por conta do candidato a realizacdo de todos os exames médicos
necessarios solicitados no ato de sua convocagao.

14.3.2. O candidato convocado devera apresentar-se ao Municipio de Saude, no prazo
improrrogavel de até 30 (trinta) dias apds a data da convocagao, a fim de submeter-se a
Avaliacdo Médica realizada pelo Municipio de Saude, com o objetivo de averiguar, face a
exigéncia das atividades inerentes ao cargo, suas condi¢cdes somaticas e de higidez. A
Avaliagao Medica tera caréater eliminatrio.

14.3.3. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado
para a realizacdo da avaliacado médica, em data, horario e condicoes estabelecidas pelo
servico de Medicina do Trabalho do Municipio de Saude/BA.

14.3.3.1 O candidato que deixar de realizar, por qualquer motivo, a avaliagdo meédica no
prazo estabelecido no edital de convocacéo, sera considerado desistente € NAO SERA
CONTATADO, ficando excluido do processo seletivo.

14.4. O nao pronunciamento do candidato permitira ao Municipio de Saude exclui-lo do
Processo seletivo.

CAPITULO XV - DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

15.1. Sera excluido do Concurso Publico o candidato convocado que hao comparecer ao
Setor de Recursos Humanos dentro do prazo de 30 (dias) dias, contados da
publicacdo do edital de convocacdo, devendo ser convocado o candidato que
imediatamente o suceder na ordem da classificacéo.

15.1.1 O candidato, que nao apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, cdpia autenticada da
documentagéo comprobatoria dos requisitos basicos para contratagéo, descritos no item
13.2, sera considerado desistente e NAO SERA CONTATADO.

15.2. Requisitos basicos para posse:

a) Ter sido HABILITADO no Concurso Publico, na forma estabelecida neste edital.

b) Ter sido considerado APTO na avaliagédo médica.

c) Ter nacionalidade brasileira.

d) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

e) Possuir e comprovar, através de copia autenticada, o pré-requisito para o Cargo.

f) Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacédo eleitoral e, se do sexo
masculino, do servico militar, apresentando os devidos comprovantes.

g) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

h) Nao ter sido exonerado ou demitido por justa causa ou a bem do servico por
quaisquer dos 6rgaos dos orbes da administragéo publica. Possuir aptidao fisica e
mental.

i) Cumprir as exigéncias contidas neste edital e ser habilitado em todas as etapas
nele previstas.

j) Apresentar copias autenticadas dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de
Eleitor; Carteira de Trabalho; PIS/PASEP (se possuir); comprovante de residéncia;
Certidao de Nascimento ou de Casamento (conforme o respectivo estado civil);
Certiddo de Nascimento dos(as) filhos(as) com idade até 21 anos, cartdao de
vacinagao dos(as) filhos(as) com idade até de 07 anos, comprovante de matricula
e frequéncia escolar dos(as) filhos(as) com idade entre 06 e 14 anos.
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k) Apresentar Declaracao de ndo acumulo de cargos publicos.

l) Apresentar declaragdo de bens.

m)Apresentar 01(uma) foro 3 x 4 atual.

n) Apresentar certidao de tempo de contribuicao.
15.3. As convocagbes serao publicadas no 6rgao Oficial do Municipio € no site:
WWW.concepcaoconcursos.com.br ndo cabendo qualquer reclamacao, caso o candidato
nao comparega dentro do prazo fixado.

CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O ato de inscricdo gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as
presentes instrucées e de que aceita as condigbes da selecdo publica, tais como se
acham estabelecidas na legislacado pertinente e neste edital, devendo comprova-los no
momento da contratacao.

16.2. A inexatidao das declaracdes, as irregularidades de documentos ou de outra
natureza, ocorridas no decorrer do processo seletivo, mesmo que s6 verificada
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos e
efeitos decorrentes da sua inscricao.

16.3. A aprovacéo e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa
de direito a contratacdo, cabendo exclusivamente ao Municipio de Saude, deliberar
sobre o0 aproveitamento dos candidatos habilitados, em numero suficiente para atender as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e observado o
numero de vagas existentes, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de contratacdo do
numero total de habilitados.

16.4. O acompanhamento das publicacoes referentes ao Concurso Publico € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

16.5. Nao serdo prestadas informagdes por telefone a respeito de datas, horarios e
locais de provas ou sobre o resultado destas.

16.6. As  convocacdes e resultados  serdo  publicados no  site:
WWW.CONCEPCanconcursos.com.br

16.7. Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classificacao
no processo seletivo, valendo para esse fim, as listagens divulgadas através do quadro
de avisos da Prefeitura de Saude e no site: www.concepcaoconcursos.com.br.

16.8. Os casos omissos serao resolvidos pelo Municipio de Saude e, ouvidas a
Comissao do Concurso Publico e a Concepcao, e mediante homologacéo do Prefeito.

Saude/BA, 24 de janeiro de 2014.

Antonio Fernando F. Rocha
Prefeito Municipal
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CRONOGRAMA
FASE / ATIVIDADE DATA PROVAVEL

Inscrigbes 28/01/2014 a 10/02/2014
Solicitagéo de Isengao 28/01/2014 a 30/01/2014
Prova 16/03/2014
Publicagdo do gabarito 17/03/2014
Prazo recursal 18 € 19/03/2014
Resultado Final 24/03/2014
Prazo recursal 25 e 26/03/2014
Homologacao 28/03/2014

ANEXO UNICO - Contetiido Programatico e referéncias bibliograficas.

Lingua portuguesa: interpretacdo de texto. Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e
figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo gréfica. Pontuagdo. Substantivo e
adjetivo: flexdo de género, numero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares.
Emprego de pronomes. Preposi¢gdes e conjungdes. Concordancia verbal e nominal. Crase.
Regéncia.

Conhecimentos Gerais: O Brasil e o Estado da Bahia: politica, economia, sociedade, educacgao,
seguranga, artes e literatura e suas vinculagdes histéricas. O Municipio de Saude — Historia,
Educacao, Cultura e Geografia. Atualidades regionais e nacionais veiculadas pela midia.

Nocoes de matematica: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais,
representacdo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razdo e proporcao.
Porcentagem. Regra de trés simples. Equacédo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de
tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagao entre grandezas: tabelas e graficos.
Raciocinio l6gico. Resolugao de situagcdes problema.

Conhecimentos especificos para Agente de Comunitario de Saude:

Processo salde-doenga e seus determinantes/condicionantes; Principios e Diretrizes do
Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude; Conhecimentos geograficos da
area/regiao/municipio de atuagdo; Cadastramento familiar e territorial: finalidade e
instrumentos; Interpretagdo demografica; Conceito de territorializagdo, micro area e area de
abrangéncia; Indicadores epidemiol6gicos; Técnicas de levantamento das condigbes de vida
e de saude/doencas da populagéo; Critérios operacionais para definicdo de prioridades:
indicadores socioecondmicos, culturais e epidemiolégicos;

Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva; Estratégia de avaliagdo em
saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da
atencao a saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfacdo do usuario e do
trabalhador, equidade, outros; Sistema de informag¢do em saude; Condigbes de risco social:
violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo migratorios, analfabetismo,
auséncia ou insuficiéncia de infraestrutura basica, outros; Promocao da saude: conceitos e
estratégias; Principais problemas de saude da populagdo e recursos existentes para o
enfrentamento dos problemas; Intersetorialidade: conceito e dindmica politico-administrativa
do municipio; Informagcdo, educacdo e comunicagdo: conceitos, diferengcas e
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interdependéncia; Formas de aprender e ensinar em educagéao popular; Cultura popular e
sua relagdo com o0s processos educativos; Participagdo e mobilizacdo social: conceitos,
fatores facilitadores e/ou dificultadores da acdo coletiva de base popular; Liderangas:
conceitos, tipos e processos de constituicdo de lideres populares; Pessoas portadoras de
necessidades especiais; abordagem, medidas facilitadoras de inclusdo social e direito
legais; Saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso; Estatuto da crianca e do
adolescente e do idoso; Nogdes de ética e cidadania.
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