0 Conselho Regional
G [:[]N[:H]EH” de Psicologia
CONSULTORIR TECHICA ESPECIALIZADA CONCURSO PUBLICO
EDITAL 001/2012

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 32 REGIAO Bahia — CRP 03 BA, torna publica a
retificacdo do Edital n200/2012 publicado em 27 de agosto de 2012:

Il - Dos cargos, vagas, pré-requisitos, vencimentos e carga horaria.
2.1. Os cargos, as vagas, 0s vencimentos e os pré-requisitos exigidos, sdo os estabelecidos no quadro abaixo:

Local da Carga Remune - Vagas Taxa de
Cadigo Cargo Pré-Requisito Vaga Horaria racao Inscricdo
g Semanal R$ Total | PNEsp R$

Bacharelado em
Comunicagéo Social,
com Habilitagdo em 20h R$ 1.181,36
Jornalismo ou Relagbes
Publicas, reconhecido
pelo Ministério da
Educagdo. Registro no
Conselho da respectiva 35h R$ 2.362,72
categoria profissional ou
6rgdo competente

103 Jornalista Salvador CR* 50,00

Graduagao em Psicologia
(Bacharelado com

Psicologo (a) Formacao de

104 Orientador (a) | Psicologo/a), reconhecido Salvador 30 h R$ 2.457,84 | CR* 50,00

Fiscal pelo Ministério de

Educagdo. Registro no

Conselho de Psicologia.

Assistente Curso de nivel médio
- ; completo, reconhecido
200 Admmllstratlvo pelo Ministério de
Educacao.

Salvador 40 h R$ 1.263,45 CR* 30,00

Curso de nivel médio
Auxiliar completo, reconhecido Vitéria da *

Administrativo pelo Ministério de Conquista 40h R$ 948,24 CR 30,00

Educacao.

202

Curso de nivel médio 20 h R$ 622,00 01
completo, na forma da

Lei n® 6.546/78,
Técnico (a) de reconhecido pelo Salvador 30.00
Arquivo Ministério de Educagéo. 40 h R$ 1.087,97 | CR* ’
Registro na Delegacia
Regional do Trabalho do
Ministério do Trabalho

204

2.2. As atribuicdes sdo as estabelecidas no quadro abaixo:

Assessorar a Diretoria nos assuntos juridicos, analisando processos de natureza de Direito
Civil, Trabalhista, Administrativo, Constitucional, Penal e Direitos Humanos inclusive em
Acdo de Execugéo Fiscal, emitindo pareceres, recomendando e acompanhando as agdes
preventivas, a fim de resguardar o Conselho de possiveis passivos juridicos; representar e
defender o Conselho perante a Administragéo Publica Direta e Indireta, Municipal, Estadual
e Federal e também perante o Judiciario Estadual e Federal; elaborar e analisar editais de
licitagao, convénios e contratos administrativos. Processos disciplinares éticos e ordinarios e
participar de reunides plenarias quando necessario e disponibilidade para viagens.

100 Advogado (a)

CAPITULO VI - DA PROVA ESCRITA

6.1. A Prova Escrita serda composta de 30 questdes objetivas de muiltipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas de resposta, e uma questdo discursiva - redagdo, elaboradas na forma do conteudo
programatico especificado no Anexo Unico deste Edital.
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Quadro de Provas

Codigo/Cargo Prova Escrita Objeti':lrgasoueliitsc::ifsivas Peso 1;::::::
Direito Administrativo 05 4 20,0
Direito Constitucional 04 25 10,0
Direito Processual Penal 02 2 4,0
Direito Penal e Direitos Humanos 02 2 4,0
Advogado(a) Direito Processual Civil 04 1,5 6,0
Direito Tributario 04 3 12,0
Direito do Trabalho e Processual do Trabalho 04 3,5 14,0
Legislagao Especifica 05 4 20,0
Discursiva 01 10 10,0
Total 30 01 100,0

CAPITULO VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA

8.2. Para as fungbes Advogado (a), Bibliotecario (a), Contador (a), Psicélogo (a) Orientador (a) Fiscal e
Jornalista, a prova escrita terd o valor total de 100 (cento) pontos, sendo habilitado o candidato que obtiver o
total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) nas questdes objetivas e o total de pontos igual ou superior a 5
(cinco) na questao discursiva.

CAPITULO X - DA CLASSIFICACAO, DO DESEMPATE E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
10.4.2. Para o cargo de Advogado(a):

obtiver maior nota na questao discursiva;

obtiver maior nota na prova de Direito Administrativo;

obtiver maior nota na prova de Direito Constitucional;

obtiver maior nota na prova de Direito Penal e Direitos Humanos;

obtiver maior nota na prova de Direito Processual Penal;

obtiver maior nota na prova de Direito Processual Civil;

obtiver maior nota na prova de Direito Tributario;

obtiver maior nota na prova de Direito do Trabalho e Processual do Trabalho;
obtiver maior nota na prova de Legislagao Especifica;

tiver maior idade.
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ANEXO UNICO - Conteudo Programatico

Conhecimentos Especificos: 100 - Advogado(a) - Direito Administrativo - Administracdo Publica.
Conceito. Natureza. Fins. Principios Fundamentais. Poderes e Deveres. Poderes Administrativos:
vinculado, discricionario, hierarquico, regular, disciplinar e de policia. Atos Administrativos: conceito,
requisitos, atributos, classificacdo e espécies. Motivagao. Vinculagéo e Discricionariedade. Revogagao.
Invalidagao: regime juridico dos atos invalidos. Atos Nulos, Anulaveis e Inexistentes. Invalidagao e Dever
de Indenizar. Convalidagdo ou Saneamento. Regime Juridico Administrativo. Orgaos e Agente Publicos.
Administragao Publica Direta e Indireta. Empresas estatais. Sociedades de economia mista. Fundagdes
publicas. Autarquias. Entidades autarquicas. Contrato de Gestdo. Responsabilidade Civil da
Administragao. Consideragbes Gerais. A Responsabilidade Civil da Administragdo Publica e o Terceiro
Setor. Parcerias. O Siléncio no Direito Administrativo Brasileiro. Processo Administrativo: conceito,
principios, fases e tipologia. Licitagdo: conceito e modalidades; finalidade e principios; objeto;
obrigatoriedade, dispensas e inexigibilidade. Procedimento: invalidacdo e revogacéo. Lei n? 8.666/93,
com as alteracbes posteriores. Pregao (Lei n? 10.520/02). Contratos Administrativos: conceito,
peculiaridades, formalizagdo, execucdo e inexecugdo, rescisdo. Equilibrio Econémico Financeiro.
Revisdo e Reajuste. Teoria da Imprevisédo. Direito Constitucional - Teoria Geral do Direito
Constitucional. Objeto e Contetido do Direito Constitucional. Constituigao: fontes; conceito; classificagdo
das constituicdes. Poder Constituinte origindrio e derivado. Revisdo Constitucional. Controle de
Constitucionalidade. Direito Constitucional Intertemporal. Eficacia e Aplicabilidade das Normas
Constitucionais. Interpretacdo e Integracdo das Normas Constitucionais. Acao direta de
inconstitucionalidade. Acédo declaratéria de constitucionalidade. Argiiicao de descumprimento de preceito
fundamental. Controle de constitucionalidade das leis municipais Direitos e garantias fundamentais.
Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos Sociais. Principios do Estado de Direito: legalidade,
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igualdade, controle judiciario. Garantias Constitucionais: conceito e classificagdo. Remédios
Constitucionais: Habeas-Corpus, Mandado de Seguranca, Mandado de Injungdo, Habeas-Data, Direito
de Peticdo. Direitos Politicos: sistema politico brasileiro. Federagdo: bases teéricas do federalismo;
Estado Unitario, Estado Regional e Estado Federal. Soberania e autonomia no Estado Federal.
Reparticdo de Competéncia na Constituicdo de 1988. Intervencdo Federal nos Estados. Intervencao
Federal nos Municipios. Governo da Unido. A Unidade do Poder Estatal e a Separacao de Poderes.
Bases constitucionais da administrag@o publica. Principios e normas referentes a Administragao Direta e
Indireta. Estabilidade. Bases constitucionais da tributacdo e das finangas publicas. Sistema Tributario
Nacional: Principios Gerais; Limitacdo do Poder de Tributar; Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios; Discriminacdo das Rendas Tributarias; Reparticdo das Receitas Tributarias.
Finangas Publicas: Principios Gerais; Estrutura dos Orgcamentos Publicos; Principios e Normas
Constitucionais Orgamentarias; Ordem Social: principios e objetivos da ordem social. Sistema de
Seguridade Social. Direito Processual Penal - Inquérito policial; notitia criminis. Acdo penal: espécies.
Jurisdicdo; competéncia. Prova. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo temporaria. Processos
dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. Habeas corpus. Juri. Recursos no processo
Penal. Direito Penal e Direitos Humanos - Sujeito ativo e sujeito passivo da infragdo penal. Tipicidade,
ilicitude, culpabilidade, punibilidade. Erro de tipo e erro de proibicao. Imputabilidade penal. Concurso de
pessoas. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a administragao publica e
contra a administragéo da justica. Abuso de autoridade. Crimes previstos na Lei de Licitagbes. Direito
Processual Civil — Principios constitucionais e gerais de processo civil. Normas de direito processual
civil: natureza juridica, fontes, interpretacédo. Direito processual intertemporal. Jurisdicao e Agdo. Partes e
procuradores: legitimagdo para a causa e para 0 processo; deveres e substituicdo das partes e dos
procuradores. Litisconsorcio. Assisténcia. Intervencdo de terceiros. Formas de intervencdo. Juiz e
auxiliares da Justica. Ministério Publico. Pessoa juridica de direito Publico no processo civil.
Competéncia: competéncia em razdo do valor e em razdo da matéria; competéncia funcional;
competéncia territorial; modificagbes da competéncia e declaracdo de incompeténcia. Conflito de
competéncia. Competéncia internacional. Formacao, suspenséo e extingdo do processo. Peticao inicial:
requisitos do pedido e do indeferimento da peticdo inicial. Citacdo. Antecipagdo da Tutela. Tutela
inibitéria. Julgamento conforme o estado do processo. Extingao do processo. Julgamento antecipado da
lide. Audiéncia de conciliagdo. Saneamento do processo. A¢do declaratéria incidental. Resposta do Réu:
contestagdo, reconvengao, exce¢des, impugnacao ao valor da causa e ao beneficio da gratuidade de
justica. Revelia. Provas: depoimento pessoal, confissdo, prova documental, prova pericial e inspegao
judicial. Recursos: Apelacdo e Agravo de instrumento. Embargo de declaragdo. Embargos infringentes.
Embargos de divergéncia. Declaracao de inconstitucionalidade. Correicao parcial ou reclamagao. Agravo
regimental. Recurso Ordinario para o STF e STJ, recurso especial e recurso extraordinario. Liquidagao
de sentenca. Titulo executivo judicial e extrajudicial. Execugao: regras gerais e espécies. Embargos do
devedor. Embargos de terceiro. Lei de Execugbes Fiscais e a execugcao de divida ativa da Fazenda
Publica. Mandado de seguranga. Ac¢do popular. Habeas data. Mandado de injuncdo. Acdo de
desapropriagao (Dec. lei 3.365/41). Acao civil publica. A¢do declaratéria e declaratéria incidental. A¢do
monitéria. Acdo de usucapidao. AgOes possessérias. Agdo de nunciacdo de obra nova. Agao
demarcatéria. Acdo de despejo, revisional de aluguel e agdo renovatéria. Agdo de consignacao em
pagamento. Agao resciséria. Formagao, suspensao e extingdo do processo. Procedimentos: ordinério,
sumario, especiais. Processo cautelar. Medidas cautelares nominadas e inominadas. Duplo grau de
jurisdigdo. Do Processo nos Tribunais. Incidente de uniformizagdo de jurisprudéncia. Controle
concentrado e controle difuso de constitucionalidade. Agéo direta de inconstitucionalidade e acgéo
declaratéria de constitucionalidade. Efeitos. Reclamagdo Constitucional. Homologacdo de sentenga
estrangeira. Recursos: conceito, juizo de admissibilidade e de mérito, requisitos de admissibilidade e
efeitos. Direito Tributario - Conceito. Contelido. Natureza. Autonomia. Fontes. Relagdo com Direito
Financeiro. Poder de Tributar; Competéncia Tributaria. Capacidade Tributaria. Sistema Tributario
Nacional. Principios constitucionais tributarios. Competéncia tributaria privativa, concorrente e residual.
Norma Tributaria. Tributos: conceito; natureza juridica. Classificacdo. Espécies. Do Sistema Tributario
Nacional: principios; tributos e preco publico. Legalidade, isonomia. Irretroatividade. Anualidade e
anterioridade. Proibigdo de uso de tributo, com efeito, de confisco. Diferenciagao tributaria. Capacidade
contributiva. Obrigacédo tributaria: Espécies; Fato gerador; Sujeito ativo e passivo. Solidariedade.
Responsabilidade. Imunidade e Isengédo tributarias. Impostos: Unido Federal. Estados-Membros.
Municipios e Territorios; principios e normas constitucionais. Rendas compativeis. Legislagéo tributaria:
vigéncia no tempo e no espago; Aplicagao; hermenéutica tributaria; Lei interpretativa; Interpretagdo e
integragdo de legislagéo tributaria no Cédigo Tributario Nacional. Domicilio tributario. Crédito tributério.
Natureza juridica: caracteristicas, funcdo; efeitos; modalidades e alterabilidade. Suspensao: moratéria.
Garantias e privilégios. Depo6sito do montante integral. Decadéncia e Prescrigdo do crédito tributario.
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Reclamacgdes e recursos. Mandado de seguranga. Extingdo; pagamento; consignacdo em pagamento;
compensagdo. Transagdo. Remissdo. Conversdo do depésito em renda. Pagamento antecipado e
homologacdo do autolangcamento. Decisdo administrativa. Decisdo judicial. Exclusdo: isencdo; anistia.
Preferéncia. Cobranca judicial. Concurso de credores. Faléncia. Concordata. Inventario do arrolamento.
Liquidagdo e sociedade. Execucao fiscal: Lei n®. 6830/80 peticao inicial e modalidades de citagao.
Competéncia. Prescrigao intercorrente. Recursos. Causas de algada. Legitimidade passiva na execugao
fiscal. Legitimidade ativa na execugéo fiscal. Modalidades de garantia na execugéo fiscal. Embargos, sua
natureza juridica. Processo administrativo tributério. Divida ativa tributaria. A¢cdo anulatéria de débito
fiscal e agdo declaratéria. Medidas Cautelares. Impugnagéo e recursos. Excegao de pré-executividade.
Certiddo negativa. Crédito tributario. Direito do Trabalho e Processual do Trabalho - Emenda
Constitucional 45/04 e a Nova Competéncia da Justica do Trabalho. Comissées de Conciliagdo Prévia.
Direitos sociais na Constituicido de 1988; Normas gerais de tutela do trabalho; Normas especiais da
tutela do trabalho; Contrato Individual de Trabalho; Relagdo de emprego: caracterizagdo. Os sujeitos da
relacdo de emprego: empregado, empregador, trabalhadores avulsos, eventuais e temporarios.
Sucessdo de empregador. O contrato de trabalho: alocagdo de mao-de-obra e empreitada —
caracteristicas e diferenciacdes. Terceirizagdo: conceito, tendéncias e caracterizagdo, subempreitada,
responsabilidade subsidiaria e solidaria. Terceirizacao Licita e llicita. Responsabilidade. Art. 71 da Lei
Federal no 8.666/93. Cooperativas de méao-de-obra. Grupo Econémico. Duracdo do Trabalho. Férias
anuais. Adicionais compulsoérios. Prescrigao. Prote¢do ao trabalho da mulher e a maternidade. Salério e
remuneracao. Gratificagdes. Férias. 13° salario. Aviso Prévio. Multa do art. 467 e 477/CLT. Normas
especiais de tutela do trabalho da mulher e do adolescente. O aprendiz. O estagiario. Indenizagéo por
dano moral e material. Da suspenséo, interrupgéo, alteracdo e rescisdo do contrato de trabalho. Da
cessacao do contrato. Contrato de trabalho nulo. Jornada de trabalho. Periodos de descanso. Trabalho
em horas extraordinarias, noturno, insalubre e perigoso. Aposentadoria, Forga Maior. Factum principis.
Despedida Indireta. Falta grave. Justa causa. Pedido de demissdo. Homologacdo. Quitacdo. Eficacia
Liberatéria. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho. Prerrogativas Processuais. Do reexame
necessario. Isencdo de Custas. O Poder Publico como empregador. Despedida do empregado estavel.
Inquérito para apuragdo de falta grave. Efeitos da despedida arbitraria: readmissdo e reintegragéo.
Despedida Obstativa. FGTS. Seguro Desemprego. Desconsideragdao da Personalidade Juridica.
Prescricdo e Decadéncia. Representacao Sindical. Acordo e Convengdo Coletivos. Principios e
singularidades do Direito Processual do Trabalho. Procedimento nos dissidios individuais. Recurso no
processo do trabalho. Processo de execugdo trabalhista. Processos disciplinares éticos e ordinérios.
Legislacao Especifica: Lei n® 4.119 de 27.08.1962 (regulamenta a profissdo de Psico6logo), Lei n® 5.766
de 20.12.1971(cria o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Psicologia) , Regimento Interno do
Conselho Regional de Psicologia da 32 Regido , Cadigo de Etica Profissional, Cédigo de Processamento
Disciplinar, Resolugées CFP: n? 015/1996; n® 010/1997; n® 011/1997; n® 008/1998, n® 001/1999; n°
010/2000; n® 011/2000; n® 016/2000; n® 018/2002; n® 007/2003; n® 010/2005; n® 003/2007.

Constituicdo Federal 1988 (atualizada). Cdodigo Tributério Nacional. Codigo de Processo Civil. Codigo
Civil Brasileiro. Consolidagao das Leis Trabalhistas. Legislagéo inerente a Psicologia.

Cargos: 200 - Assistente Administrativo | e 201 - Assistente Administrativo Il, 202 - Auxiliar
Administrativo, 203 - Recepc¢ao (Recepcionista/Telefonista) e 204 - Técnico(a) em Arquivo.

Portugués - Interpretacédo de texto. Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia
oficial. Acentuacédo gréfica. Pontuacdo. Substantivo e adjetivo: flexao de género, nimero e grau. Verbos:
regulares, irregulares e auxiliares. Concordancia verbal e nominal. Emprego de pronomes. Crase.

Conhecimentos especificos 200 - Assistente Administrativo | - Redacédo oficial - elaboracdo de
cartas, certiddes, requerimentos, atas, relatorios. Organizacdo de arquivos de documentos, cartas,
oficios, memorandos, entre outros utilizados na area de atuacgdo; redacdo de correspondéncias e
elaboracao de documentos; organizacao de processos. Cotagao de pregos, contas a pagar e a receber,
cobrangas, calculos de multas e juros e outros. Calculo das dedugbes de impostos referentes PIS,
COFINS, CONTRIBUIGAO SOCIAL, ISS e INSS dos contratos de servigo. Registro e baixa patrimonial
de equipamentos e moveis. Emissdo de relatérios financeiros de recebimento de anuidades e
renegociacdes. Emissdo de cheques e boletos avulsos. Etica no exercicio profissional. Nogdes de
Informatica: Conceitos béasicos de informatica, os componentes funcionais de computadores (software),
periféricos e dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados. Conceitos e fungdes de
aplicativos de editores de texto, planilhas eletronicas. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de
arquivos e pastas eletrénicas. Conceitos béasicos de seguranca da informagéo, sistemas antivirus,
sistemas de backup. Internet: conceitos basicos e utilizacdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos
associados a Internet: navegacgdo, correio eletrénico, busca e pesquisa. Ferramentas do Windows
Explorer; painel de controle; comandos basicos do Word, Excel.
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Conhecimentos Especificos 201 - Assistente Administrativo Il - Conhecimentos basicos sobre a

origem e desenvolvimento da informatica; Hardware; Instalagdo e manutengdo de periféricos:
impressora, teclado e mouse; Sistemas operacionais; Redes locais; Instalagado, organizagao e utilizagao
de programas aplicativos: Word, excell, power point, Access. Componentes de um computador
(hardware e software). Sistemas de entrada e saida. Sistemas de numeracao e codificacdo. Principios
de sistemas operacionais. Caracteristicas dos principais processadores do mercado. Ambientes
Windows (NT, 2000 e XP) e Linux. Conceitos de organiza¢do e gerenciamento de arquivos e pastas.
Instalagdo e configuracdo de programas e periféricos em microcomputadores. Principais aplicativos
comerciais para: edigao de textos, planilhas, apresentagdes e multimidia. Internet e Intranet. Utilizagcao
de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. Ferramentas e
aplicativos de navegacao, de correio eletrdnico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa. Conceitos
de protocolos, World Wide Web, organizacdo de informacdo para uso na Internet, transferéncia de
informagdo e arquivos, aplicativos de &audio, video, multimidia. Acesso a distancia a computadores.
Conceitos de protecdo e seguranga. Antivirus. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realizagao de cépia de seguranga (backup). Conceitos de organizacao
e gerenciamento de arquivos e pastas. Redes de Comunicag¢édo. Tecnologias de redes locais e atualizar
nas maquinas as versdes dos sistemas operacionais SISCONT, SISPAT e SISCAF.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital n®00/2012 publicado em 27 de agosto de 2012.

Salvador, 06 de setembro de 2012.
Valter da Mata Filho

Conselheiro Presidente do CRP 03 BA



