Prefeitura Municipal de Presidente Tancredo Neves ‘ Cd [:”NEH]BH[I
Concurso Publico Edital n° 001/2011 .
CONSULTORIA TECHICA ESPECIALIZADA

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE TANCREDO NEVES, Estado da Bahia, torna publico que estardo abertas
as inscricbes para o Concurso Publico de Provas e Titulos para preenchimento dos cargos especificados
neste Edital, com base nos dispositivos da Lei Organica Municipal, das Leis Municipais vigentes e da
Constituicdo Federal que dao respaldo legal e normatizam as regras estabelecidas neste Edital, tendo
como entidade responsavel a CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA LTDA , inscrita
no CNPJ N.° 08.204.154/0001-07, com sede na Rua Alceu Amoroso Lima, 470, Ed. Empresarial Niemeyer,
sala 710/711, Caminho das Arvores, CEP 41820-770, Salvador BA, empresa contratada por meio do
Contrato n°® 268/2011.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso tera a natureza de Concurso Publico de Provas e Titulos, destinando-se ao preenchimento

de cargos permanentes do quadro de pessoal, indicados neste Edital, bem como das que vierem a ocorrer

no periodo de validade do concurso.

1.1.1. Além das vagas ofertadas no quadro do ltem 2.1, o presente Concurso servira para formacao de cadastro de

reserva, sendo a nomeacao e o preenchimento de vagas decorrentes de sua vacancia durante o periodo de

validade referenciado no Item 1.2, obedecendo as classificacdes e quantitativos para tal.

1.2. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, contados da data da respectiva homologacéo,

podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da

Administracdo Municipal de Presidente Tancredo Neves - BA

1.3. O municipio de Presidente Tancredo Neves - BA designard uma Comissao Especial que fard o

acompanhamento e a fiscalizacdo da execucédo deste Concurso.

1.4. Apés a homologacao do resultado final do Concurso Puablico, o Municipio de Presidente Tancredo

Neves - BA convocara, na medida de suas necessidades, através de Edital publicado no Orgéo Oficial do

Municipio e no site www.presidentetancredoneves.ba.gov.br, os candidatos habilitados, por ordem de

classificacéo final e por cargo, para nomeacao.

1.4.1. O selecionado que vier a ser nomeado assim 0 sera sob o regime estatutario, de acordo com o Plano

de Carreira e de Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA e

Plano de Carreira e de Vencimentos dos Profissionais do Magistério Publico do Municipio de Presidente

Tancredo Neves - BA.

1.5. O Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA indicard o local onde inicialmente o candidato

habilitado ir& exercer suas funces de acordo com a necessidade, observadas as quantidades de vagas

postas em concurso, bem como as que surgirem durante o periodo de validade do mesmo.

1.5.1. A lotacéo ou a designagdo do candidato nomeado para um determinado local, onde devera exercer

as atividades do cargo, ndo significa garantia permanente de lotacdo, podendo esta vir a ser alterada, caso

as necessidades do 6rgdo ou o interesse e conveniéncia da Administracdo o exija, por ato expresso do

Municipio, sem necessidade de justificagéo por parte da administragao.

1.5.2. Sera excluido do concurso o candidato convocado que ndo comparecer a Geréncia de Recursos

Humanos dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da publicagdo do Edital de Convocacéo,

devendo ser convidado o candidato que imediatamente o suceder na ordem da classificacao.

1.5.2.1. O acompanhamento das publicacdes referentes ao concurso é de responsabilidade exclusiva do

candidato.

1.6. O Concurso Publico constara de 2 (duas) etapas distintas e sucessivas, assim constituidas:

a. Primeira Etapa — Provas Objetivas para todos os cargos e Discursiva para os cargos de nivel
superior, de carater eliminatorio e classificatorio, abrangendo os programas descritos no Anexo
Unico. Prova de Titulos, de carater classificatorio, para todos os cargos de nivel superior.
b. Segunda Etapa — Exame Médico Admissional, a ser realizado pelo Municipio, ap6s a homologacéo

do concurso, de carater eliminatério , para os candidatos habilitados na Primeira Etapa e
convocados para a nomeacao.

1.7. As pessoas Portadoras de Necessidades Especiais é assegurado o direito de inscricdo na presente

Selecdo (CF Art. 37, VII: CE VI e Decreto Federal n°. 3298 de 20/12/99) desde que as atribuicbes do cargo

sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, ficando-lhes reservadas 5% (cinco) das vagas

que forem sendo ofertadas para os cargos, durante o prazo de validade do Concurso, observando-se a

ordem de classificacdo para os cargos oferecidos. Os interessados deverdo observar e atender aos

procedimentos determinados para inscricdo, previstos no presente Edital.

1.7.1. O percentual de 5% estabelecido no item 1.7 sera aplicado, quando couber, sobre o total de vagas

ofertadas por cargo.
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Il — DOS CARGOS, PRE-REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMA NAL/REMUNERAGAO, VAGAS E

VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

2.1. Os cargos, 0s pré-requisitos exigidos, a jornada de trabalho semanal, a remuneracéo e o valor da taxa
de inscricdo, sao os estabelecidos no quadro abaixo:

Cadigo

Cargo

Pré-Requisito

Carga
Horéria
Semanal

Remuneracéo

Vagas

Total

PNESsp

Valor da
taxa de
inscricdo

100

Enfermeiro

Curso superior completo
em Enfermagem,
devidamente
reconhecido pelo
Ministério da Educacéo.
Registro no Conselho
competente.

40h

R$ 2.180,00

06

R$ 60,00

101

Nutricionista

Curso superior completo
em Nutricdo, devidamente
reconhecido pelo Ministério
da Educacéo. Registro no
Conselho competente.

40h

R$ 1.710,00

01

R$ 60,00

102

Professor Habilitagdo em
Geografia

Licenciatura Plena,
devidamente
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Habilitacdo especifica.

20h

R$ 654,00

02

R$ 60,00

103

Professor Habilitagdo em
Histéria

Licenciatura Plena,
devidamente
reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

20h

R$ 654,00

02

R$ 60,00

104

Professor Habilitagdo em
Letras Lingua Inglesa

Licenciatura Plena em
Letras, devidamente
reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

20h

R$ 654,00

04

R$ 60,00

105

Professor Habilitagdo em
Pedagogia

Licenciatura Plena em
Pedagogia, devidamente
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

20h

R$ 654,00

20

01

R$ 60,00

Cadigo

Cargo

Pré-Requisito

Carga
Horéria
Semanal

Remuneracéo

Vagas

Total

PNEsp

Valor da
taxa de
inscricdo

200

Agente Governamental
Administrativo

Nivel médio completo,
devidamente
reconhecido pelo
Ministério da Educacao.

40h

R$ 1.362,00

01

R$ 30,00

201

Fiscal de obras, postura e
vigilancia ambiental

Nivel médio completo,
devidamente
reconhecido pelo
Ministério da Educacéao.

40h

R$ 1.090,00

03

R$ 30,00

202

Técnico Agricola

Nivel médio completo,
curso técnico ou
tecnologo na area,
devidamente registrado
no Ministério da
Educacao. Registro no
Conselho competente.

40h

R$ 1.090,00

02

R$ 30,00

203

Técnico em Enfermagem

Curso técnico de
enfermagem, completo,
devidamente
reconhecido pelo
Ministério da Educacao.
Registro no Conselho
competente.

40h

R$ 1.090,00

14

01

R$ 30,00
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Carga Vagas Valor da
Cadigo Cargo Pré-Requisito Horéaria Remuneracao taxa de
Semanal Total PNEsp | inscricdo
300 Agente de Servigos Ensino Fundamental 40h R$ 545,00 28 02 R$ 20,00
Gerais completo.
301 Auxiliar Qoyerne}mental Ensino Fundamental 40h R$ 545,00 14 01 R$ 20,00
Administrativo completo.
. Ensino Fundamental
302 Motorista | completo. CNH "B” 40h R$ 708,50 03 R$ 20,00
. Nivel fundamental
303 Motorista Il completo. CNH “D” 40h R$ 817,50 05 R$ 20,00
2.2. As atribui¢cBes séo as estabelecidas no quadro abaixo:
Cadigo Funcéo Atribuicbes
Planejar, organizar, supervisionar e executar 0s servigos de enfermagem em unidades de salde e
assistenciais, bem como participar da elaboracdo e execucdo de programas de salde publica.
Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e andlise das necessidades prioritarias de
atendimento aos pacientes e doentes; planejar, organizar e dirigir os servigos de enfermagem,
atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia;
desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucgéo de programas de salde
publica e no atendimento aos pacientes e doentes; coletar e analisar dados sociossanitarios da
comunidade a ser atendida pelos programas especificos de salde; estabelecer programas para
atender as necessidades de salde da comunidade, dentro dos recursos disponiveis; realizar
programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando reunifes, a fim de motivar e
desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na
execucao das atribuictes tipicas da classe; controlar o padréo de esterilizacdo dos equipamentos e
100 Enfermeiro instrumentos utilizados, bem como supervisionar a desinfecgédo dos locais onde se desenvolvem os
servicos médicos e de enfermagem; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacBes e sugerindo medidas para implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgéo; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuagao; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; participar de campanhas de
educacéo e salde; realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializagao profissional.
Planejar e controlar o preparo, transporte e fornecimento de alimentos no ambito dos projetos,
programas e Orgaos municipais. Fornecer informacdes sobre nocBes de microbiologia e
parasitologia humana. Orientar os servidores em relagdo as doengas que podem ser veiculadas
através dos alimentos contaminados. Capacitar os manipuladores de alimentos que trabalham com
101 Nutricionista alimentacdo no ambito dos_érgéos munic_ipais em relacdo as p0a§ _préticas higiénicas sanitarias
durante a producéo e fornecimento de refeicdes. Orientar as funcionarias em relagdo ao controle de
saude e sua relagdo com a producdo de alimentos; Orientar sobre as técnicas corretas de higiene
de utensilios, ambiente e armazenamento dos alimentos. Elaborar e esclarecer dlvidas sobre o
cardapio proposto para escolas, creches, hospitais dentre outros. Executar outras atividades de
mesma natureza e nivel de dificuldade que lhes sejam delegadas por seu superior.
Professor
102 Habilitacio em | Participar da elaboragéo da proposta pedagogica e do plano de desenvolvimento da unidade
Geografia municipal de ensino, incluindo-se aqui a educacéo de jovens e adultos; elaborar e cumprir
Professor plano o_Ie trabalho_ se_gunqlo a proposta pedagdgica da escola; reger sua classe e z,el_ar pela
103 Habilitacio em aprendlzagem significativa dos educandos; _ estabele_ce_r e |mp_lantar_ estratégias de
Histéria recuperacao para 0s (_educa_ndos de menor rendlmepto; ministrar 0s dias letivos e horas-aulzfl
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
Professor avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagio
104 Habilitagdo em | com as familias e a comunidade; atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e
Letras Lingua | gprovados pelo 6rgdo municipal de educacdo. Desincumbir-se das demais tarefas
Inglesa indispenséaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
Professor aprendizagem; outras atribuicdes estabelecidas em regulamentos do 6érgdo municipal de
105 Habilitagdo em

Pedagogia

educacao ou no regimento interno da unidade municipal de ensino.
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Atribuicdes

Auxiliar nas atividades pertinentes a Administracdo em seus varios seguimentos, com a finalidade
de assegurar o fluxo dos trabalhos. Estudar processos de natureza e complexidade mediana,
especifico do setor, instruindo-os e acompanhando sua tramitagéo. Proceder a célculos de natureza
e complexidade mediana, examinado-os e conferindo-os. Elaborar planilhas. Auxiliar na
classificagdo contabil. Redigir relatérios, oficios e outros tipos de redacdo oficial. Executar
conferéncia de trabalhos gerais de datilografia, calculos e outros. Datilografar ou digitar
correspondéncias em geral, relatérios, quadros, tabelas e quaisquer outros expedientes. Organizar
e manter arquivos do setor. Auxiliara na manutencdo dos arquivos do setor. Classificar, registrar e
Agente distribuir correspondéncias. Controlar, agendar e marcar entrevistas. Agendar reunifes e entrevista,
200 Governamental | observando a disponibilidade de horario do seu superior, recebendo os visitantes e encaminhando-
Administrativo | os de acordo com os compromissos estabelecidos. Receber e transmitir recados, inclusive por
telefone, bem como efetuar e receber ligagdes telefonicas através de linha direta ou manual.
Organizar e manter limpo o arquivo da sua area, bem como controlar a tramitagcéo de documentos e
protocolos. Elaborar e transcrever atas de reuniées. Controlar e solicitar a reposi¢éo de materiais de
escritdrio tais como fita para maquina, papel, envelopes, grampos canetas etc. Prestar atendimento
mutuo as pessoas e telefonemas. Controlar o fluxo de correspondéncias. Convocar e secretariar
reunides e outros eventos. Controlar e distribuir cadernetas escolares. Proceder ao inventario de
materiais e bens permanentes. Exercer o controle fiscal do almoxarifado. Participar do processo de
compra de material. Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de dificuldade.

Executar atividades de fiscalizagéo relativa & higiene, & ordem, & disciplina das normas de posturas,
vigilancia e construgdo civil, aos direitos individuais e coletivos, ao exercicio de atividades
econdmicas. Executar atividades de fiscalizacéo de terrenos e areas publicas aplicando a legislacéo
pertinente. Exercer a fiscalizagdo das normas do poder publico nas areas de seguranca, higiene
sanitaria, posturas e disciplina de mercado e de exercicio de atividades econdmicas e ambulantes.
Fiscal de obras, | Efetuar apreensdo de moveis efou géneros alimenticios, mercadorias, placas de publicidade e

201 postura e faixas que ndo estejam devidamente licenciadas. Verificar dentncias de invasdo e execugéo de
vigilancia servicos irregulares em terrenos e areas publicas. Interditar e apreender materiais em obras
ambiental ou loteamentos, em caso de persisténcia de irregularidades, apoés notificagao. Fiscalizar depdsitos

de materiais de construcdo em vias publicas. Abrir e instruir processos fiscais e administrativos na
sua area de competéncia. Zelar pela devida aplicagdo das normas ambientais, posturas, obras e
vigilancia sanitaria do municipio. Promover notificagdo, embargos e autuacdo aos infratores das
normas ambientais, de posturas, obras e vigilancia sanitaria do municipio. Executar outras tarefas
da mesma natureza e nivel de dificuldades.

Executar tarefas relativas a politica agropecuaria do Municipio. Elaborar projeto para a captacéo de
recursos para a politica agropecuaria do Municipio. Fomentar a modernizagdo da produgao
agropecuaria do Municipio. Prestar orientacdo técnica a micro e pequenos agricultores atendidos
por projetos e programas agricolas desenvolvidos pelo Municipio. Apoiar associagbes e
cooperativas no fomento de geracdo de trabalho e renda. Auxiliar na operacdo de programas de
trabalho e na fiscalizagdo da execugdo de projetos e programas desenvolvidos pelo Municipio.
Zelar pela qualidade e produtividade dos produtos agropecuérios produzidos no Municipio.
Executar outras atividades da mesma natureza e nivel de dificuldades.

202 Técnico Agricola

Atender as necessidades dos enfermos, atuando sob superviséo do enfermeiro, bem como realizar
outras tarefas junto as unidades especiais hospitalares, tais como: Centro de Material, Centro
Obstétrico, UTI e Enfermaria. Controlar sinais vitais de pacientes, utilizando aparelho de ausculta e
pressdo para registrar anomalias. Ministrar medicamentos e tratamentos, observando horarios,
posologia e outros dados prescritivos. Fazer curativos simples, utilizando noc¢bes de primeiros
socorros elou observando prescrigdes médicas. Preparar pacientes para consultas médicas e
exames. Esterilizar material, instrumental, ambientes e equipamentos. Zelar pela assepsia,
Técnico em conservacdo e limpeza do material, instrumental, ambientes e equipamentos destinados ao uso
Enfermagem meédico-cirdrgico. Armazenar e distribuir o material esterilizado. Recolher o material para anélises
clinicas. Buscar material e/ou equipamentos de almoxarifados, mediante entrega de requisicao.
Transportar e entregar pedidos de materiais e resultados de exames, bem como encaminhar
exames laboratoriais, quando solicitados. Buscar material do banco de Sangue: plasma, sangue,
etc. Auxiliar na passagem dos pacientes da mesa cirlrgica para a maca.  Auxiliar o circulante de
sala na vigilancia de pacientes em recuperacdo anestésica, a fim de que o paciente néo caia da
maca. Tomar providéncias imediatas em casos de urgéncia. Executar outras tarefas da mesma
natureza e nivel de dificuldade.

203
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Funcéo Atribuicbes

300

Executar servigos de limpeza em prédios publicos, logradouros e outras limpezas em geral, cuidar
de pragas e jardins, preparar e distribuir merendas. Executar servicos de copa tais como: servir
café, agua e lanches. Executar outras tarefas correlatas. Na funcdo de MERENDEIRA - Executar o
preparo e a distribuicdo da merenda, controlar a quantidade e qualidade dos alimentos utilizados,

Agente de zelar pela limpeza e higieniza¢&o do local da merenda, conservar, limpar e manter em perfeito
Servigos Gerais | estado de conservacéo os utensilios utilizados no preparo da merenda. Executar outras atividades
correlatas. Na fungdo de ZELADOR - Executar servicos de limpeza de prédios, salas, patios,
escritérios, maéveis, instalagbes, hospitais e etc. Proceder & lavagem de vidracas, persianas e
desentupir pias e ralos, manter limpos e higienizados os sanitarios provendo-os com toalhas,
sabdes e papéis higiénicos. Executar outras tarefas correlatas.

301

Executar sob supervisdo os servicos de apoio a administracdo. Receber e distribuir
correspondéncias. Receber e transmitir mensagens telefonicas. Efetuar calculos matematico
simples e de raciocinio. Emitir guia de tramitacdo de processos. Ordenar e arquivar documentos
seguindo critérios pré-estabelecidos. Controlar entrada e saida de documentos internos e externos.
Operar maquinas copiadoras abastecendo-a e regulando-a. Controlar o servico de tiragem de
cOpias em maquinas copiadoras. Coletar e entregar mensagens, correspondéncias, documentos,
materiais e pequenos volumes interno e externamente. Datilografar ou digitar fichas, textos,
formularios e outros documentos. Levantar dados e informagdes oriundas de interesse do servico.
Digitar dados necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos. Providenciar duplicacdo de
documentos. Requisitar, receber e distribuir material necessario ao servico. Coletar dados
referentes as atividades mensuraveis. Controlar a saida e a entrada de livros, folhetos, revistas e
outros na Biblioteca. Manter atualizado o fichario de usuérios da Biblioteca. Efetuar atendimento
pessoal e telefonico na recepg¢do dos érgdos publicos municipais. Executar outras atividades da
mesma natureza e nivel de dificuldade.

Auxiliar
Governamental
Administrativo

302

Dirigir veiculos de passageiros, conduzindo-os conforme suas necessidades, observando as regras
de transito e operando os equipamentos aclopados ao veiculo. Vistoriar o veiculo verificado o
estado dos pneus, nivel do combustivel, éleo e agua. Testar freios e a parte elétrica. Dirigir 0
veiculo, observando as normais de transito. Conduzir o veiculo em cidades ou estradas para o
transporte de pessoas e materiais. Transportar cargas auxiliares no embarque e desembarque e
zelar pelo acondicionamento e seguranca das mesmas. Providenciar manuten¢éo do veiculo,
comunicando as falhas e solicitar reparos necessarios. Transportar doentes em ambulancias,
observando os cuidados necessarios. Efetuar reparos de emergéncia no veiculo. Zelar pela
conservacéo do veiculo, recolhendo-o a garagem quando encerrado o seu expediente. Executar
outras atividades da mesma natureza e nivel de dificuldade.

Motorista |

303

Dirigir caminh®es, Onibus, basculantes e cagambas, conduzindo-os com cuidados e conforme
necessidades dos trabalhos observando as regras de transitos e operando os equipamentos
adaptados ao veiculo. Vistoriar o veiculo verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, 6leo
e agua. Testar o freio e a parte elétrica. Dirigir o veiculo, observando as normas de transito.
Conduzir o veiculo em cidades ou estradas para transporte de pessoas e materiais. Transportar
cargas auxiliares no embarque e desembarque e zelar pelo condicionamento e seguranca das
mesmas. Providenciar manutencédo do veiculo, comunicando as falhas e solicitando os reparos
necessarios. Efetuar reparos de emergéncia no veiculo. Zelar pela conservagdo do veiculo,
recolhendo-o a garagem, quando encerrado o seu expediente. Executar outras atividades da
mesma natureza e nivel de dificuldade.

Motorista Il

Il - DAS INSCRICOES
3.1. S&o requisitos para a inscricdo, a serem comprovados, no ato da convocagao para homeagao.

a)
b)
<)

d)

e)

f)

g)
3.2. A

Ter nacionalidade brasileira.

Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

Possuir e comprovar o pré-requisito e o registro do 6rgdo de classe competente, quando as
atribuicbes da funcao pretendida exijam o respectivo registro, com comprovante de quitacdo da
anuidade, devidamente paga, a época da nomeacao.

Estar em dia com as obrigac8es resultantes da legislacédo eleitoral, e, se do sexo masculino, do
servico militar.

Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

Possuir aptidao fisica e mental.

Cumprir as exigéncias contidas neste Edital.

inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condi¢des

estabelecidas neste Edital.
3.3. As inscri¢des serao realizadas no periodo de 17 de outubro a 04 de novembro de 2011  via Internet.
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3.4. Para inscrever-se o candidato devera acessar o site www.concepcaoconcursos.com.br durante o periodo de
00h0OmIn do dia 17 de outubro de 2011 as 23h59min do dia 04 de novembro de 2011 , conhecer o edital do
concurso, ficar ciente das normas estabelecidas neste edital e seguir as orientagdes contidas na tela.

a) Digitar corretamente os dados cadastrais e a op¢éo do cargo;

b) Imprimir o Boleto bancério;

c) O boleto bancario s6 sera impresso durante o periodo das inscricdes . ApOs 0 encerramento
das inscri¢g6es o boleto néo ficara disponivel para impressao .

d) Pagar a taxa de inscricdo em qualquer Agéncia Bancaria vinculada ao Sistema de Compensacao
Nacional impreterivelmente, até a data de vencimento constan te no documento. O
pagamento apos a data de vencimento implicao  CANCELAMENTO da inscricao;

e) Acessar 0 site apds 72h do pagamento da taxa de inscricdo para imprimir o comprovante de
inscricdo, digitando o n°. do CPF e a data do nascimento, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencdo desse documento.

3.4.1. As inscricBes efetuadas somente serdo confirmadas ap6s a compensacédo do boleto bancario.
3.4.1.1. O pagamento das inscricdes devera ser efetuado nas agéncias da rede bancéria, por meio do
boleto gerado no ato da inscricdo na internet para a respectiva comprovacdo de pagamento pelas
instituicbes bancarias.

ATENCAO: a inscri¢do so sera efetivada apds a confirmacdo d o pagamento feito por meio do boleto
bancério.

3.4.2. A Concepcdo Consultoria Técnica Especializada e o Municipio de Presidente Tancredo Neves -
BA néo se responsabilizam por solicitagcdes de inscri¢des, via Internet, ndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.4.3. O descumprimento das instru¢gfes para inscrigdes via Internet implicara a ndo efetivagao da mesma.
3.4.4. O pagamento s6 podera ser efetivado nas agéncias bancarias, via boleto bancéario. Nao é permitido
depdsito em envelope nos caixas eletrénicos.

3.4.5 Antes de efetuar a inscricdo, via Internet, o candidato devera conhecer o Edital n°® 001/2011.
disponivel em formato eletrdnico nos sites WWW.CONCepcaoconcursos.com.br e
www.presidentetancredoneves.ba.qgov.br, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Nao
sera aceita a solicitacdo de inscricdo que nao atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital. A
inscricdo do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigcbes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.5. Nao serdo aceitas inscricdes via postal, fac-simile (fax), condicional e/ou extemporanea ou por
qualquer outra via que nédo especificada neste Edital.

3.6. Efetivada a inscri¢do, nao serdo aceitos pedidos de devolugdo da importancia paga, em hipotese alguma.

3.7. A qualquer tempo, 0 Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA  podera determinar a anulacao da
inscricdo, das provas, da nomeacédo e da posse do candidato, desde que verificada qualquer falsidade nas
declaracdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.

3.8. As inscri¢Bes indeferidas serdo divulgadas nos sites www.concepcaoconcursos.com.br, Orgéo oficial
do Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA e www.presidentetancredoneves.ba.gov.br

3.9. Nao havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de
outubro de 2008.

3.9.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que comprovar:

3.9.1.1. Inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata
o Decreto n.o 6.135, de 26 de junho de 2007;

3.9.1.2. For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

3.9.2. A isencdo devera ser solicitada mediante preenchimento de formulario de requerimento, disponivel
no site da Concepcao, até o dia 19 de outubro de 2011 .

3.9.3. A Concepcéo Consultoria Técnica Especializada  consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informac@es prestadas pelo candidato.

3.9.4. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminagdo da selegédo publica, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°
83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.9.5. Nédo seréa concedida isencao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a. omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b. fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c. pleitear a isencao, fora do prazo estabelecido no subitem 3.9.2;

d. ndo atender aos critérios estabelecidos neste edital.
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3.9.6. Cada pedido de isencéo sera analisado e apreciado pela CONCEPCAO.

3.9.7. Ao término da apreciacdo dos requerimentos de isencdo de taxa de inscricdo, a CONCEPCAO
divulgara, no endereco eletrénico www.concepcaoconcursos.com.br, na data provavel de 27 de outubro
de 2011, a listagem contendo o resultado da apreciacdo dos pedidos de isencéo de taxa de inscricdo. Os
candidatos que ndo tiverem seu pedido atendido terdo até o dia 04 de novembro de 2011 para emisséo
do boleto de cobranca, pagamento da taxa de inscricdo e confirmacdo de seu interesse em permanecer
inscrito no Concurso Publico.

3.9.8. N&o havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isengéo da taxa de inscrigao.

3.9.9. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencéo de taxa de inscricdo deferido e que néo efetuar a
inscricdo na forma estabelecida no subitem 3.9.7., estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

IV — DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIE NCIAS

4.1 Os portadores de necessidades especiais, assim entendidos aqueles que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteracdes, tém assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a necessidade especial seja compativel com as
atribuices da funcéo para o qual concorrem.

4.1.1 Do total de vagas para cada cargo/funcéo, e as vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos portadores de
necessidades especiais, desde que enviem laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca-
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.1.2 O candidato inscrito como portador de necessidades especiais devera, obrigatoriamente, enviar via
SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR), laudo médico conforme determinacdes do item 4.1.1 deste
Edital, até o ultimo dia de inscricbes (04 de novembro de 2011 ), para a Concepc¢do Consultoria Técnica
Especializada no endereco: Rua Alceu Amoroso Lima, 470 sala 710/711 Ed. Empresarial Niemeyer,
Caminho das Arvores. CEP 41820-770 Salvador-BA, caso contrério, a inscricdo sera indeferida como
concorrente inscrito nesta condicao.

4.2 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacéo das provas devera requerer, no
ato da inscricdo, 0s recursos necessarios e, ainda, enviar, via SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR)
até o dia 04 de novembro de 2011 , impreterivelmente, para a Concepgdo Consultoria Técnica
Especializada no endereco: Rua Alceu Amoroso Lima, 470 sala 710/711 Ed. Empresarial Niemeyer,
Caminho das Arvores. CEP 41820-770 Salvador-BA, laudo médico que justifique o atendimento especial
solicitado. Apos esse periodo, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagao
de condi¢cdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo
realizara as provas.

4.2.2 O candidato que nao solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a
sua condi¢do, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao, sendo que a solicitacdo de condi¢cdes especiais
sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.2.3 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de portadores
de necessidades especiais serd divulgada nos sites www.concepcaoconcursos.com.br e
www.presidentetancredoneves.ba.gov.br a partir do dia 25 de novembro de 2011 .

4.3 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de necessidades especiais, se aprovado no
Concurso Publico, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos portadores de necessidades especiais por cargo.

4.3.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, ser portador de necessidades especiais devera, ap0s tomar conhecimento da
situacdo da inscricdo nesta condicdo, entrar em contato com a organizadora através do e-malil
WWW.concepcaoconcursos.com.br, ou ainda, mediante o envio de correspondéncia para o endereco
constante do item 4.1.2 deste Edital, para a correcéo da informacéo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscricao.

4.4 Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais, se convocados para a
realizacdo dos procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica promovida pelo
Municipio, que verificard sobre a sua qualificagdo como portador de necessidades especiais ou nao, bem
como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da funcdo, nos termos do artigo 43 do
Decreto n°. 3.298/99.

4.4.1 A pericia médica tera decisao terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a
compatibilidade da necessidade especial da qual é portador com as atribuicdes do cargo.
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4.5 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e
o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n°. 3.298/99 e suas alteracdes, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

4.6 A nédo-observancia do disposto no subitem 4.5, a reprovacdo na pericia médica ou 0 nao-
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em
tais condicdes.

4.6.1 O candidato que prestar declaracdes falsas em relagédo a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

4.7 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém nao enquadrado como portador
de necessidades especiais, caso seja aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara
figurando apenas na lista de classificagdo geral da funcéo.

4.8 O candidato portador de necessidades especiais reprovado na pericia médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes da funcdo de atuacdo sera eliminado do Concurso
Publico.

4.9 Se, quando da convocacéo, nao existirem candidatos portadores de necessidades especiais aprovados
no Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacéo de todos os candidatos ao cargo.

V - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1 As informac8es referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala), cargo, funcéo, assim como orientacdes para realizacdo das provas,
estardo disponiveis, a partir do dia 25 de novembro de 2011 , no site da Concepcao
www.consepcaoconcurso.com.br devendo o candidato efetuar a impressdo desta Confirmacdo de
Inscricdo. As informacdes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento da Concepcao ,
através de e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br e do telefone (71) 3011 1814.

5.2 Caso o candidato, ao consultar a Confirmacao de Inscricdo, constate que sua inscricdo néo foi aceita,
devera entrar em contato com a Central de Atendimento da Concepcdo, através de e-mall
concepcao@concepcaoconcursos.com.br ou telefone (71) 3011 1814, no horario de 9h as 16h,
considerando-se o horario de Brasilia/DF, impreterivelmente até o dia 28 de novembro de 2011 .

5.2.1 No caso de a inscricdo do candidato ndo tiver sido aceita em virtude de falha por parte da rede
bancéaria na confirmacdo de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em outros casos onde os
candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro, 0s mesmos serdo incluidos em local de provas
especial, que sera disponibilizado no site da Concepgdo, bem como comunicado diretamente aos
candidatos. Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior
controle para a verificacdo de suas situacdes por parte da organizadora.

5.2.2 A inclusédo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela Concepcdo com o intuito
de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo. Constatada a improcedéncia da inscri¢cdo, esta sera
automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacdo por parte do candidato eliminado,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
ainda que o candidato obtenha aprovacao nas provas.

5.2.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 5.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informac¢des contidas na Confirmacdo de Inscricdo e a situacdo de
inscricdo do mesmo, posto que é dever do candidato verificar a confirmacdo de sua inscricdo, na
forma estabelecida neste Edital

5.3 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados apenas no dia e na sala de realizacdo das provas.

5.4 A Confirmacdo de Inscricdo ndo serd enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da
inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

VI - DA PROVA OBJETIVA / DISCURSIVA

6.1. A Prova Objetiva/Discursiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas
de resposta, elaboradas na forma do conteddo programatico especificado no Anexo Unico deste Edital e
uma questéao discursiva para os cargos de nivel superior, conforme quando a seguir.
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Lingua Portuguesa 10 2 20

Conhecimentos Especificos na Area 15 2 30

Enfermeiro e Nutricionista. Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2 10
Redagdo 01 40 40

Lingua Portuguesa 10 2 20
Professor Habilitagio em Conhecimentos Pedagdgicos e
Geografia, Professor Especificos na Area 10 3 30
Habilitagdo em Historia, _ ; _
Professor Habilitagio em Conhecimentos Gerais, Atualidades e
Letras Lingug_lnglesa, Informatica 10 1 10
Professor Habilitacdo em _
Pedagdgica Redacéo 01 40 40

Lingua Portuguesa
Agente Governamental Conhecimentos Especificos na Area
Administrativo, Fiscal de obras, " 15 3 45
postura e vigilancia ambiental, e Informatica
. Técnico Agricola, Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 1 5
Técnico em Enfermagem

Lingua Portuguesa 10 2 20

Agente de Servigos Gerais, - — -
Auxiliar Governamental Conhecimentos Especificos na Area 15 3 45
Administrativo, Motorista |, Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 1 5

Motorista Il

6.2. O programa/contetddo programatico da prova objetiva / discursiva para os diversos cargos compdem o
Anexo Unico do presente Edital.

6.2.1. O Anexo Unico, integrante deste Edital, contempla apenas o Contetido Programatico, o qual podera
ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

6.3 A Prefeitura Municipal de Presidente Tancredo Neves - BA e a Concepgéo, ndo se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico no que tange
ao contelido programatico.

6.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, andlise, sintese e avaliag&o, valorizando a capacidade
de raciocinio.

6.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a
mais de uma area de conhecimento.

6.6 A questéo discursiva avaliard o conhecimento sobre o conteddo proposto; estruturagdo légica do texto;
coeréncia entre a fundamentacéo e a conclusdo; clareza e objetividade da exposi¢do e graméatica.
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VII- DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA / DISCURSIVA

7.1. A aplicacdo das provas serd no Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA, em data a ser
divulgada a partir do dia 25 de novembro de 2011.

7.1.1 O Edital de Convocacéo para a aplicacédo das provas, contendo data, local e horario, sera publicado
nos sites: www.concepcaoconcursos.com.br e www.presidentetancredoneves.ba.gov.br

712. A parttr do dia 25 de novembro de 2011 o candidato deverA acessar 0 site
WWW.concepcaoconcursos.com.br e www.presidentetancredoneves.ba.gov.br e imprimir as informacbes para
conhecimento da data, do horario, do local e da sala de realizagéo das provas.

7.1.3. Nao sera permitida, sob nenhuma hipétese, a alteragéo de Cargo/Fungao e Local de realizacéo de Prova.
7.2. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo de sua prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horéario fixado para o fechamento dos portdes. Serd vedado o acesso depois de
encerrado o tempo estabelecido no Edital de Convocagdo. O candidato devera estar munido de caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha.

7.2.1. O ingresso do candidato ao local de realizacdo de sua prova far-se-4 mediante apresentacao
obrigatoria do DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE, que devera estar em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

7.3. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 7.3.1 ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado
do concurso publico.

7.3.1. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o¢rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho e previdéncia social; carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

7.4. Caso julgue conveniente, a Concepcdo Consultoria Técnica Especializada procedera, como forma de
identificacdo, a coleta de impressoées digitais do candidato presente a prova.

7.5. Nao sera permitida a realizacdo da prova fora do local, horario e data designados, importando a
auséncia do candidato na sua eliminacédo automatica.

7.6. A Prova tera duracdo maxima de 3 (trés) horas.

7.7. Nao sera permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, por
motivo de seguranca.

7.8. Os candidatos somente poderédo levar o Caderno de Questfes na Ultima hora faltante para o término
das provas.

7.8.1. Os Cadernos de Provas, que nado forem levados pelos candidatos, seréo incinerados.

7.8.2. Antes de iniciar sua prova, o candidato devera obrigatoriamente ouvir e acatar as orientagbes
transmitidas pelos Fiscais de Sala, ler atentamente as orientacdes contidas no seu Caderno de Questdes,
no qual constardo informacdes sobre procedimentos de natureza vinculatéria, complementares a realizacao
da Prova.

7.9. O candidato ndo podera alegar, em qualquer momento, o desconhecimento das orientacdes e
informacdes referidas no item anterior do presente Edital.

7.10. Dentro do estabelecimento de realizagdo da prova ndo serd permitido ao candidato o uso de
celulares, pager, maquinas calculadoras ou qualquer outro tipo de equipamento eletrénico.

7.11. Apos resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas Optica, sendo de sua inteira responsabilidade:

a) o preenchimento correto dos campos opticos, que deverdo ser preenchidos conforme as instrugdes
especificadas no caderno de questdes, contidas também na propria Folha.

b) os prejuizos advindos das marcacoes feitas incorretamente na Folha de Respostas Optica, consideradas
como tais: dupla marcacdo, marcacdo rasurada, marcacdo emendada, campos de marcacdo nao
preenchidos integralmente, marcacdo ultrapassando o campo determinado e marcacao que nao seja feita
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

7.12. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua Folha de
Respostas Optica.
7.13. Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao
processo seletivo no estabelecimento onde estejam sendo aplicadas as provas.
7.14. Sera sumariamente excluido do Concurso o candidato que:
a) N&o atender aos procedimentos determinados para realizacdo da inscricdo, conforme previsto no presente
Edital.
b) Nao comparecer nas datas, locais e horarios determinados para a realizagdo das Provas seja qual for o
motivo alegado.
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c) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para o fechamento dos portées.

d) N&o apresentar documento original que legalmente o identifique, de acordo com o especificado no subitem
7.4.1 deste Edital.

e) Ausentar-se do local de realizacéo de provas sem a autorizacéo do fiscal, bem como antes de decorrida
uma hora do inicio da mesma.

f) Ausentar-se da sala da Prova levando a Folha de Respostas.

g) Ausentar-se da sala da Prova levando o Caderno de Provas antes do horario permitido, ou outros materiais
ndo permitidos, sem autorizacao.

h) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata

i) Nao atingir a pontuagdo minima estabelecida para as Provas.

j) Deixar de atender a qualquer uma das determinagdes previstas neste Edital.

k) Comunicar-se, durante as provas, com outro candidato, utilizar meios ilicitos para a sua realizagdo ou
praticar atos contra as hormas ou a disciplina determinadas para o Processo.

[) Cometer incorrecdo ou descortesia para com quaisquer dos executores, seus auxiliares ou autoridades
presentes durante a realizacdo de qualquer etapa do Concurso.

m) Estiver portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), mesmo que possua O respectivo porte e
registro.

n) Lancar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova.

0) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao, impresso nao
permitido, maquina calculadora ou similar.

p) Estiver fazendo uso de qualquer aparelho eletrénico de comunicagao (bip, telefone celular, reldgios digitais,
walkman, Mp3, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou quaisquer outros equipamentos
similares) bem como fones e protetores auriculares.

q) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

r) N&o obedecer aos procedimentos determinados para realizacdo da inscricdo, conforme previsto no presente
Edital.

VIIl. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA / DISCURSIVA

8.1 Seré eliminado do concurso , o candidato que néo obtiver um minimo de 50% de acerto na prova.

8.2. Para os cargos, Agente de Servicos Gerais, Auxiliar Governamental A dministrativo, Motorista | € Motorista Il , a
prova objetiva tera o valor total de 70 (setenta) pontos , sendo habilitado o candidato que obtiver o total de
pontos igual ou superior a 35 (trinta e cinco).

8.3. Para os cargos, Agente Governamental Administrativo, Fiscal de obra s, postura e vigilancia ambiental, Técnico
Agricola e Técnico em Enfermagem , a prova objetiva tera o valor total de 80 (oitenta) pontos , sendo habilitado o
candidato que obtiver o total de pontos igual ou su perior a 40 (quarenta).

8.4. Para os cargos, Enfermeiro, Nutricionista, Professor Habilitagdo em Geografia, Professor Habilitacdo em
Histéria, Professor Habilitagdo em Letras - Lingua  Inglesa e Professor Habilitagdo em Pedagogia , a prova objetiva /
discursiva tera o valor total de 100 (cem) pontos , sendo habilitado o candidato que obtiver o total de pontos
igual ou superior a 50 (cinquenta).

8.5. O candidato inabilitado serd excluido do Concurso Publico.

IX — DA PROVA DE TiTULOS

9.1. A Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior, de carater classificatério, exclusivamente para os
candidatos ndo eliminados na Prova Objetiva / Discursiva, tera pontuacao total de até 10,0 (dez) pontos .
9.2. Os pontos apurados na Prova de Titulos serdo somados ao escore atingido pelo candidato na Prova
Objetiva / Discursiva para o célculo da Pontuacado Final do mesmo, quando couber.

9.2.1. A ndo apresentacdo de titulos nao implicara na desclassificacdo do candidato, que tera como
Pontuacéo Final o resultado obtido na Prova Objetiva.

9.2.2. A convocacao estabelecendo a data, o horario e o local da apresentacdo dos documentos para
Avaliacao de Titulos, especificados conforme item 9.2.5, sera feita através de Edital Especifico, publicado
através dos sites: www.concepcaoconcursos.com.br e www.presidentetancredoneves.ba.gov.br

9.2.3. Os documentos deverao ser entregues em fotocOpias autenticadas.

9.2.3.1. Os titulos deverdo ser colocados em envelope devidamente identificado da seguinte forma:
CONCEPCAO - Prefeitura Municipal de Presidente Tancredo Neves - BA, EDITAL 001/2011, nome
completo do candidato, nimero de inscricdo, cargo do candidato, quantidade de documentos.

9.2.3.2. S6 serédo avaliados os documentos dos candidatos habilitados na Prova Objetiva / Discursiva.
9.2.3.3. Os documentos apresentados para comprovacdo de titulos ficardo sob guarda da CONCEPCAO,
até homologacao do resultado final do concurso.

9.2.3.4. Em nenhuma hip6tese os documentos referidos no subitem 9.2.3.3 serdo devolvidos aos
candidatos.
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9.2.4. Os candidatos sdo responsaveis pela apresentagdo e comprovacdo dos titulos postos em
julgamento.

9.2.5. Serédo considerados titulos os especificados nas tabelas a seguir, expedidos até a data limite para
entrega da respectiva documentacdo, devidamente comprovados, desde que relacionados a formacédo
especifica do cargo ao qual o candidato esta concorrendo.

Nivel Superior: 100-Enfermeiro ; 101-Nutricionista ; 102-Professor Habilitacdo em Geografia; 103-Professor
Habilitagdo em Histéria; 104-Professor Habilitagdo e = m Letras Lingua Inglesa; 105-Professor Habilitagdo e m
Pedagogia

Qualificacio Pontuacéo Pontuacéo
& Unitaria Maxima
Curso de Doutorado. 4,0 4,0
Curso de Mestrado. 3,0 3,0

Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso de Pds-Graduagdo, com
carga horaria minima de 360 h, realizado em instituicdo devidamente 15 3,0
reconhecida pelo MEC.

Pontuagdo maxima em qualificagdo = 10 pontos

9.3. Na contagem geral dos titulos apresentados, ndo serdo computados 0s pontos que ultrapassarem o
limite de pontos de cada area.

9.4. Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situacéo.

9.4.1. Na comprovacao da qualificacdo, cada certificado sé podera pontuar em uma faixa de carga horaria.
Um certificado de carga horéaria maior podera ser utilizado para pontuar em faixa de carga horaria menor.
9.5. Serdo desconsiderados os titulos e documentos apresentados em fotocépia que nao foram
autenticados em Cartério, assim como aqueles que ndo atenderem as exigéncias deste Edital e ndo
preencherem devidamente os requisitos exigidos para sua comprovacdo, e que forem postados fora do
periodo estabelecido.

9.5.1. Os Titulos expedidos por organismos estrangeiros, para que sejam avaliados, deverdo ser traduzidos
para o Portugués por tradutor juramentado e revalidados de acordo com a legislagdo educacional, no caso
de cursos de Pés-Graduagao, Mestrado e Doutorado.

9.6. Ap6s a entrega dos Titulos ndo serda permitida, sob qualquer alegacdo, a inclusdo de novos
documentos.

X - DA CLASSIFICACAO, DO DESEMPATE E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS.
10.1. A nota final dos candidatos habilitados seré igual a soma do total de pontos obtidos na Prova Objetiva
/ Discursiva com os pontos obtidos na Prova de Titulos, quando couber.
10.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em listas de
classificacé@o por cargo/funcgéo.
10.3. Sera publicada a lista de candidatos aprovados no Concurso Publico, por cargo/funcao, em ordem
classificatoria.
10.4. Em caso de igualdade de pontos, originando empate na classificacdo, serdo utilizados, quando
couber, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:
10.4.1 Para os cargos de nivel superior

a) maior pontuacéo na questdo discursiva;

b) maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos;

€c) maior pontuacéo na prova de portugués;

d) maioridade.
10.4.2 Para os cargos de nivel médio e fundamental

a) maior pontuacéo na prova de conhecimentos especificos;

b) maior pontuag&o na prova de portugués;

c) maior idade.
10.5. Em nenhuma hipétese e sob nenhum pretexto sera admitido a aproximacéo ou o arredondamento de
pontos.
10.6. O Resultado Final do Concurso sera publicado no Orgéo Oficial do Municipio de Presidente Tancredo Neves
- BA e através dos sites: www.concepcaoconcursos.com.br e www.presidentetancredoneves.ba.gov.br
10.7 A publicac&o do resultado final do concurso seré feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacéo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacéo desses Ultimos,
sempre pela ordem decrescente da nota obtida. O resultado final do concurso sera homologado pelo Prefeito
Municipal e divulgado no Orgdo Oficial do Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA nos enderecos
eletrdnicos www.concepcaoconcursos.com.br e www.presidentetancredoneves.ba.gov.br
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Xl - DOS RECURSOS
11.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados nos sites
WWWw.concepcaoconcursos.com.br e www.presidentetancredoneves.ba.gov.br
11.2. O prazo para interposicao de recursos sera de 48 (quarenta e oito horas) da publicacdo dos gabaritos e
respectivos resultados de cada prova, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia Util subsequente.
11.3. Os recursos do Concurso Publico deverao ser enderecados a Concepgéo e protocolados, tempestivamente
na sede da Prefeitura Municipal de Presidente Tancredo Neves, AV WELLINGTON, 27, CENTRO, PRESIDENTE TANCREDO
NEVESBA. O recurso devera estar fundamentado, devendo constar o nome do candidato, cargo, nimero de
inscricéo, telefone e endereco.
11.4. Sera indeferido liminarmente o recurso que:

a) estiver incompleto;

b) ndo apresentar argumentacao légica e consistente;

c) for protocolado fora do prazo;

d) for encaminhado via fax, via postal, via Internet e ou correio eletrdnico ou ndo protocolado na forma

estabelecida no subitem 11.3.

11.5. Os recursos julgados serdo divulgados nos sites www.concepcaoconcursos.com.br e
www.presidentetancredoneves.ba.gov.br nao sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo
sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.
11.6. N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que determina o item 11.3 deste
Edital.
11.7. O recurso devera ser individual, com a indicagdo de questdes ou daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacGes com citacdes de artigos, de legislacéo,
itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com
fundamentac@es circunstanciadas.
11.7.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo
sera preliminarmente indeferido.
11.8. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel , de 48 (quarenta e
oito) horas, a contar da publicacdo de cada etapa, ou nao fundamentados, e 0s que ndo contiverem dados
necessarios a identificacdo do candidato, como seu nome, nimero de inscricdo e cargo/funcdo. E ainda, serdo
rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fax-simile, ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste
Edital.
11.9. A decisédo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, raz&o pela qual ndo caberéo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de
erros materiais, havendo manifestacéo posterior da Banca Examinadora.
11.10. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no item anterior.
11.11. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.
11.12. Se do julgamento dos recursos resultar na anulacdo de questdo (des), a pontuacdo correspondente a
essa(s) questao(bes), sera atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido ou nao.

Xl - DA HOMOLOGAGAO, DA CONVOCAGCAO PARA AVALIACAO MEDICA.

12.1 Ap6s a homologacdo do resultado do concurso, o Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA
convocard, através de Edital especifico, os candidatos habilitados, por ordem de classificacéo final e por
cargo, para preenchimento das vagas existentes, a fim de apresentarem os documentos mencionados no
item 13.2 deste Edital e para submeter-se a pericia médica.

12.2 As convocagdes de que trata o subitem 12.1 serdo publicadas no Orgdo Oficial do Municipio de
Presidente Tancredo Neves - BA e no site www.presidentetancredoneves.ba.gov.br, ndo cabendo qualquer
reclamacéo, caso o candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.

12.3. Os candidatos convocados para avaliacdo médica deverdo submeter-se aos exames médicos
solicitados pelo Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA

12.3.1 Correra por conta do candidato a realizacéo de todos os exames médicos necessarios solicitados no
ato de sua convocagao.

12.3.2. O candidato convocado para a posse devera apresentar-se a Prefeitura Municipal de Presidente
Tancredo Neves - BA, no prazo improrrogavel de até 10 (dez) dias Uteis apds a data da convocacéo, a fim
de submeter-se a Avaliagdo Médica realizada pelo Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA, com o
objetivo de averiguar, face a exigéncia das atividades inerentes ao cargo/funcao, suas condicdes somaticas
e de higidez. A Avaliagdo Médica tera carater eliminatdrio.

12.3.3. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado para a realizagéo da
avaliacdo médica, em data, horario e condi¢cbes estabelecidas pelo servico de Medicina do Trabalho do
Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA.
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12.3.3.1 O candidato que deixar de realizar, por qualquer motivo, a avaliagdo médica no prazo estabelecido
no Edital de Convocacao, sera considerado desistente e NAO SERA NOMEADO, ficando excluido do
concurso .

12.4. O nao pronunciamento do candidato permitird ao Municipio de Presidente Tancredo Neves - BA
exclui-lo do Concurso.

XlIl - DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

13.1. O candidato, que ndo apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, cOpia autenticada da documentacéo
comprobatéria dos requisitos basicos para nomeagédo, descritos no item 13.2, sera considerado desistente
e NAO SERA NOMEADO .

13.2. Requisitos basicos para nomeagéo:

a) Ter sido HABILITADO no concurso, ha forma estabelecida neste Edital.

b) Ter sido considerado APTO na avaliacdo médica.

c) Ter nacionalidade brasileira.

d) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

e) Possuir e comprovar, através de cépia autenticada, o pré-requisito para o Cargo/Funcédo e o
registro do 6rgdo de classe competente, desde que as atribuicdes da funcéo pretendida exijam o
respectivo registro, com o comprovante de quitacdo da anuidade devidamente paga, a época da
nomeacao.

f) Comprovar, através de copia autenticada Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B” para o
cargo de Motorista | e Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria “D” para o cargo de Motorista II.

g) Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do
servico militar, apresentando os devidos comprovantes.

h) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

i) Na&o ter sido demitido por justa causa por 6rgdo publico do municipio de Presidente Tancredo
Neves - BA.

i) Possuir aptidao fisica e mental.

k) Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser habilitado em todas as etapas nele previstas.

I) Apresentar certidGes negativas de antecedentes criminais da Justica Federal e da Justica Comum
dos Estados nos quais tenha o candidato residido nos ultimos cinco anos, sendo que as indigitadas
certidées ndo podem contar mais de seis meses, sob pena de recusa das mesmas.

m) Apresentar copias autenticadas dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de Eleitor; Carteira de
Trabalho; PIS/PASEP (se possuir); comprovante de residéncia; Certiddo de Nascimento ou de
Casamento (conforme o respectivo estado civil); Certiddo de Nascimento dos filhos com idade até
21 anos, cartdo de vacinagéo dos filhos com idade até de 07 anos, comprovante de matricula e
frequiéncia escolar dos filhos com idade entre 06 e 14 anos.

n) Apresentar declaragdo de nao acumulo de cargos publicos.

0) Apresentar declaracédo de bens.

p) Apresentar 01(uma) foro 3 x 4 atual.

13.3. As convocacbes serdo publicadas no o6rgdo Oficial do Municipio e no site
www.presidentetancredoneves.ba.gov.br, ndo cabendo qualquer reclamacdo, caso o candidato nao
compareca dentro do prazo fixado.

XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O ato de inscricdo gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as presentes instrucdes e
de que aceita as condi¢6es do concurso, tais como se acham estabelecidas na legislacdo pertinente e
neste Edital, devendo comprova-los no momento da nomeacao.

14.2. A inexatiddo das declaragfes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza, ocorridas no
decorrer do concurso publico, mesmo que so6 verificada posteriormente, eliminara o candidato do concurso,
anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscricao.

14.3. A aprovacdo e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacao, cabendo exclusivamente a Administracdo Municipal de Presidente Tancredo Neve s - BA,
deliberar sobre o aproveitamento dos candidatos habilitados, em nimero suficiente para atender as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e observado o nimero de vagas
existentes, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de contratagdo do nimero total de habilitados.

14.4. O acompanhamento das publicacdes referentes ao concurso é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

14.5. Nao serao prestadas informacdes por telefone a respeito de datas, horarios e locais de provas ou
sobre o resultado destas.

14.6. As convocacgfes e resultados ser8o publicados nos sites: www.concepcaoconcursos.com.br e
www.presidentetancredoneves.ba.gov.br
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14.7. N&o seré fornecido a candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no concurso, valendo
para esse fim, as listagens divulgadas através do quadro de avisos do Municipio de Presidente Tancredo Neves

- BA e nos sites: www.concepcaoconcursos.com.br e www.presidentetancredoneves.ba.gov.br

14.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal de Presidente Tancredo Nev  es -
BA e, ouvidas a Comissédo do Concurso e a Concepc¢éo, e mediante homologacédo do Prefeito Municipal.

Presidente Tancredo Neves - BA, 14 de outubro de 2011.

Josué Paulo dos Santos Filho
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - Contetdo Programatico

Cargo-Funcao: 300-Agente de Servicos Ge rais; 301-Auxiliar Governamental Administrativo ; 302-
Motorista |; 303-Motorista Il

Lingua Portuguesa - compreenséo de texto. Sinbnimos e antbnimos. Frases (afirmativa, negativa, exclamativa,
interrogativa). Divisdo sildbica. No¢des de numero: singular e plural. No¢Bes de género: masculino e feminino.
Concordancia do adjetivo com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais
e possessivos. Reconhecimento de frases corretas e incorretas. Ortografia oficial.

Conhecimentos Gerais - O Municipio de Presidente Tancredo Neves e o Estado da Bahia: politica,
economia, sociedade, educacdo, seguranca, artes e literatura e suas vinculacbes histéricas, a nivel
estadual e municipal. Atualidades regionais e nacionais veiculadas pela midia. Deveres civicos morais.
Hierarquia no servico publico municipal. Regras béasicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo, colegas de trabalho e zelo pelo patriménio puablico.

Conhecimentos Especificos do cargo 300-Agente de Se  rvicos Gerais - Servicos de copa e cozinha.
Guarda e conservacgdo de géneros alimenticios. Preparo de café, lanches, merendas e refeicdes em geral.
Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. Procedimentos para o preparo
de lanches quentes, frios, refeicdes e sucos conforme recomendacdo técnica recebida; distribuicdo das
refeicbes preparadas; higienizacdo; atendimento as exigéncias do cardapio; controle dos pedidos de
suprimento de material necessario a cozinha ou para a preparacdo dos alimentos; conhecimento de como
operar os diversos equipamentos de cozinha; zelo pelo estado de conservacdo, organizacao e limpeza dos
alimentos, cozinha e despensa; o controle do estoque de todos os materiais de consumo, bens duraveis e
patrimoniais que estejam na cozinha sob sua responsabilidade. No¢6es sobre reciclagem de lixo. Servigos de
rota entre as diversas unidades da Prefeitura, coleta e entrega de documentos e materiais. No¢des de
conservacdo e limpeza. Higiene pessoal. No¢cfes de seguranga no trabalho. Noc¢des de primeiros socorros.
Relacionamento interpessoal.

Conhecimentos Especificos do cargo 301-Auxiliar Gov ~ ernamental Administrativo —  Noc¢des de
Organizacéo e arquivo. Protocolo: recepcdo, classificacdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicdo de
correspondéncias e materiais: registro e encaminhamentos. Controle e movimentacdo de estoques de material.
Célculos matematicos simples e de raciocinio. Operacionalizacdo de maquinas copiadoras, abastecimento e regulagem.
Controle do servigo de tiragem de copias em maquinas copiadoras. No¢des de Informaética, digitacdo de dados necessarios
ao desenvolvimento dos trabalhos. No¢Bes de conservacdo e limpeza. Higiene pessoal. No¢des de seguranca no
trabalho. Noc¢8es de primeiros socorros. Relacionamento interpessoal.

Conhecimentos Especificos do cargo 302-Motorista | Legislacdo de Transito atualizada com a Resolucéo
168/2004. Cdédigo de Transito Brasileiro. Infragdes de Transito: penalidades, medidas administrativas, infragdes
graves. Sinalizacdo: vertical, horizontal, vertical, por apitos, gestos e semaforos. A Via: sua importancia para a
circulagao veicular, seu uso pelo condutor e seu uso pelo pedestre. O Veiculo: seu conhecimento como meio de
comunicacgao e de transporte, seu uso e manutencao. Conhecimento dos componentes do veiculo tais como, caixa
de direcdo, diferencial, caixa de marcha e outros para localizar e corrigir defeitos, utilizando ferramentas e
instrumentos préprios. Reparos, substituicdo e recondicionamento de pecas de automdéveis e motores de exploséo
em geral. Regulagem de motor, freio, embreagem e outros componentes. O comportamento do condutor na
direcéo veicular. O comportamento do pedestre nas vias de circulacédo. A direcao defensiva, sua importancia para
a seguranca do transito. O uso dos equipamentos obrigatorios e os acessorios de seguranca. Etica no trabalho.
Noc8es de conservacao e limpeza. Higiene pessoal. No¢des de seguranca no trabalho. No¢8es de primeiros
socorros. Relacionamento interpessoal.
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Conhecimentos Especificos do cargo 303-Motorista Il Legislacdo de Transito atualizada com a Resolugdo
168/2004. Cddigo de Transito Brasileiro. Infracbes de Transito: penalidades, medidas administrativas, infracfes
graves. Sinalizacao: vertical, horizontal, vertical, por apitos, gestos e semaforos. A Via: sua importancia para a
circulacéo veicular, seu uso pelo condutor e seu uso pelo pedestre. O Veiculo: seu conhecimento como meio de
comunicacdo e de transporte, seu uso e manutencéo. Conhecimento dos componentes do veiculo tais como, caixa
de direcéo, diferencial, caixa de marcha e outros para localizar e corrigir defeitos, utilizando ferramentas e
instrumentos préprios. Reparos, substituicdo e recondicionamento de pecas de automdveis e motores de explosédo
em geral. Regulagem de motor, freio, embreagem e outros componentes. O comportamento do condutor na
direcéo veicular. O comportamento do pedestre nas vias de circulacédo. A direcdo defensiva, sua importancia para
a seguranca do transito. O uso dos equipamentos obrigatorios e os acessorios de seguranca. Etica no trabalho.
Nocbes de conservacao e limpeza. Higiene pessoal. No¢Bes de seguranca no trabalho. No¢6es de primeiros
socorros. Relacionamento interpessoal.

Cargo-Funcao: 200-Agente Governamental Administrativo ; 201-Fiscal de obras, postura e
vigilancia ambiental; 202-Técnico Agricola; 203-Téc  nico em Enfermagem

Lingua Portuguesa - Interpretacdo de texto. Sinbnimos e antdénimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica. Pontuacao. Classes de palavras: flexao de género, nimero
e grau. Conjugacdo verbal e vozes verbais. Concordancia verbal e nominal. Emprego de pronomes
pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos e relativos. Preposicdes e conjuncbes: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Crase. Regéncia.

Conhecimentos Gerais - O Municipio de Presidente Tancredo Neves e o Estado da Bahia: politica,
economia, sociedade, educacdo, seguranca, artes e literatura e suas vinculagdes histéricas, a nivel
estadual e municipal. Atualidades regionais e nacionais veiculadas pela midia. Deveres civicos morais.
Hierarquia no servigo publico municipal. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo, colegas de trabalho e zelo pelo patriménio puablico.

Nocdes de Informatica - Dominio de informatica - como usuario - do pacote Office e internet.

Conhecimentos Especificos do cargo 200-Agente Gover namental Administrativo — Organizacdo e
arquivo: informacao, documentacao, classificacdo, arquivamento, registros, tramitacdo de documentos, cadastro,
tipos de arquivos, organizacdo e administracdo de arquivos, técnicas modernas. Protocolo: recepcao, classificacdo,
registro e distribuicdo de documentos. Expedicao de correspondéncias e materiais: registro e encaminhamentos.
Atendimento ao publico Administracdo de material: aquisicdo, cadastros, registros, controle e movimentagao de
estoques, armazenamento, transporte, reposicao, seguranca. Redacao oficial: oficios, memorandos, circulares,
cartas, requerimentos, relatorios e atas. Lei Organica do Municipio de Presidente Tancredo Neves.

Conhecimentos Especificos do cargo 201-Fiscal de ob  ras, postura e vigilancia ambiental —  Vistorias
em servicos e obras. Fiscalizagdo do parcelamento do solo, do respeito ao direito de propriedade e posse,
da preservacdo do meio ambiente, da realizacdo de obras no &mbito municipal. Planejamento urbano.
Legislacdo pertinente (federal, estadual e municipal). Acdes de protecdo, orientacdo, educacdo e
fiscalizacdo do patriménio ecoldgico e ambiental do Municipio. Areas de preservacéo ambiental. Prevencéo
e repressdo de acdes ambientais predatdrias. Legislacdo ambiental federal e estadual aplicada:
Constituicdo Federal, Art 225; Lei 6938/81 — (Politica Nacional de Meio Ambiente) e suas alteraces; Lei
9605/98 (Lei de Crimes Ambientais) e suas alteracdes; Lei 9985/00 (Sistema Nacional de Unidades de
Conservacgdo) e suas alteragGes; Lei 4771/65 (Codigo Florestal e suas alteragBes; Resolugdo CONAMA
001/86 (EIA/RIMA) e suas alteracfes; Resolugdo CONAMA 237/97 (Licenciamento Ambiental) e suas
alteragdes; Resolucdo CONAMA 303/02 (Parametros, definicbes e limites de Areas de Preservacio
Permanente) e suas alteracdes; Resolugdo CONAMA 369/06 (Intervencdo em APP- Casos excepcionais,
de utilidade publica, interesse social ou baixo impacto ambiental) e suas alteracdes; Lei Estadual 10431/06
(Politica Estadual de Meio Ambiente) e suas alteragBes; Decreto Estadual 11.235/08 (Regulamenta a
Politica Estadual de Meio Ambiente) e suas alteracdes; Nocdes de Ecologia e Ecossistemas Brasileiros. Lei
Organica do Municipio de Presidente Tancredo Neves.

Conhecimentos Especificos do cargo 202-Técnico Agri  cola - Olericultura: classificacdo das hortaligas;
planejamento e instalacdo de hortas; tratos culturais; manejo de pragas, doencas e plantas daninhas;
sistemas de producdo (convencional, orgénico e hidrop6nico); manejo da irrigacdo. Jardinagem e
Paisagismo: producdo e propagacdo de mudas ornamentais; planejamento e instalacdo de jardins; tratos
culturais; manejo de pragas, doengas e plantas daninhas; manejo da irrigagdo. Fruticultura: producdo
integrada de frutas; propagacao de plantas frutiferas; formag¢do de mudas; planejamento e instalagdo do
pomar; tratos culturais; manejo de pragas, doencas e plantas daninhas. manejo da irrigacdo. Silvicultura:
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implantagdo de viveiros florestais; producdo e manejo de espécies florestais. Culturas Anuais: cultivo,
manejo e beneficiamento de gréos e sementes. Principais pragas e doencas das culturas e seu controle.
Solos: formacao, composicdo, propriedades fisicas e quimicas do solo; manejo e conservacao do solo;
adubacao quimica e organica do solo; interpretacdo de analise de solo; correcdo do solo. Defesa Sanitaria
Vegetal: tecnologia de aplicacdo de agrotéxicos; uso racional de agrotéxicos; destino de embalagens de
agrotéxicos. Mecanizacao Agricola: opera¢gdes, manutencdo e conservacdo de maquinas e implementos
agricolas. Topografia: Calculo de areas; medidas agrarias e determinacdo de curvas de nivel. Zootecnia:
Manejo sanitario, reprodutivo e nutricional de bovinos de corte e leite, suinos, ovinos e aves de corte e
postura e formulagdes de racdes. Legislacdo Ambiental: Lei 4771/65 — Cdadigo Florestal. Lei Organica do
Municipio de Presidente Tancredo Neves.

Conhecimentos Especificos do cargo 203-Técnico em E  nfermagem - Desenvolvimento de atividades de
enfermagem voltadas para o preparo, observagdo, execucdo e aplicacdo de cuidados de enfermagem nos
diversos niveis de atencéo em conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranca e qualidade. Etica
profissional. Humanizacdo da assisténcia. Saude e cidadania. Prevencéo de Infeccbes em Servicos de Salde.
Esterilizacdo. Comunicacdo e Educacdo em Saude. Auxiliar na administracéo e na organizacdo dos servicos de
saude e de enfermagem. Participar do planejamento e administracdo da assisténcia de enfermagem. Vigilancia
Epidemiolégica; Acdes preventivas junto a comunidade; Campanhas sanitarias; No¢cBes sobre prevencao e
tratamento da Tuberculose, Hanseniase, Dengue e Malaria; Prevencdo das doencas crbnicas degenerativas
(hipertensao, diabete, lupus); Prevencdo de doencas tropicais; Nogdes de saude e doenca; Nogbes de
saneamento basico e agravos a salde; Funcionamento de hospitais publicos; centros de saude e unidades
basicas de salde; Programa Nacional de Imunizagdo; Programa de Saude; Programa de Assisténcia Integral a
Salde da Crianga, do Adolescente, da Mulher, do Adulto e do Idoso; Legislacdo Basica do Sistema Unico de
Salde — SUS (Constituicdo Federal /88, Secao Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n°
8.142 de 26/12/1990, NOB/96 e NOAS 01 e 02) Principios do SUS. Politica de Salide e Organizagao dos Servigos.
Modelos de Atencdo em Saude. Financiamento e Controle Social. Etica profissional. Nocbes bésicas de
administracao publica municipal de acordo com o que dispde a Lei Organica do Municipio de Presidente Tancredo
Neves - BA.

Cargo-Funcéo: 100-Enfermeiro ; 101-Nutricionista ; 102-Professor Habilitacdo em Geografia; 103-
Professor Habilitagdo em Histéria; 104-Professor Ha  bilitagdo em Letras — Lingua Inglesa; 105-
Professor Habilitagdo em Pedagogia

Lingua Portuguesa - Interpretacdo de texto. Sindbnimos e antbnimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia oficial. Acentuacao grafica. Pontuagdo. Classes de palavras: flexdo de género, nimero
e grau. Conjugacdo verbal e vozes verbais. Concordancia verbal e nominal. Emprego de pronomes
pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos e relativos. Preposi¢cbes e conjungbes: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Crase. Regéncia.

Conhecimentos Gerais - O Municipio de Presidente Tancredo Neves e o Estado da Bahia: politica,
economia, sociedade, educacdo, seguranca, artes e literatura e suas vinculagcbes histéricas, a nivel
estadual e municipal. Atualidades regionais e nacionais veiculadas pela midia. Deveres civicos morais.
Hierarquia no servico publico municipal. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo, colegas de trabalho e zelo pelo patriménio publico.

Nocdes de Informatica - Dominio de informatica - como usuario - do pacote Office e internet.

Conhecimentos Especificos do cargo 100- Enfermeiro - Atencdo do enfermeiro na prevencdo, na
promocao e recuperagdo da saude individual e coletiva e no controle de doengas e agravos, no ambito do
Programa de Salde da Familia. No¢Bes de farmacologia. Técnicas basicas de enfermagem. Enfermagem
no autocuidado. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Gestdo em Enfermagem. Enfermagem
médico-cirlrgica: clinica médica, doencgas transmissiveis, clinica cirtrgica, centro cirirgico e centro de
material. Urgéncias e Emergéncias. Enfermagem na salude da mulher, crianca e adolescente: ginecologia,
planejamento familiar, obstetricia, neonatologia e pediatria. Enfermagem na salde do adulto e do idoso.
Assisténcia integral aos individuos e familias nas unidades de salde, no domicilio e/ou nos diversos
espacos comunitarios, em todas as fases do desenvolvimento humano. Enfermagem em saulde coletiva:
politica de saiude no Brasil, planejamento e administracdo em saude, vigilancia a saude, imunizacdes,
programas de salde. Programa salde da familia (PSF). Educacdo em saude. Enfermagem em salde
mental. Supervisdo, coordenacdo das atividades de educacdo permanente dos ACS e da equipe de
enfermagem. Pesquisa em enfermagem. Etica profissional. Programa de Assisténcia Integral & Saude da
Crianca, do Adolescente, da Mulher, do Adulto, do Homem e do Idoso; Cédigo de ética médica. Legislacao
Basica do Sistema Unico de Saude — SUS (Constituicdo Federal /88, Secéo Il - Da Salde, Lei Federal n°
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8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n® 8.142 de 26/12/1990, NOB/96 e NOAS 01 e 02) Principios do SUS.
Politica de Salde e Organizacdo dos Servicos. Modelos de Atencdo em Saudde. Financiamento e Controle
Social. Saude Publica — Organizacdo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Saude -
Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saulde; Sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias: Situacdo atual, medidas de controle e tratamento;
Planejamento e programacéao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Epidemiologia :
medida da salde coletiva e processo epidémico, vigilancia epidemiolégica e notificacdo de doencas,
investigacdo epidemiolégica de casos e epidemias, sistemas de informacdo em saude, aspectos
epidemiolégicos das doengas transmissiveis e dos agravos nao transmissiveis, epidemiologia e
planejamento de salde. Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, organizacéo da atencéo basica,
operacionalizagdo da assisténcia a saude e financiamento, controle social. Programa de Saude da Familia.
Programacé@o em saude. Trabalho em equipe e transdisciplinaridade. Educagdo em saude. Humanizagao
nos servicos de salde, relagao entre profissionais e 0s usuarios da saude.

Conhecimentos Especificos do cargo 101- Nutricionista - Administracdo de servicos de alimentacao:
planejamento, organizacdo, execucdo de cardapio e procedimentos desde compras, recepcao, estocagem
e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos
de conservacao, técnica de higienizacdo da area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica Dietética:
conceito, classificacdo e composicdo quimica. Caracteristicas organolipticas, selecdo, conservacao, Pré-
preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o controle
higiénico-sanitario. Sistema de analise de perigos em pontos criticos de controle - APPCC. Vigilancia e
Legislacdo Sanitaria. Nutricdo Normal: conceito de alimentagdo e nutricdo, critério e avaliacdo de dietas
normais e especiais, Leis da alimentacdo. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcéo,
digestédo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Nutricdo materno-infantil; crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etéria. Gestagdo e lactacdo, nutricdo do lactente e da crianga de baixo
peso. Desnutricdo na infancia. Organizacdo, planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco de Leite
Humano. Nutricdo em Salde Publica: nocdo de epidemiologia das doencas nutricionais, infecciosas, ma
nutricdo protéico-calérica, anemias e caréncias nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo
em programas integrados de salde publica. Avaliagdo nutricional. Epidemiologia da desnutricdo protéico-
caldrica. Avaliacdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias. Politica Nacional de Alimentacao
e Nutricdo; Higiene e Microbiologia de Alimentos; Lei n°® 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90;
Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Salde - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002. Politica Nacional de Humanizagéo. Pactos pela Vida em
Defesa do SUS e de Gestéo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n° 8.142, de 28/12/90. Legislacado
Basica do Sistema Unico de Saude — SUS (Constituicdo Federal /88, Secéo Il - Da Salde, Lei Federal n°
8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n® 8.142 de 26/12/1990, NOB/96 e NOAS 01 e 02) Principios do SUS.
Politica de Salde e Organizacdo dos Servicos. Modelos de Atencdo em Saudde. Financiamento e Controle
Social. Lei Orgéanica do Municipio de Presidente Tancredo Neves.

Conhecimentos Especificos do cargo 102-Professor Ha  bilitagdo em Geografia - A funcdo Social da
Educacao. A Escola como espaco de construcdo e articulacdo de saberes e de valores. A questéo politica
do trabalho pedagdégico. A metodologia enquanto ato politico da pratica educativa. As media¢cbes da
aprendizagem. Abordagens tedrico-metodolégicas sobre o planejamento e avaliacdo da pratica
pedagogica. Contribuicdes dos Parametros e dos Referenciais Curriculares Nacionais; Autonomia da
escola e gestdo de ensino. O papel e o compromisso do educador numa sociedade em mudanca. As
relacbes sociais na Escola. A relagdo professor/aluno no processo de aprendizagem. A capacidade de
compreender o outro — base da ética, da autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado escola —
familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacdo — PNE, Lei 10.172/2001
(Niveis e Modalidades de Ensino). A insercdo do territério brasileiro no processo de producao e
organizacdo do espaco geografico mundial e brasileiro na atualidade. Processo de industrializacdo e
urbanizacdo da edificacdo do espaco mundial. A especializacdo da inddstria no mundo. A divisdo do
trabalho e sua influéncia nas paisagens urbanas. As fases do capitalismo e os diversos momentos da
divisdo internacional do trabalho. Os recursos naturais do globo terrestre e a questdo ambiental. O
processo, a apropriacao e utilizacdo, conservacdo e degradacdo dos grandes conjuntos morfoclimaticos.
Os recursos minerais e a escala geologica do tempo. A intervencdo do homem na natureza através do
processo da industrializacdo. Recursos naturais — a era dos combustiveis fosseis — carvdo mineral. A
guestdo agraria manifestagdo no campo nos diferentes paises — as alteragdes nas relagbes de trabalho —
0s movimentos dos Sem-Terra no Brasil. Aspectos geoeconémicos do Estado da Bahia. A regionalizacdo
mundial. Os grandes conjuntos geoecondmicos. O subdesenvolvimento. A geopolitica na atualidade. A
reestruturacdo da ordem mundial. Perspectivas para a organizacdo do espa¢o mundial — o fenbmeno da
globalizacéo.
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Conhecimentos Especificos do cargo 103- Professor H  abilitacdo em Histéria - A funcdo Social da Educacao.
A Escola como espacgo de construgdo e articulagdo de saberes e de valores. A questdo politica do trabalho
pedagogico. A metodologia enquanto ato politico da pratica educativa. As mediacGes da aprendizagem.
Abordagens tedrico-metodolégicas sobre o planejamento e avaliacdo da pratica pedagdgica. Contribuicbes dos
Parametros e dos Referenciais Curriculares Nacionais; Autonomia da escola e gestdo de ensino. O papel e o
compromisso do educador numa sociedade em mudanca. As relagdes sociais na Escola. A relacédo
professor/aluno no processo de aprendizagem. A capacidade de compreender o outro — base da ética, da
autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano
Nacional da Educagdo — PNE, Lei 10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). A Histéria como Ciéncia:
Conceitos de Historia. Fontes e relagdes da Historia com as demais ciéncias. A diversidade cultural no Antigo
Oriente e no Mundo Greco-Romano e o legado cultural dessas civilizages. O Mundo Medieval: origens e
desenvolvimento das estruturas econdmicas e sociais e politicas. A Igreja e a formagéo do pensamento no mundo
medieval. O mundo islamico. O mundo mugulmano nos dias atuais. Transi¢cdo do Feudalismo para o Capitalismo: a
crise do século X1V, a expanséo maritima européia dos séculos XV e XVI. O Renascimento e a Reforma. O Estado
Moderno: colonizacéo e mercantilismo. O Brasil Colonial: as bases econémicas da colonizagcdo portuguesa nas
terras do Brasil. A estrutura politica e administrativa, a sociedade colonial, a crise do Antigo Sistema Colonial. A
consolidacdo do mundo capitalista: a critica ao Antigo Regime — o lluminismo e as revolu¢des burguesas, a Era
Napoledbnica e sua projecdo no Novo Mundo, a Revolucéo Industrial, a ideologia burguesa e criticas ao capitalismo,
expansao da Revolucédo Industrial e o imperialismo, revolucdes liberais e politicas das nacionalidades. O Brasil
Imperial e a Primeira Republica: aspectos sociopoliticos, econdmicos e culturais. A Revolugéo de 1930. O Mundo
ocidental no inicio do século XX até a Primeira Guerra Mundial. O periodo entre - guerras, no mundo e no Brasil. A
Segunda Guerra Mundial. O mundo p6s-guerra: bipolaridade e Guerra Fria, descolonizagio da Africa e da Asia, 0
Brasil pés-Estado Novo: panorama politico, econdmico, social e cultural do Brasil da década de 40 até a de 90 do
século XX. O mundo atual: o fim da Guerra Fria e a crise do socialismo real, questdes no Oriente Médio,
globalizacdo, neoliberalismo hegemonia norte-americana. A situacéo dos excluidos. A questéo ambiental e o futuro
do planeta Terra.

Conhecimentos Especificos do cargo 104-Professor Ha  bilitagdo em Letras Lingua Inglesa - A funcéo Social
da Educacéo. A Escola como espaco de construcdo e articulacdo de saberes e de valores. A questéo politica do
trabalho pedagdgico. A metodologia enquanto ato politico da pratica educativa. As mediacdes da aprendizagem.
Abordagens tedrico-metodoldgicas sobre o planejamento e avaliacdo da pratica pedagogica. Contribuicbes dos
Parémetros e dos Referenciais Curriculares Nacionais; Autonomia da escola e gestdo de ensino. O papel e o
compromisso do educador numa sociedade em mudanca. As relacBes sociais na Escola. A relacédo
professor/aluno no processo de aprendizagem. A capacidade de compreender o outro — base da ética, da
autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano
Nacional da Educacao — PNE, Lei 10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). Leitura e interpretacéo de textos
da lingua inglesa, jornalisticos e literarios. Sindnimos e antdnimos. Aspectos morfossintaticos. Substantivos: caso,
ndmero, género, concordancia, caso genitivo: Pronomes: classificacéo, uso, concordancia. Adjetivos: classificacao,
concordancia, posicao, flexdo. Advérbios: classificacdo, uso, posicao na sentenca. Conjuncgdes: Classificacdo, uso.
Verbos: modo, aspecto, tempos, vozes. Preposi¢cdes: uso, classificacdo, combinacBes nominais e verbais.
Discurso direto e indireto. Sintaxe da sentenca simples e complexa.

Conhecimentos Especificos do cargo 105-Professor Ha  bilitacdo em Pedagogia - A fungdo Social da
Educacéo. A Escola como espago de construcéo e articulagdo de saberes e de valores. A questao politica do
trabalho pedagdgico. A metodologia enquanto ato politico da pratica educativa. As mediagdes da aprendizagem.
Abordagens tedrico-metodoldgicas sobre o planejamento e avaliagdo da pratica pedagégica. Contribuicbes dos
Parédmetros e dos Referenciais Curriculares Nacionais; Autonomia da escola e gestdo de ensino. O papel e o
compromisso do educador numa sociedade em mudanca. As relacBes sociais na Escola. A relacédo
professor/aluno no processo de aprendizagem. A capacidade de compreender o outro — base da ética, da
autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano
Nacional da Educacdo — PNE, Lei 10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). O Projeto Politico Pedagégico
da escola - conceito, caracterizacéo, elaboracdo e execucdo. O trabalho escolar e o processo educacional. O
desenvolvimento da aprendizagem enquanto instrumento de inclusdo. Desenvolvimento de técnicas pedagogicas
para elaboracéo, andlise e avaliacdo do desempenho e eficacia de programas de educacéo na educacéo infantil.
Aspectos fundamentais da Educacéo pré-escolar: filoséficos, histérico-legais, biopsicossociais e suas implicacdes
na pratica da pré-escola. A Educacao inclusiva no Brasil. Nogbes de Teoria da Administragdo: planejamento,
organizacdo, direcdo e controle. Os processos de marginalizacdo e exclusdo social. As politicas publicas e a
reforma das estratégias educacionais.



